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* Utilice boligrafo negro o azul. Lea detenidamente antes de comenzar las instrucciones que

figuran al dorso de la “Ho|a de Examen”.

* Todas las preguntas de este cuestionario tienen el mismo valor y una sola respuesta correcta.

 Compruebe siempre que el nimero de respuesta que seﬁale‘en la “Hoja de Examen” es el

que corresponde con el numero de pregunta del cuestionario.

* Este cuestionario consta de 70 preguntas y 5 de reserva. Las preguntas de este cuestionario

deben ser contestadas en la “Hoja de Examen”.

* Las respuestas deberan ser marcadas en la “‘Hoja de Examen” teniendo en cuenta estas

instrucciones y las contenidas en la propia “Hoja de Examen”.
* El tiempo de realizacion de este ejercicio es de 110 minutos.

* En la “Hoja de Examen” no debera anotar ninguna otra marca o senal distinta de las

necesidades para contestar el ejercicio.
* Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.

* No olvide firmar la “Hoja de Examen” en el lugar reservado al efecto.



¢Qué norma juridica constituye el marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos
laborales en Espana?:

a) Laley 31/1995, de 8 de noviembre.

b) LaLey 30/1992, de 26 de noviembre.

c) Laley21/1992, de 16 de julio.

d) LaLley 30/1995, de 8 de diciembre.

¢ Qué se entiende por peligro?

a) La probabilidad de que un trabajador sufra un determinado dafio derivado del trabajo.
b) La propiedad o capacidad intrinseca de algo para ocasionar un dafio.

c¢) Conducta temeraria adoptada por un empresario o por un trabajador.

d) Lesién corporal proveniente de una accion subita y violenta.

La disciplina preventiva que tiene como objetivo fundamental evitar los accidentes de trabajo es:
a) La Higiene Industrial

b) La Seguridad Industrial.

c) La Psicosociologia Aplicada.

d) La Seguridad en el Trabajo.

La Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales sera de aplicacion:

a) En todas las actividades que se desarrollen en el ambito de las funciones publicas de resguardo
aduanero.

b) Alarelacion de caracter especial del servicio del hogar familiar.

c) En el ambito de las relaciones de caracter administrativo o estatutario del personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

d) Entodas las actividades que se desarrollen en el ambito de las funciones publicas de policia.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, las Administraciones

publicas competentes en materia laboral velaran por el cumplimiento de la normativa sobre

prevencion de riesgos laborales mediante actuaciones de vigilancia y control:

a) En actividades de ejecucion de tlneles que exijan la aplicacion de técnica minera.

b) En actividades de fabricacion de explosivos.

c) Enlo referente a trabajos que impliquen el empleo de energia nuclear.

d) En lo referente a los trabajos desarrollados en talleres de carpinteria metalica, sin perjuicio de lo
establecido en la legislacién especifica sobre productos e instalaciones industriales.

Sefalese cuales de las siguientes, son funciones del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el

Trabajo (antiguo INSHT), en aplicacion del articulo 8 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre:

a) Asesoramiento técnico en la elaboracion de la normativa legal y en el desarrollo de la normalizacion,
tanto a nivel nacional como internacional.

b) Elaborar los informes solicitados por los Juzgados de lo Social en las demandas deducidas ante los
mismos en los procedimientos de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales.

c) Ordenar la paralizacion inmediata de trabajos cuando se advierta la existencia de riesgo grave e
inminente para la seguridad o salud de los trabajadores.

d) Comprobary favorecer el cumplimiento de las obligaciones asumidas por los servicios de prevencion.

De acuerdo con el articulo 13 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, el 6rgano colegiado asesor de
las administraciones publicas en la formulacién de las politicas de prevencion es:

a) La Fundacion Estatal para la Prevencién de Riesgos Laborales.

b) La Comision Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo.

c) ElInstituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (antiguo INSHT).

d) La Agencia Europea para la Seguridad y Salud en el Trabajo.

Segun lo establecido en el articulo 1 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba
el Reglamento de los Servicios de Prevencién, la prevencién de riesgos laborales debera
integrarse en el sistema general de gestion de la empresa:

a) A través de la implantacién y aplicacién de un plan de prevencién de riesgos laborales

b) Comprendiendo exclusivamente a las actividades potencialmente peligrosas.

c) Através de la ejecucion de la planificacion de la actividad preventiva.

d) Através del disefio e implantaciéon de un sistema de gestion de prevencion de riesgos laborales.
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El articulo 6 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, determina, de manera expresa, que la

evaluacion inicial de los riesgos debera revisarse:

a) Con caracter anual, en el caso de actividades incluidas en el Anexo | de dicho Real Decreto.

b) Cada cinco afios, en el caso de actividades incluidas en el Anexo | de dicho Real Decreto.

c) Cuando asi lo establezca una disposicién especifica.

d) Con la periodicidad que se acuerde entre la empresa y autoridad laboral competente del territorio
donde radiquen sus instalaciones principales.

En aplicacion del articulo 14 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, el empresario debera

constituir un servicio de prevencion propio:

a) En el caso de una empresa que cuente con mas de 5000 trabajadores.

b) En el caso de una empresa de extraccion de marmol con 200 trabajadores.

c) En el caso de una empresa de asesoria fiscal con 375 trabajadores.

d) En el caso de una empresa de fabricacion de explosivos con 85 trabajadores, para la que asi lo ha
decidido la autoridad laboral, previo informe de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social.

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 21/2014, de 27/03/2014, el Servicio de Prevencion de

Riesgos Laborales de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha

contara con las especialidades de:

a) Vigilancia de la salud y prevencion técnica.

b) Medicina del trabajo, Seguridad en el trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y psicosociologia
aplicada.

c) Vigilancia de la salud, Seguridad industrial, Higiene en el trabajo y Ergonomia y psicosociologia
aplicada.

d) Medicina del trabajo, Seguridad industrial, Higiene en el trabajo, Ergonomia aplicada vy
Psicosociologia aplicada.

En aplicacion del articulo 11 del Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, por el que se desarrolla el
articulo 24 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en materia
de coordinacion de actividades empresariales, se consideran medios de coordinacion:

a) Los planes de prevencion de las empresas concurrentes.

b) El plan de prevencion del empresario titular.

c) Laimparticion de instrucciones.

d) Las reuniones de los delegados de prevencion de las empresas concurrentes.

En aplicacion del Real Decreto 171/2004, de 30 de enero, a las obras incluidas en el ambito de
aplicacion del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, las medidas establecidas en el capitulo
IV de dicho RD 171/2004 para el empresario principal, corresponden:

a) Al promotor, asi definido en el articulo 2 del RD 1627/1997.

b) Al contratista, asi definido en el articulo 2 del RD 1627/1997.

c) Al primer subcontratista, asi definido en el articulo 2 del RD 1627/1997.

d) Al trabajador auténomo directamente contratado por el promotor.

De acuerdo con el articulo 30 del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion, cuando se realicen actividades incluidas en el Anexo
| del citado RD 39/1997:

a) La auditoria debera repetirse cada cuatro afos.

b) La auditoria debera repetirse cada doce meses.

c) La auditoria debera repetirse cada cinco anos.

d) La auditoria debera repetirse cada dos afnos.

Segun el articulo 10 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos Laborales, la
supervision de la formacion que, en materia de prevencion y promocion de la salud laboral, deba
recibir el personal sanitario actuante en los servicios de prevencion autorizados le corresponde:
a) A las Administraciones publicas competentes en materia sanitaria.

b) A las Administraciones publicas competentes en materia laboral.

¢) AlalInspeccion de Trabajo y Seguridad Social.

d) Allnstituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo (antiguo INSHT).
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En aplicacién del articulo 38 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos

Laborales, se constituira un Comité de Seguridad y Salud en todas las empresas o centros de

trabajo que cuenten con:

a) Hasta 25 trabajadores, siempre que disponga de un unico centro de trabajo.

b) 50 o mas trabajadores.

c) Entre 250y 500 trabajadores, siempre que desarrollen alguna de las actividades incluidas en el anexo
| del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero.

d) Al menos, 5 Delegados de Prevencion.

De acuerdo con el articulo 29 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, es una obligacién de los

trabajadores:

a) Elaborar el Plan de Prevencion de la empresa.

b) Investigar y analizar los accidentes de trabajo.

c) Utilizar correctamente los EPI facilitados por el empresario, de acuerdo con las instrucciones
recibidas de éste.

d) La organizacion y establecimiento de la modalidad preventiva de la empresa.

En relacion con la planificacion de la actividad preventiva, el articulo 9 del Real Decreto 39/1997,

de 17 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de los Servicios de Prevencion, determina

que debera establecerse un programa anual de actividades:

a) En el caso de que el periodo en que se desarrolle la actividad preventiva sea superior a un afo.

b) En el caso en que el empresario haya organizado los recursos necesarios para el desarrollo de las
actividades preventivas recurriendo a un servicio de prevencion ajeno.

c) En el caso en el que sea preceptiva la realizaciéon de auditorias del sistema de prevencion de la
empresa.

d) En el caso en que la empresa desarrolle alguna de las actividades incluidas en el Anexo | del citado
RD 39/1997.

La insolacién sufrida por un Agente Medioambiental de la JCCM durante su jornada laboral a
consecuencia del desempefio de una tarea no habitual:

a) No tendra la consideracion de accidente de trabajo, por considerarse causa de fuerza mayor.

b) No tendra la consideracion de accidente de trabajo por tratarse de una tarea no habitual.

c) Tendra la consideracion de accidente de trabajo.

d) No podra calificarse como accidente de trabajo por imprudencia profesional del trabajador.

Segun lo indicado en el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, el incumplimiento de
las obligaciones derivadas de la presencia de recursos preventivos es una infraccion:

a) Leve.

b) Grave.

c) Muy grave.

d) No esta tipificado como infraccion.

De acuerdo con el Real Decreto 138/2000, de 4 de febrero por el que se aprueba el Reglamento de

Organizaciéon y Funcionamiento de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, respecto a los

hechos relativos a las condiciones materiales y técnicas comprobados por un técnico habilitado

en un centro de trabajo:

a) No tendran validez juridica hasta tanto no sean refrendados por un subinspector laboral de la escala
de seguridad y salud laboral.

b) Tienen efectos sancionadores inmediatos si se consideran constitutivos de infraccion.

c) Gozaran de presuncién de certeza en los términos previstos en el articulo 9.3 de la Ley 31/1995, de
8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

d) Los técnicos habilitados no pueden comprobar las condiciones materiales y técnicas, sélo las
formales.

Segtin lo indicado en el Anexo IV del Real Decreto 773/1997, de 30 de mayo, sobre disposiciones
minimas de seguridad y salud relativas a la utilizacion por los trabajadores de equipos de
proteccion individual, uno de los factores que se debe tener en cuenta desde el punto de vista de
la seguridad para la eleccién y utilizacion de los guantes de proteccion, para cubrir riesgos por
acciones mecanicas es:

a) Laresistencia a la llama.

b) La estanquidad.

c) La proteccion y resistencia a la radiacion y a la proyeccion de metales en fusion.

d) Laresistencia a la penetracion, a los pinchazos y a los cortes.
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En aplicacion del articulo 26 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevencion de Riesgos

Laborales, las trabajadoras embarazadas, ¢bajo qué requisitos tienen derecho a ausentarse del

trabajo para la realizacion de examenes prenatales y técnicas de preparacion al parto?

a) Con derecho a remuneracion, previo aviso al empresario y justificando la necesidad de realizacion
dentro de la jornada de trabajo.

b) Con derecho a remuneracion, sin previo aviso y recuperando el tiempo perdido durante la jornada de
trabajo.

c) Sin derecho a remuneracion, previo aviso al empresario y recuperando el tiempo perdido durante la
jornada de trabajo.

d) Sin derecho a remuneracion, sin previo aviso y justificando la necesidad de realizacion dentro de la
jornada de trabajo.

Con caracter general, el accidente de trabajo que ha causado la baja médica del trabajador, que se
ha producido en un desplazamiento por cuenta de la empresa durante el tiempo en que la empresa
tiene la obligacion de garantizar la cobertura de la contingencia de accidente de trabajo, es:

a) Un accidente de trabajo con baja in itinere.

b) Un accidente de trabajo con baja en jornada.

c) Una recaida.

d) Un accidente sin baja.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre

disposiciones minimas en materia de sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo, la

seializacion:

a) Puede ser una medida sustitutoria de las medidas técnicas de proteccion colectiva.

b) Puede considerarse una medida sustitutoria de la formacion de los trabajadores en materia de
seguridad y salud en el trabajo.

c) Debera utilizarse cuando mediante las medidas de proteccion colectiva no haya sido posible eliminar
los riesgos.

d) Puede ser una medida sustitutoria de las medidas técnicas de proteccion colectiva.

En aplicacion del Anexo lll del Real Decreto 485/1997, de 14 de abril, sobre disposiciones minimas
en materia de sefalizacion de seguridad y salud en el trabajo, una seial en forma de panel con
forma triangular con pictograma negro sobre fondo amarillo y bordes negros, es una sefial de:

a) Prohibicion.

b) Advertencia.

c) Obligacién.

d) Salvamento o socorro.

El Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las disposiciones minimas de
seguridad y salud en los lugares de trabajo sera de aplicacion a:

a) Las industrias de extraccion.

b) Los lugares de trabajo situados dentro de los medios de transporte.

c) Los buques de pesca.
d) La zona edificada de un centro de trabajo forestal.

En aplicacion del Anexo | del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, una rampa situada en un
centro de trabajo puesto en servicio en enero de 1997, tendra una pendiente maxima del:

a) 20%.

b) 12% cuando su longitud sea menor que 3 metros.

¢) 10% cuando su longitud sea menor que 10 metros.

d) 8% con independencia de su longitud.

De acuerdo con el Anexo IV del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, el nivel minimo de
iluminacion de una zona de montaje manual de componentes electronicos de pequeifio tamafio
(con exigencias visuales altas), ha de ser:

a) De 500 lux.

b) De 500 lumenes.

c) De 1.000 lux.

d) De 1.000 limenes.
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En aplicacion del Anexo VI del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, un centro de trabajo con 32

trabajadores utilizado por primera vez en noviembre de 1997:

a) Debera disponer, en todo caso, de un local de primeros auxilios.

b) Debera disponer de un local de primeros auxilios, si asi lo determina la autoridad laboral.

c) Debera disponer de un local de primeros auxilios, que habra de ser obligatoriamente supervisado por
un médico especialista en Medicina del Trabajo.

d) Debera disponer de un local de primeros auxilios, que habra de ser obligatoriamente supervisado por
un DUE de Empresa.

En relacion con los peligros generados por una maquina, aquel peligro que puede producir
lesiones debidas principalmente a los elementos méviles de la maquina, o de las piezas o material
con el que se trabaje, se denomina:

a) Peligro térmico.

b) Peligro debido a las vibraciones.

c) Peligro mecanico.

d) Peligro debido a defectos ergondémicos.

En aplicacion del articulo 22 del Reglamento de instalaciones de protecciéon contra incendios
aprobado por el Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, el titular de un centro de trabajo de uso
administrativo puesto en servicio en febrero de 2019 ;con que frecuencia esta obligado a solicitar
la inspeccion de sus instalaciones de proteccién contra incendios?

a) Cada 10 afios, con independencia de la superficie construida del edificio en que se ubique el centro

de trabajo.
b) Cada 10 afios, en el caso en que la superficie construida del edificio en que se ubique el centro de

trabajo sea mayor o igual a 2000 m2.
c) Cada 10 afios, en el caso en que la superficie construida del edificio en que se ubique el centro de

trabajo sea menor a 2000 m?2.
d) Cada 10 afios, en el caso en que la superficie construida del edificio en que se ubique el centro de

trabajo sea mayor o igual a 500 m2,

De acuerdo con lo establecido en el Anexo | del Reglamento de instalaciones de protecciéon contra
incendios aprobado por el Real Decreto 513/2017, de 22 de mayo, “Los agentes extintores deben
ser adecuados para cada una de las clases de fuego normalizadas, segtn la norma UNE-EN 2”.
Segun dicha clasificacion los fuegos de metales son:

a) Clase A
b) Clase B.
c) ClaseD.
d) ClaseF.

De entre los distintos métodos de extincion de un incendio, sefialese cual de los siguientes tiene
por objetivo la supresion del comburente (O2):

a) Enfriamiento.

b) Sofocacion.

c) Separacion.

d) Inhibicion.

Segun el articulo 7 del Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que se establecen las

normas para la comercializacion y puesta en servicio de las maquinas, una maquina, fabricada de

conformidad con una norma armonizada cuya referencia se haya publicado en el Diario Oficial de

la Union Europea, se considerara:

a) Conforme a los requisitos esenciales de seguridad y de salud relativos al disefio y la fabricacion de
las maquinas establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre.

b) Conforme a los requisitos esenciales de seguridad y salud cubiertos por dicha norma armonizada.

c) Conforme al Anexo | del Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio.

d) Que cumple lo dispuesto en el Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, si la norma armonizada
se transpone como norma UNE, cuya referencia se publique en el Boletin Oficial del Estado.
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De acuerdo con el articulo 3 del Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, por el que se establecen

las disposiciones minimas de seguridad y salud para la utilizacion por los trabajadores de los

equipos de trabajo, las operaciones de transformacion de los equipos de trabajo cuya realizacion

suponga un riesgo especifico para los trabajadores:

a) Solo podran ser encomendadas al personalmente especialmente capacitado para ello.

b) Sdlo podran ser encomendadas al personalmente especialmente sensible.

c) Solo podran realizarse por un organismo designado para efectuar la evaluacion de la conformidad
de maquinas.

d) Solo podran ser realizadas por el servicio técnico oficial del fabricante del equipo de trabajo o por
éste directamente.

Segun el Anexo Il del Real Decreto 1215/1997, de 18 de julio, para la utilizacion de técnicas de

acceso y posicionamiento mediante cuerdas, debera facilitarse un asiento provisto de los

accesorios apropiados:

a) Teniendo en cuenta la evaluacion del riesgo y, especialmente, en funcion de las caracteristicas
antropométricas del trabajador, asi como de las condiciones meteoroldgicas.

b) Siempre que el sistema disponga, al menos, de dos cuerdas de seguridad, una directamente
amarrada al trabajador y la otra asociada al propio asiento.

c) Siempre que la cuerda de seguridad esté equipada de un sistema de bloqueo automatico.

d) Teniendo en cuenta la evaluacion del riesgo y, especialmente, en funcién de la duracion del trabajo
y de las exigencias de caracter ergonémico

De acuerdo con el Anexo Il.A del Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre disposiciones minimas

para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al riesgo eléctrico, para el

procedimiento de supresion de la tension en una instalacion de alta tension, en la etapa de puesta

a tierra y en cortocircuito, los conductores utilizados para efectuarla:

a) Deberan ser adecuados y tener, al menos, la misma seccién que los conductores de fase de la
instalacion en la que se colocan.

b) Deberan ser adecuados y tener, al menos, la misma seccién que el conductor neutro de la instalacion
en la que se colocan.

c) Deberan ser adecuados y tener la seccion suficiente para la corriente de cortocircuito de la instalacion

en la que se colocan.
d) Deberan ser adecuados y tener, al menos, la mitad de la seccion de los conductores de fase.

La situacion en la que un trabajador toca accidentalmente con su mano las partes activas del cable
de alimentacion de un equipo informatico, degradado por el roce de las ruedas de la silla de trabajo
se considera un:

a) Contacto eléctrico indirecto.

b) Contacto eléctrico directo.

c) Contacto en cortocircuito.

d) Contacto por corrientes diferenciales.

En aplicacion del Anexo V del Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, antes de iniciar el trabajo en
proximidad de una linea eléctrica aérea de 20 kV ;quién determinara la viabilidad del trabajo?

a) Elrecurso preventivo.

b) Un trabajador cualificado.

c) Elcoordinador de seguridad y salud en fase de ejecucion.

d) Un trabajador autorizado.

Segun el Anexo Il del Real Decreto 681/2003, de 12 de junio, sobre la proteccion de la salud y la
seguridad de los trabajadores expuestos a los riesgos derivados de atmoésferas explosivas en el
lugar de trabajo, el trabajo en las areas de riesgo se llevara a cabo conforme a unas instrucciones
por escrito que proporcionara el empresario:

a) Cuando asi lo exija el plan de prevencién de riesgos de la empresa.

b) Cuando asi lo exija el plan de seguridad y salud.

c) Cuando asi lo exija el documento de proteccion contra explosiones.

d) Cuando asi lo exija el recurso preventivo designado para el trabajo en las areas de riesgo de

explosion.
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Segun el Anexo Il del Real Decreto 681/2003, de 12 de junio, cuando la atmdsfera explosiva

contenga varios tipos de gases, vapores, nieblas o polvos combustibles o inflamables, las medidas

de proteccion se ajustaran:

a) Al mayor riesgo potencial.

b) Atendiendo al riesgo que presente el gas, vapor, niebla o polvo mas peligroso.

c) Atendiendo al riesgo que presente el gas, vapor, niebla o polvo con mayor Limite Inferior de
Explosividad.

d) Atendiendo al riesgo que presente el gas, vapor, niebla o polvo con menor Limite Superior de
Explosividad.

De acuerdo con el articulo 22 bis del Real Decreto 39/1997, por el que se aprueba el Reglamento
de los servicios de prevencion, cuando se realicen trabajos en espacios confinados ¢es necesaria
la presencia en el centro de trabajo de los recursos preventivos, cualquiera que sea la modalidad
de organizacion de dichos recursos?

a) Enningdn caso.

b) No, salvo que la concentracion de Oz en el espacio confinado sea inferior al 20,5%

c) No, salvo que la concentracion de Oz en el espacio confinado sea superior al 20,5%

d) Si.

En aplicacién del articulo 3 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de construccion, en el caso en que la
ejecucion de una obra intervenga mas de una empresa, ;a quién le correspondera la obligacion de
designar a un coordinador en materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra ?:

a) A la Direccion Facultativa.

b) Al promotor.

c) Al contratista principal.

d) A cada uno de los contratistas.

De acuerdo con el articulo 7 del Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, ;qué documento
constituye el instrumento basico de ordenacion de las actividades de identificacién y, en su caso,
evaluacion de los riesgos y planificacion de la actividad preventiva en relacion con los puestos de
trabajo de una obra de ejecucion de un tianel?

a) El estudio de seguridad y salud.

b) El estudio basico de seguridad.

c) Elplan de seguridad y salud en el trabajo.

d) El plan de prevencién de riesgos del contratista principal.

Segun el documento “Limites de Exposicion Profesional para Agentes Quimicos en Espafia 2021”
del Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, el periodo de referencia para el limite de
exposicion diaria es habitualmente de:

a) 8 horas.
b) 6 horas.
c) 4 horas.

d) 15 minutos.

De conformidad con el Anexo |l del Real Decreto 374/2001, de 6 de abril, sobre la proteccion de la
salud y seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con los agentes quimicos
durante el trabajo, en relacion con la exposicion de los trabajadores al plomo y sus derivados
ionicos, debera procederse a la vigilancia médica cuando:

a) Se esté expuesto a una concentraciéon de plomo en aire que rebase los 40 ug Pb/100 ml

b) Se esté expuesto a una concentracion de plomo en aire que rebase los 0,075 pg/m3.

c) Se esté expuesto a una concentracion de plomo en aire que rebase los 70 yg Pb/100 ml.

d) Se esté expuesto a una concentracion de plomo en aire que rebase los 0,075 mg/m3.

Segun el articulo 5 del Real Decreto 665/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes cancerigenos durante el
trabajo, en caso de que no sea técnicamente posible sustituir el agente cancerigeno o mutageno,
el empresario garantizara que la produccion y utilizacién del mismo se lleven a cabo en:

a) Un sistema cerrado.

b) Un sistema abierto.

c) Un sistema semi - cerrado.

d) Un sistema semi — abierto.
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49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

De acuerdo con lo indicado por la Guia Técnica para la evaluaciéon y prevencion de los riesgos
relacionados con la exposicion al amianto del INSHT (actual INSST), la caracteristica de los
materiales con amianto (MCA) que tiene mas interés desde la perspectiva de prevencion de riesgos
es:

a) La fiabilidad.

b) La friabilidad.

c) La desteridad.

d) Ladensidad.

Segtin el Anexo Il del Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los trabajadores
contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes biologicos durante el trabajo, el
Coronavirus del sindrome respiratorio agudo grave 2 (SARS-CoV-2) se clasifica como:

a) Agente biologico del grupo 1.

b) Agente biolégico del grupo 2.

c) Agente bioldgico del grupo 3.

d) Agente biolégico del grupo 4.

Senalese cual de las siguientes medidas se establece en el articulo 7 del Real Decreto 286/2006,

de 10 de marzo, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los trabajadores contra los

riesgos relacionados con la exposicion al ruido, cuando el nivel de ruido supere los valores

inferiores de exposicion que dan lugar a una accion:

a) El empresario sefalizara, de manera obligatoria, el conjunto del centro de trabajo.

b) El empresario dotara a los trabajadores, para su uso obligatorio y generalizado, de protectores
auditivos.

c) Elempresario pondra a disposicion de los trabajadores protectores auditivos individuales.

d) El empresario organizara turnos rotativos al frente del equipo generador del ruido.

El Real Decreto 1311/2005, de 4 de noviembre, sobre la proteccion de la salud y la seguridad de los
trabajadores frente a los riesgos derivados o que puedan derivarse de la exposicion a vibraciones
mecanicas, considera riesgos indirectos derivados de las vibraciones mecanicas, cuando:

a) Perjudiquen la estabilidad de las estructuras o el buen estado de los elementos de union.

b) Dificulten la correcta manipulacién de los controles o la buena lectura de los aparatos indicadores.
c) Pongan en riesgo la salud de los trabajadores.

d) Perjudiquen las condiciones psicosociales del centro de trabajo.

De acuerdo con el articulo 4 del Real Decreto 299/2016, de 22 de julio, sobre la proteccion de la
salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a
campos electromagnéticos, los efectos del campo magnético estatico, como vértigo y nauseas
tienen la consideracion de:

a) Trastornos transitorios.

b) Trastornos directos.

c) Trastornos indirectos.

d) Sintomas especificos.

De acuerdo con el Anexo | del Real Decreto 783/2001, de 6 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento sobre proteccién sanitaria contra radiaciones ionizantes, la persona provista de
licencia especifica concedida por el Consejo de Seguridad Nuclear, que capacita para dirigir el
funcionamiento de una instalacién nuclear o radiactiva y las actividades de manipulacién de los
dispositivos de control y proteccion de la instalacion, es la definicion de:

a) Jefe de Servicio o Unidad Técnica de Proteccion Radioldgica

b) Supervisor.

c) Técnico experto en proteccion radiologica.

d) Trabajador expuesto.

En aplicacién del articulo 15 del Real Decreto 664/1997, de 12 de mayo, sobre la proteccion de los
trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion a agentes biolégicos durante el
trabajo, indiquese el nivel de contencién minimo de la zona de trabajo de un laboratorio en el que
se desarrollen actividades que supongan la manipulacion de un agente biolégico del grupo 3:

a) Nivel 0 de contencion.

b) Nivel 1 de contencion.

c) Nivel 2 de contencion.

d) Nivel 3 de contencion.
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56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

De conformidad con el articulo 6 de la Orden ESS/1451/2013, de 29 de julio, por la que se establecen
disposiciones para la prevencion de lesiones causadas por instrumentos cortantes y punzantes
en el sector sanitario y hospitalario, la practica de reencapsulado:

a) Esta prohibida.

b) Se podra realizar de manera excepcional por personal expresamente autorizado por el empresario.
c) Se podra realizar si en la evaluacion de riesgos asi se determina, siempre que el riesgo esté

controlado.
d) Se podra realizar unicamente por personal sanitario que disponga de, al menos, dos afos de
experiencia profesional en técnicas de toma de muestras mediante instrumental corto-punzante.

Segun la Guia Técnica para la evaluacion y la prevencion de los riesgos relativos a la utilizacion
de los lugares de trabajo del actual INSST, ;cual es el valor de referencia de la concentracion de
CO, para comprobar el buen funcionamiento de la ventilacion de los locales?

a) 330 ppm.

b) 600 ppm.
c) 700 ppm.
d) 1.000 ppm.

Seguin recomienda la Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relativos a la

utilizacion de equipos con pantallas de visualizacion del INSST, cuando sea necesario trabajar de

manera habitual con documentos:

a) Se recomienda la utilizacion de un atril o portadocumentos.

b) Se recomienda que las superficies de trabajo sobre las que se utilicen los documentos tengan un
acabado mate.

c) Serecomienda que la humedad ambiental relativa sea inferior al 30%.

d) Se recomienda que las superficies de trabajo sobre las que se utilicen los documentos tengan
tratamiento antiestatico.

En relacion con la carga fisica del trabajo, el esfuerzo determinado por un trabajo muscular estatico
en el que la contraccion de los musculos, puestos en accion, es continua y se mantiene durante
un cierto periodo de tiempo, se corresponde con las contracciones musculares:

a) Isométricas.

b) Hiperestaticas.

c) Isoténicas.

d) Isostaticas.

La metodologia MAPO (Movilizaciéon Asistencial de Pacientes Hospitalizados) para la evaluacion
del riesgo por movilizar pacientes, esta contemplada en la norma:

a) UNE-EN ISO 7933:2005.

b) UNE-EN ISO 14738:2010.

c) UNE-EN ISO 10075-3:2005.

d) ISO/TR 12296:2012.

De acuerdo con la Guia Técnica para la evaluaciéon y prevencion de los riesgos relativos a la
manipulaciéon manual de cargas del actual INSST, se considera que puede entrafiar un potencial
riesgo dorsolumbar no tolerable la manipulaciéon manual de toda carga que pese:

a) Menos de 3 kg.

b) Mas de 3 kg.

c) Masde 15 Kkag.

d) Mas de 25 kg.

De acuerdo con la NTP 452: “Evaluacion de las condiciones de trabajo: carga postural” del INSHT,
actual Instituto Nacional de Seguridad y Salud en el Trabajo, ;cual de las siguientes partes del
cuerpo NO se analiza en el método OWAS (Ovako Working Posture Analyzing System)?

a) Espalda.
b) Brazos.
c) Piernas.
d) Manos.

El sindrome del tinel carpiano es un trastorno musculoesquelético (TME) que afecta:

a) Al codo.

b) A la mano/mufieca.
c) Alcuello.

d) Alaespalda.
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64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

Senalese cual de los siguientes métodos permite valorar la carga mental de trabajo:
a) El método NASA-TLX (NASA Task Load Index).

b) El método REBA (Rapid Entire Body Asessment).

c) Elmétodo OCRA (Occupational Repetitive Action).

d) Elmétodo RULA (Rapid Upper Limb Assessment).

Segun lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, ;a qué se considera trabajo
nocturno?:

a) Alrealizado entre las once de la noche y las siete de la manana.

b) Al realizado entre las nueve de la noche y las siete de la mafiana.

c) Alrealizado entre las diez de la noche y las seis de la mafnana.

d) Al realizado entre las doce de la noche y las ocho de la mafiana.

Segun la NTP 704 del actual INSST, la patologia derivada de la interaccion del individuo con unas
determinadas condiciones psicosociales nocivas de trabajo, es la definicion de:

a) Estrés laboral.

b) Sindrome de estar quemado por el trabajo o "burnout”.

c) Acoso psicoldgico en el trabajo.

d) Acoso sexual en el trabajo.

El Protocolo de Prevencion, Identificacion y Actuacion frente al acoso en el lugar de trabajo en la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y sus organismos auténomos,
publicado mediante Resolucion de 19/04/2018, de la Direccion General de la Funcién Publica,
establece que las medidas que se implantan antes de que se produzca cualquier situacion de
acoso son:

a) Las medidas de prevencion secundarias.

b) Las medidas de prevencion previas.

c) Las medidas de prevencion inherentes.

d) Las medidas de prevencion primarias.

De acuerdo con el Anexo IV del Real Decreto 783/2001, de 6 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento sobre proteccion sanitaria contra radiaciones ionizantes, ;qué zona habria que
sefalizar con un trébol de color rojo sobre fondo blanco?:

a) Zona de permanencia limitada.

b) Zona de permanencia reglamentada.

c) Zona vigilada.

d) Zona de acceso prohibido.

Segun la Guia Técnica para la evaluacion y prevencion de los riesgos relacionados con los agentes
quimicos en los lugares de trabajo del INSHT, actual INSST, las tuberias por las que circulen
agentes quimicos peligrosos dispondran de valvulas de seguridad para alivio de presiones si
pueden estar sometidas a sobrepresiones que excedan:

a) En mas del 5% la maxima admisible de trabajo.

b) En mas del 10% la maxima admisible de trabajo.

c) Enmas del 15% la maxima admisible de trabajo.

d) En mas del 20% la maxima admisible de trabajo.

De acuerdo con lo indicado en el Anexo VI del Real Decreto 614/2001, de 8 de junio, sobre
disposiciones minimas para la proteccion de la salud y seguridad de los trabajadores frente al
riesgo eléctrico, sefalese cual de las siguientes es una medida destinada a evitar la acumulacion
de cargas electrostaticas:

a) Emplear pequefias tensiones de seguridad.

b) Emplear proteccion por empleo de equipos de la clase Il (doble aislamiento).

c) Emplear proteccion por dispositivos de corriente diferencial-residual.

d) Evitar, en lo posible, los procesos que produzcan pulverizacion, aspersion o caida libre.

Segun el Real Decreto 2267/2004, de 3 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
seguridad contra incendios en los establecimientos industriales, la distribucion de los extintores
portatiles de incendio sera tal que el recorrido maximo horizontal, desde cualquier punto del sector
de incendio hasta el extintor:

a) No supere 30 m.

b) No supere 15 m.

c) No supere 25 m.

d) No supere 50 m.
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72.

73.

74.

75.

De acuerdo con el Anexo lll del Real Decreto 286/2006, de 10 de marzo, sobre la proteccion de la
salud y la seguridad de los trabajadores contra los riesgos relacionados con la exposicion al ruido,
los medidores personales de exposicion al ruido son:

a) Los dosimetros.

b) Los sonémetros integradores-promediadores.

c) Los sonémetros no integradores-promediadores

d) Los sonémetros con bandas de octava.

Segun el Anexo IA) del Real Decreto 486/1997, de 14 de abril, por el que se establecen las
disposiciones minimas de seguridad y salud en los lugares de trabajo, si se emplean escalas fijas
para alturas mayores de 9 metros:

a) Se instalaran plataformas de descanso cada 4 metros o fraccion.

b) Se instalaran plataformas de descanso cada 9 metros o fraccion.

c) Se instalaran proteccién circundante a partir de los 9 metros.

d) Se instalara linea de vida vertical a partir de los 4 metros.

Segun el articulo 34 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, la
participacion de los trabajadores se canalizara a través de sus representantes y de Ia
representacion especializada, en las empresas o centros de trabajo que cuenten con:

a) Tres o mas trabajadores.

b) Cuatro o mas trabajadores.

c) Cinco o mas trabajadores.

d) Seis 0o mas trabajadores.

La exposicion a radiaciones ultravioleta y luminosas producidas por el arco eléctrico en un trabajo
de soldadura manual al arco con electrodo de tungsteno tiene la consideracién de:

a) Riesgo higiénico.

b) Riesgo ergonémico.

c) Riesgo de seguridad.

d) Riesgo grave e inminente.
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