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e No abra este cuestlonarlo hasta que se le mdlque

'_ ° Ut|||ce bollgrafo negro o.azul. Lea detemdamente antes de comenzar Ias lnstruccaones-we"f
fiquran al dorso de. la’ H0|a de Examen’. . R R

' '_ * Todas las preguntas de este cuestionario tlenen el mismo valor y una sola respuesta correcta

¢ Compruebe siempre que el ntimero de respuesta que sefiale en Ia Hoja de Ex_amen_ es el
_que corresponde con el namero de pregunta del cuestlonarlo - e

| e Este cuestionarioc consta de 70 preguntas y 5 de reserva Las preguntas de este_cues’tionario
" deben ser contestadas en la “Hoja de Examen’”. -

-« Las respuestas deberan ser marcadas en la “Hoja de Examen" teniendo en Cue"nta estas
instrucciones y las contenidas en a propia “Hoja de Examen o

~ « El tiempo de realizacion de este ejercicio es de 110 mmutos

« En la “Hoja de Examen” no debera anotar nmguna ‘otra marca o senal distinta de las
necesidades para contestar el ejercicio. o L

» Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador
'« No olvide firmarla’ ‘Hoja de Examen” en el lugar reservado al efecto.
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1. En el ciclo de las politicas pablicas, _el concepto de agenda politica:
a) Forma parte de la fase de evaluacion.

b) Forma parte de |a fase de identificacion y definicién de problemas.

c) Forma parte de la fase de implantacion.

d) Es un indicador de calidad. '

2. La cuantia que, en aplicacion de la politica presupuestaria del Gobierno de la Junta de Comunidades
de Castilla<i.a Manhcha, es consignada en los Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha y que se
destinara a cubrir las necesidades de financiacion gque pudieran surgir en el ejercicio corriente, de
caracter inaplazable y no discrecional, y no prewstas en el Presupuesto inicialmente aprobado es:

a) El Fondo de Reserva para Deuda.

b) El Fondo de Compensacion Interterritorial.

¢) El Fondo de Accion Especial.

d) El Fondo de Contingencia.

3. El plan que se establece como la estrategia de acompafiamiento empresarial de Castilla-La Mancha y
"que tiene entre sus fines, el fortalecimiento del tejido empresarial a través de politicas que generen un
“entorno facilitador para‘la creacion de nuavas empresas, la consolidacion de la inversién productiva
existente y la captacidn de nuevas inversiones, para conseguir una economia mas competltlva mas
sostenida, sostenible e inclusiva, es:
a) Plan adelante 2020-2023.

b) Plan de empleo regional de Castilla-La Mancha 2021.

¢} Plan de Medidas Extraordinarias para la recuperacién econdmica de Castilla-La Mancha con motivo de Ia
crisis del Covid-19.

d) III Plan'de Formamon Profesmnal de Castilla-La Mancha 2018-2022.

4. En los supuestos en que haya de iniciarse un procedimiento de oficio por parte de la Admmlstracmn
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, frente a los sujetos obligados a relacionarse por
medios electronicos con la administracion y éstos no se encuentren dados de alta en la plataforma de
notificaciones telematicas, disponible su acceso desde la sede electromca de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha:

a) l.a Administracién podra requetirles por cualqwer medio valldo en derecho para que en el plazo de dlez dlas
habiles procedan a formalizar el alta.

b) La Administracién debera registrar de oficio ai interesado en la plataforma de notificaciones teleméticas,
pudiendo recabar los datos necesarios mediante consulta a las bases de datos de |a administracién tributaria,
al registro mercantil, a los protocolos notariales y a otros registros administrativos, con cumplimiento de los
requisitos establecidos en la normativa de aplicacién.

¢) La Administracién debera requerirles por cualquier medio valido en derecho para que en plazo de diez dias
hébiles procedan a formalizar el alta, no pudiendo utilizar aquellos datos identificativos a domicilio, teléfono
y correa electrénico que hayan sido aportados por los interesados en sus relaciones juridico-administrativas
con la misma, salvo autorizacion expresa de los interesados. '

d) La Administracién podra requerirles por cualquier medio valido en derecho para que en el plazo de diez dias
naturales procedan a formalizar el alfa.

5. ;. Cémo se denomina la direccion electrénica que constituye el punto Unico de acceso de informacién,
comunicacion, administracion electrénica y partlclpaclén de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-L.a Mancha?

a) El tablén edictal tnico.

b) La sede electronica.

¢) El tabl6n de anuncios electrénico.

d) Portal de intemet.
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6. Las Cartas de Servicios creadas en el marco general regulado en el Decreto 69/2012, de 29 de marzo,
por el que se regulan las actuaciones sobre calidad de los servicios publicos en la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha, tendran una validez de:

a) El periodo que se establezca en la propia carta de servicios y no podra superar el improrrogable plazo de dos
afios.

b) E! periodo que se establezca en la propia carta de servicios y no podréa superar los cuatro afios.

c) El periodo que se establezca en la propia carta de servicios y no podra superar los dos afios, pudiendo ser
prorragada por periodos anuales en caso de no haber variado sustancialmente su contenido.

d) El periodo que se establezca en la propia carta de servicios y no podra superar los cuatro afios, pudiendo ser
prorrogada por periocdos anuales en caso de no haber variado sustancialmente su contenido.

7. Las personas que estan en activo son destinatarias de la orientacion profesional con la finalidad de:
a) Mejorar el salario profesional y las condiciones de trabajo.

b) Promover el desarrollo de las competencias profesionales.

¢) Determinar los requerimientos profesiones de cada puesto de trabajo.

d) No son destinatarias de la orientacion profesional.

8. Teniendo en cuenta las necesidades de los servicios publicos de ocupacién, i cual es el inconveniente
principal de la EPA (Encuesta de Poblacién Activa)?

a) Su periodicidad.

b) Los datos que proporciona no son comparables entre diferentes ambitos territoriales (comunidades
autbnomas, estados, efc.).

c) No identifica a las personas.

d} Ninguno.

9. Segn la disposicién adicional quinta de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones
y 1a Formacién Profesional, ¢ cual de los siguientes centros NO forma parte de la red de centros de
formacidn profesional?

a) Los centros plblicos y privades concertados del sistema educativo que oferten formacion profesional.

b) Los centros publicos del Sistema Nacional de Empleo.

c) Los centros privados que oferten formacién profesional para el empleo,

d) Los centros privados acreditados del Sistema Naclonal de empleo que oferten formacion profesional para el
empleo.

10. Las Oficinas Emplea en Castilla La Mancha, estan adscritas a:
a} Al SEPECAM.

b} Al Ministerio de Trabajo y Economia Social.

c) A la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo.

d) A la Consejeria de Hacienda y Administraciones Publicas.

11. Segqin el articulo 32 del texto refundido de la Ley de Empleo, aprobado por el Real Decreto Legislativo
3/2015, de 23 de octubre, a efectos del Sistema Nacional de Empleo, la intermediacién en el mercado
de trabajo NO se realizara a través de:

a) Empresas de Trabajo Temporal.

b} Los servicios plblicos de empleo.

¢} Las agencias de colocacion.

d) Aquellos otros servicios que reglamentariamente se determinen para los trabajadores en el exterior.

12. De acuerdo con el articulo 12 del Real Decreto 1796/2010, de 30 de diciembre, por el que se regulan
las agencias de colocacién, la autorizacién como agencia de colocacion tendra una vigencia inicial
de: :

a) Cinco afios improrrogables.

b) Cinco afios que podran prorrogarse de forma indefinida.

¢) Cuatro afios que podran prorrogarse por periodos sucesivos de otros cuatro afios.

d) Cuatro afios que podran prorrogarse por periodos anuales.
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13. Sefiale el articulo de la Constitucion Espafiola donde se recoge el principio de legalidad:
a) Articulo 14,

b} Articulo 1.

c) Articulo 10.

d)Articulo 9.

14. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Puablicas, configura la potestad sancionadora y la responsabilidad patrimonial como:

a) Procedimientos especiales.

h) Especialidades del procedimiento administrativo comuin.

¢) Procedimientos excluidos del procedimiento administrativo comun.

d) Titulos independientes en ei articulado de la Ley.

15. Las relaciones entre el derecho de la Unién Europea (UE) y los ordenamientos nacionales se basan
en: -

a) El principio de supremacia.

b) El principio de jerarquia.

¢) El principio de competencia.

d) El principio de reconacimiento mutuo.

16. De acuerdo con el Tratado de funcionamiento de la Unién Europea:
a) Las recomendaciones son vinculantes para los estados miembros.
b} Las Directivas permiten decidir al estado miembro en cuanto al resultado a conseguir.
¢} Las Directivas permiten a la autoridad nacional la eleccion de medios y resultados a conseguir.
d} Las Decisiones y los Reglamentos, son obligatorios en todos sus elementos. :

17. Seiiale la respuesta correcta respecto de la denominada “Clausula de prevalencia” recogida en el
articulo 149 de la Constitucién Espafiola: _

a} Las normas del Estado prevalecen siempre sobre las de las Comunidades Auténomas en caso de conflicto.

b) Las normas del Estado prevaleceran en caso de conflicto sobre las de las Comunidades Autonomas en todo
lo que no esté atribuido a la exclusiva competencia de éstas.

¢) La prevalencia de la horma estatal opera sobre la de las Comunidades Auténomas, haya o no conflicto entre
ellas.

d) No existe prevalencia sino el principio de competencia entre las normas del Estado y las de las Comunidades
Auténomas. .

18. De acuerdo con la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, la creacién
de los organismos publicos estatales se efectuara:
a) Por Real Decreto del Consejo de Ministros aprobando los Estatutos de la entidad.
b) Por Ley.
c) Por Real Decreto dei Consejo de Ministros prewo informe preceptivo favorable del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas.
d) Por Orden Ministerial.

19. El ejercicio de potestades administrativas para fines distintos de los fijados por el ordenamiento
juridico se denomina:

a) Desviacion de poder.

b} Ejercicio de potestad discrecional.

c) Fraude de ley.

d) Supremacia general de la Administracion.
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20. La comparecencia de las personas ante las oficinas publicas, de conformidad con el articulo 19 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones
Publicas:

a) Sdlo sera obligatoria cuando asi esté previsto reglamentariamente.

b) Podra ser presencialmente o por medios electronicos.

¢) En los casos en que proceda la comparecencia, la citacion hara constar expresamente el lugar, fecha, hora,
los medios disponibles, el objeto de la comparecencia y la identificacion del superior jerarquico encargado de
la tramitacion del procedimiento.

d) Al tratarse de una obligacién personalisima, la falta de comparecencia ante las oficinas pubhcas supondra la
imposicion de [a sancion correspondiente.

21. De conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comun de las
Administraciones Publicas, en los casos en que los érganos administrativos ejerzan su competencia
de forma verbal:

a} Sera necesario efectuar la constancia escrita del acto.

b} La constancia escrita del acto, cuando sea necesaria, se efectuard y firmara por el titular del 6rgano inferior
o funcionario que la reciba oralmente.

c¢) Si se tratara de resoluciones, el érgano superior jerarquico debera autorizar una relacion de las que haya
dictado de forma verbal, con expresion de su contenido.

d) Para poder ejercerse una competencia de forma verbal debe contemplarse expresamente en la norma gue
regule el procedimiento administrativo concreto.

22. ;De gué plazo dispone el interesado para interponer un recurso contencioso- administrativo desde
que requiere a la Administracion la cesacion de una actuacion en via de hecho?

a) De un mes desde la finalizacion del plazo para atender el requerimiento.

b) De 10 dias desde ia finalizacion del plazo para atender el requerimiento.

¢) De 15 dias desde la finalizacidn del plazo para atender el requerimiento.

d) De 5 dias desde la finalizacion del plazo para atender el requerimianto.

23. De acuerdo con el articulo 96 de la Ley 3912015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo
Comin de las Administraciones Piiblicas, en los procedimientos administrativos tramitados de
manera simplificada debera constar necesariamente uno de los siguientes tramites:

a) Subsanacion de la saolicitud presentada.

b) Alegaciones.

c)Tramite de audiencia.

d)Informe del servicio juridico.

24, Sefiale la respuesta correcta. Iniciado un procedimiento sancionador, competencia de la Consejerla
de Fomento, en el que se ha propuesto la imposiciéon de una sancion grave:

a) Bl plazo méaximo para resolver, si ne cuenta con plazo de resclucién expreso superior, sera de nueve meses.

b) El porcentaje de las reducciones sobre el importe de la sancién propuesta sera de, al menos, un 50 por ciento,

c¢) Para la aplicacion de la reduccion sobre sl importe de la sancion propuesta, el infractor podra efectuar el pago
incluso en periodo ejecutivo.

d) La efectividad de la aplicacion de la reduccion sobre la sancidon queda condicionada a la renuncia a interponer
cualquier recurso en via administrativa frente a la sancion.

25. De acuerdo con el articulo 82 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico,
sefiale la respuesta correcta en relacién a la clasificacion de las empresas:

a) La clasificacion de las empresas tendra una vigencia de cinco afios, prorrogable por otros cinco.

b) Para |a conservaclén de la clasificacion debera justificarse cada tres afios el mantenimiento de la solvencia
econdmica y financiera. '

c) La no comunicaclon por parte del empresario al drgano competente en materia de clasificacion cualcuier
variacién en las circunstancias que hubiesen sido tenidas en cuenta para concederla dara lugar a la
suspension automatica de la clasificacion.

d) La clasificacién sera revisable a peticién de los interesados o de oficio por la Administracién en cuanto varien
las circunstancias tomadas en consideracion para concederla.
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26. Seguin la Ley 4/2021, de 25 de junio, de Medidas Urgentes de Agilizacion y Simplificacion de
Procedimientos para la Gestion y Ejecucion de Fondos Europeos de Recuperacion, los contratos que se
vayan a financiar con fondos europeos:

a) En su tramitacion, veran reducidos a cince dias naturales los plazos para emitir informes.

b) Se adjudicaran necesariamente mediante el procedimiento negociado sin publicidad.

c) Seguiran la tramitacién de urgencia prevista en el articulo 119 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, siempre que los plazos de ejecucion de dichos contratos hagan imposible o
muy dificil la tramitacion ordinaria del expediente.

d) Seguiran la framitacién de urgencia, siempre que no sea posible su tramitacion a través del procedimiento
negociado sin publicidad. '

27. Segun el articulo 156 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico gcual es
el plazo de presentacion de proposiciones en el procedimiento abierto de adjudicacién de un contrato
de obras sujeto a regulacion armonizada?: '

a) No sera inferior a treinta y cinco dias contados desde la fecha de envio del anuncio de licitacién a la Oficina
de Publicacicnes de la Unién Europea.

b) No sera inferior a treinta dias contados desde la fecha de publicacién en el Diario Oficial de Castilla-la
Mancha.

¢c) Deberé efectuarse en el plazo méximo de veinte dias contados desde [a fecha de envio del anuncio de
licitacion al Boletin Oficial del Estado.

d) Debera efectuarse en el plazo maximo de diez dias.

28. De acuerdo con el articulo 306 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
son causas de resolucion del contrato de suministro: -

a) El desistimiento por parte del contratista antes de la iniciacién del suministro.

b) La suspension de a iniciacién del suministro por causa imputable a la Administracion por plazo superior a 2
meses a partir de la fecha sefialada en el contrato para la entrega salve que en el pliego se sefiale otro
menor. ' '

¢) El desistimiento por parte del contratista una vez iniciada [a ejecucion del suministro.

d) La suspension del suministro por un plazo superior a ocho meses acordada por la Administracion, salvo que
en el pliego se sefiale otro menor.

29.La Ley 33/2003, de 3 de noviémbre, del Pafrimonio de las Administraciones Publicas:

a) Tiene toda ella caracter basico.

b) Se ha dictado toda ella al amparo del art. 149.1. 182 de la Constitucion.
¢} Regula el Patrimonio del Estado.
d) Se aplica directamente al Patrimonio Nacional.

30. Seguin el articulo 3 de la Ley 9/2020, de 6 de noviembre, de Patrimonio de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha g cual de los siguientes es un bien de dominio publico o demanial?

a) Los valores y titulos representativos de acciones y participaciones del capital de sociedades mercantiles.

b) Los derechos de arrendamiento. '

¢) El edificio de las Cortes de Castilla La Mancha.

d) Los derechos de propiedad incorporal.

31. De acuerdo con el articulo 91 de [a Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, el plazo maximo para resolver y notificar la resolucién expresa recaida en
el procedimiento para exigir responsabilidad patrimonial a la Administracion es de:

a) 3 meses desde que se inicié el procedimiento, entendiéndose, a falta de resclucion expresa, estimada la
reclamacion del particular.

b) 6 meses desde que se inici6 el procedimiento, entendiéndose, a falta de resolucién expresa, estimada la
reclamacién del particular, '

c) 3 meses desde que se inicié el procedimiento, entendiéndose, a falta de resolucion expresa, desestimada la

“reclamacion del particular. o

d) 6 meses desde que se inicio el procedimiento, entendiéndose, a falta de resolucion expresa, desestimada la

reclamacion del particular.
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32. De conformidad con el articulo 21 de la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa, el
expediente expropiatorio se inicia con:

a) Elinforme del servicio correspondiente, justificando y proponiendo la expropiacion.

b) El informe del setvicio identificando los bienes que se deben expropiar.

c) La declaracion de utilidad publica o interés social.

d) El acuerdo de la necesidad de ocupacion.

33. El funcionario de carrera al servicio de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha cuyo puesto de trabajo sea suprimido:

a) Sera adscrito provisionalmente con efectos del dia de la fecha de supresién a ofro puesto de trabajo
correspondiente a su cuerpo o escala.

b) Tendra derecho a percibir hasta que sea adscrito provisionalmente a un puesto de trabajo, el setenta y cinco
por ciento del complemento especifico del puesto suprimido. :

¢) La asignacion del puesto al que serd adscrito provisionalmente la efectiia, en primer lugar, la Consejeria
donde estuviera destinado, en el &mbito de la misma, en el plazo maximo de tres meses.

d) En tanto en cuanto no sea asignado a un puesto de trabajo, se le encomendaran tareas adecuadas a su
cuerpo o escala.

34. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-
La Mancha, la oferta de empleo publico:

a) Debera contener medidas derivadas de la planificacion del empleo publico.

b) Su ejecucion total debera desarrollarse en el plazo improrrogable de tres afios contados a partir del dia
siguiente al de su aprobacion.

c) La oferta de empleo publico del personal funcionario y laboral de administracién general de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, debe aprobarse anualmente por el Consejo de Gobiemo.

d) Las plazas vacantes desempefiadas por personal funcionario interino nombrado para la ejecucion de
programas temporales, debera incluirse en la oferta de empleo pUblico correspondiente al ejercicio en que
se produce su nombramiento.

35. La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Pdblico de Castilla-L.a Mancha, en relacién a las causas
de la pérdida de la condicién de personal funcionario de carrera, dispone:

a) La pena principal o accesoria de inhabilitacion especial, cuando hubiera adquirido firmeza |a sentencia que la
imponga, produce la pérdida de la condicion de funcionario de carrera respecto a todos los empleos o cargos
que tuviere.

b) La renuncia voluntaria a la condicién de personal funcionario, inhabilita para ingresar de nuevo en la
Administracion Pdblica.

¢) No podra ser rehabilitado quien hubiera perdido la condicién de personal funcionario por haber sido condenado
a la pena principal o accescria de inhabilitacion.

d) La renuncia voluntaria a la condicién de personal funcionario debe ser aceptada expresamente por ia
Administracion, salvo cuando el funcionario esté sujeto a expediente disciplinario.

36. De conformidad con lo dispuesto en la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-
La Mancha, la falta de obediencia debida a los superiores y autoridades:

a) Constituye una falta grave, por lo que prescribira a los dos afios a contar desde que se hubiera cometido.

b) Constituye una falta muy grave, por lo que prescribira a los dos afios a contar desde que se hubiera cometido.

¢) Constituye una falta muy grave, por lo que prescribira a los tres afios a contar desde que se hubiera cometido.

d) Constituye una falta leve, por lo que prescribira en el plazo de un afio a contar desde que se hubiera cometido.

37. El derecho al trabajo:

a) Es un derecho fundamental reconocido en la Constitucion Espafiola, determinando ésta que el estatuto de
los trabajadores debera ser regulado por ley.

b) Es un derecho reconocido en la Seccion de los Derechos y Deberes de los Ciudadanos de la Constitucion
Espaiiola, estableciendo en la misma gue el estatuto de los trabajadores debera ser regulado por ley
organica.

¢) Es un principio rector de la politica social y econdmica regulado en la Constitucion Espafiola, determinando
en la misma que el estatuto de los trabajadores debera ser regulado por ley.

d} Es un derecho reconocido en la Seccién de los Derechos y Deberes de los Ciudadanos de la Constitucion
Espariola, estableciendo en la misma que el estatuto de los trabajadores debera ser regulado por ley.
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38. Los usos y costumbres locales y profesionales, de conformidad con el articulo 3 del texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre:

a) No son fuente de la relacion laboral.

b) Son fuente de la relacién laboral, reguladores de los derechos y obligacicnes de forma directa.

c) Son fuente de la relacién laboral, que sélo se aplicaran en defecto de disposiciones legales, convencionales
o contractuales, a no ser que cuenten con una recepcidn o remision expresa.

d) Son fuente de la relacién laboral, no siendo necesario contar con una recepcién o remision expresa en las
disposiciones legales, convencionales o confractuales.

39. De conformidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, una persona de 17 afios:

a) Podra participar en espectaculos publicos siempre y cuando lo autorice la autoridad laboral.

b} Podra contratar por si mismo si estd emancipado, en cuyo caso no podra realizar mas de 8 horas de trabajo
efectivo, excluyendo en su caso, el tiempo dedicado a la formacion.

¢) Podra contratar por si mismo, si vive de forma independiente, en cuyo caso solo podra hacer horas
extraordinarias, si su realizacion es voluntaria y no supera las 80 horas al afio.

d) No.podra realizar trabajos cuya jornada esté comprendida entre las diez de la noche y las seis de la mafiana.

40. Segiin dispone la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales, en
cumplimiento del deber de proteccion y en relacién a la formacidon en materia preventiva de los
trabajadores:

a) El empresario debera garantizar que cada trabajador reciba una formacion practica.

b} Debera impartirse en el momento de-contratacion del trabajador y repetirse al menos cada dos afios.

¢) En ninglin caso, la formacién preventiva podra impartirse fuera del horatio de trabajo.

d) La formacién inicial debera ser como minimo de guince horas de duracién.

41. En caso de despido improcedente, el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, dispone:

a) El empresario podra.optar por la readmisién del trabajador o el abono de una indemnizaclién en el plazo de

.- cinco dias desde la notificacién de la sentencia.

b) Enel supuesto.de no optar el empresario por la readmision del trabajador o el abono de la indemnizacion, se
entiende que procede la segunda.

¢) En caso de no readmision, el trabajador tendra derecho a una indemnizacién equivalente a veinte dias de
abono de salario por afio de servicio, prorrateandose por meses los peticdos de tismpo inferiores a un afio,
hasta un maximo de veinticuatro mensualidades.

d) La opcion de indemnizacion determinara la extincion del confrato de trabajo, que se entendera produmda en
la fecha en que se hubiera hecho efectivo el abono de la indemnizacién.

42 Es el 6rgano maximo de interpretacion, vigilancia y control de lo pactado en el VIll Convenio Colectivo
del Personal al Servicio de la Admmlstraclon de [a Junta de Comunidades de Castilla-l.a Mancha
durante su vigencia:

a) El Comité de empresa.

t) La Comision paritaria.

c¢) La Comisién negociadora.

d) La Comisitn paritaria y la Comisién negociadora.

43. De conformidad con el VIl Convenio Colectivo del Personal al Servicio de la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, la representacién legal del personal laboral tendra
prioridad de permanencia en los puestos de trabajo en el caso de:

a) Movilidad entre centros de trabajo de la misma localidad. '

b) Traslados de localidad.

¢) Traslados de localidad y movilidad entre centros de trabajo de la misma localidad.

d) Modificaciones sustanciales de las condiciones de trabajo.

-
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44, Segin dispone el VIl Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracion de
la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en relacién a la sancion disciplinaria de traslado
forzoso con cambio de localidad de destino:

a) Podra imponerse por la comision de faltas graves y muy graves.

b) El personal laboral al que se le imponga dicha sancion, no podra obtener nuevo destino en la localidad desde
la que sea trasladado entre uno y tres afios.

¢) Dicha sancién supondra, ademas, la suspension del derecho a estar disponible en la bolsa de trabajo de
personal laboral temporal de la provincia correspondiente a |a iocalidad desde la que sea trasladado.

d) La sancién prescribira a los dos afios a contar desde la firmeza en via administrativa de la resolucién por la
que se impone la sancion.

45. Cuando una persona ejerce simultaineamente distintas actividades que dan lugar a su inclusion
obligatoria en diferentes regimenes del sistema de la Seguridad Social, se da una situacién de:

a) Pluriempleo.

b) Pluriactividad.

¢) Pluriempleo o pluriactividad, segun que los empresarios sean personas fisicas o juridicas.

d) La Ley no permite estar encuadrado simultaneamente en diferentes regimenes de la Seguridad Social.

46. De acuerdo con el articulo 24 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado
por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, el derecho de la Administracién de la Seguridad
Social para determinar las deudas por cuotas y por conceptos de recaudacién conjunta mediante las
oportunas liquidaciones:

a) Prescribe a los 4 afios.

b) Prescribe a los & afios.

c) Prescribe a los 15 afios.

d) No prescribe.

47, De acuerdo con el articulo 10 del texto refundido de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios
Civiles del Estado, aprobado por Real Decreto Legisiativo 4/2000, de 23 de junio, la base de cotizacién
a la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del Estado sera:

a) La misma para todos los grupos de titulacion.

b) La misma gue en el Régimen General de |la Seguridad Social.

¢) La que en cada momento se establezca como haber regulador a efectos de cotizacion de derechos pasivos.

d) En el régimen del Mutualismo Administrativo no hay base de cotizacion.

48. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 del texto refundido de Ley de Clases Pasivas del Estado,
aprobado por Real Decreto Legislativo 670/1987, de 30 de abril, las pensiones de jubilacién o retiro
reguladas en el mismo se devengaran:

a) Desde el dia de la jubilacién o retiro del funcionario.

b) Desde el primer dia del mes en que se produce la jubilacion o retiro del funcionario.

c) Desde el primer dia del mes siguiente al de la jubilacion o retiro del funcionario.

d) Ninguna de la anteriores es correcta.

49. ) Cual de los siguientes trabajos dan lugar a la inclusion en el Régimen General de la Seguridad
Social? :

a) Los que se ejecuten ocasionalmente mediante los llamados servicios amistosos, benévolos o de buena
vecindad.

b) Los que den lugar a la inclusién en alguno de los regimenes especiales de la Seguridad Social.

¢) Los realizados por los profesores universitarios eméritos, de conformidad con fo previsto en el apartado 2 de
la disposicién adicional vigésima segunda de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
asi como por el personal licenciado sanitario emérito nombrado al amparo de la disposicion adicional cuarta
de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios de salud.

d) Los que realizan los trabajadores incluidos en el Sistema Especial para Empleados de Hogar.
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50. De acuerdo con el articulo 196.1 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la prestacion econdmica
correspondlente a la incapacidad permanente parcial consistira en:

a) Una pension vitalicia.

b) Una pensi6n viialicia o una cantidad a tanto alzado a opcion del trabajador.

¢) Una cantidad a tanto alzado.

d) Ninguna de las anteriores.

51. Segun el articulo 29 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legisiativo 1/2002, de 19 de noviembre, la prescripcion de los derechos de contenido
econdmico de la Hacienda Publica de Castilla-La Mancha se regulara:

a) Por lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha. '

b) Por lo dispuesto en el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha y en su normativa de

- desarrollo.
c) Por lo dispuesto en las feyes del Estado.
d) Por lo dispuesto mediante Orden del titular de la Consejeria competente en materia de hacienda.

52. Segun el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, las cantidades depositadas en la Caja General de Depdsitos
de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha:

a) Devengaran el interés legal del dinero.

b) No devengaran interés alguno.

¢) No prescribiran nunca.

d) Prescribiran a favor de la Comunidad cuando en el plazo de quince afios no se realice gestion alguna por los
interesados en ejercicio de su derecho de propiedad. ‘

53. De acuerdo con el articulo 38 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, a la clasificacién de los créditos por
secciones presupuestanas se le denomina:

a) Clasificacién organica.

k) Clasificacion funcional.

¢) .Clasificacion econémica.

d) Clasificacion programatica.

54. Segan el articulo 46 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, los créditos autorizados en los programas de gasto
tienen caracter limitativo y vinculante, segtin su clasificacion organica:

a) Siempre a nivel de articulo.

b) A nivel de articulo, salvo que anualmente la Ley de Presupuestos establezca otro grado de vinculacion.

¢) A nivel de capitulo, salvo que anualmente la Ley de Presupuestos establezca otro grado de vinculacion.

d) La vinculacién de los créditos de gastos vendra determinada por las normas generales de tramitacion de las
modificaciones presupuestarias que establezca la consejeria competente en materia de hacienda en cada
ejetcicio presupuestario.

55. Segln el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por Decreto
- Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, con cargo al anticipo de caja fija no podran realizarse pagos

individualizados superiores a:

a) 3.005,06 € en cualquier caso.

b) 601,01 €, excepto los destinados a gastos de telefono energia eléctrica, combustibles o indemnizaciones
por razon del servicio.

c) 3.005,06 €, excepto los destinados a gastos de teléfono, energia eléctrica, combustibles o indemnizaciones
por razén del servicio. '

d) 6.010,12 €, excepto los destinados a gastos de teléfono, energia eléctrica, combustibles o indemnizaciones
por razén del servicio.

Pagina 9de 13

[
¢ CUERPO TECNICO - GESTION ADMINISTRATIVA - P




56. De conformidad con el texto refundido de la Ley de Haclenda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, los perceptores de una orden de pago "a Justificar™
quedan obligados a justificar la aplicacion de las cantidades recibidas, debiendo realizar la rendicién
de cuentas en el plazo de:

a) Tres meses con caracter general. -

b) Doce meses si se trata de pagos correspondientes a expropiaciones y pagos en el extranjero,

c) Seis meses si se trata de pagos comrespondientes a expropiaciones y doce meses si se trata de pagos en el
axtranjero.

d) Seis meses con caracter general.

57. Segin la regla 48 de la Orden de 29 de enero de 2007, por la que se aprueba la Instruccién de
operatoria contable a seguir en fa ejecucion del presupuesto de gastos de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, a efectos de la delimitacion de los procedimientos a seguir en la tramitacién
de los gastos de personal, se pueden distinguir como tipologia:

a) Retribuciones del personal en servicios especiales y gastos asistenciales.

b) Cuotas sociales, gastos sociales y retribuciones del personal en activo.

c) Gastos asistenciales e indemnizaciones por razén de servicio,

d) Unicamente las retribuciones del personal en activo.

58. Los créditos destinados a transferencias de capital, ;a qué capitulo de la clasificacién econémica se
imputan?

a) Capitulo 4.

b) Capitulo 5.

¢) Capitulo 6.

d}) Capitulo 7.

59. En los contratos administrativos, la carencia o insuficiencia de crédito:

a) Es causa de nulidad en todo caso, de conformidad con lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre,
General Presupuestaria, o en las normas presupuestarias de las restantes Administraciones Pblicas sujetas
a la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP).

b) Es causa de nulidad de conformidad con lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, 0 en las normas presupuestarias de las restantes Administraciones Publicas sujetas a la
LCSP, salvo los supuestos de urgencia y emergencia.

¢) Es causa de nulidad de conformidad con lo establecido en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, o en las normas presupuestarias de las restantes Administraciones Publicas sujetas a la
LCSP, salvo los supuestos de urgencia.

d} Es causa de nulidad de conformidad con lo establecidoc en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria, o en las normas presupuestarias de las restantes Administraciones Publicas sujetas a la
LCSP, salvo los supuestos de emergencia.

60. Segdn la regla 53.4 de la Orden de 29 de enero de 2007, por la que se aprueba la Instruccion de
operatoria contable a seguir en la ejecucion del presupuesto de gastos de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, previamente a la adjudicacién de los contratos:

a) El 6érgano gestor creara un documento A de autorizacion contractual o autorizacion plurianual contractual,
segun proceda, el cual se remitira a la Intervencion correspondiente, junto con la propuesta de adjudicacion,
en orden a su fiscalizacion.

b) El érgano gestor creara un documento D de disposicién contractual o disposicion plurianual contractual,
segln proceda, el cual se remitira a la Intervencion correspondiente, junto con la propuesta de adjudicacion,
en orden a su fiscalizacion.

¢) El érgano gestor creara un documento A de autorizaciéon contractual o autorizacién plurianual contractual,
segln proceda, el cual se remitird a la Intervencion General de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, junto con la aprobacion del gasto, en orden a su fiscalizacion.

d) El 6rgano gestor creara un documento D de disposicién contractual o disposicion plurianual contractual,
seg(n proceda, el cual se remitira a la Intervencion General de la Junta de Comunidades de Castilla- La
Mancha, junto con la resolucién de adjudicacion, en orden a su fiscalizacion.
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61. La gestién de las subvenciones a que se refiere el texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, segin su articulo 71.2, se
realizara de acuerdo con los principios de:

a) Publicidad, transparencia, imparcialidad, concurrencia, solidaridad, objetividad, igualdad, eficacia en el
cumplimiento de los objetivos y coordinacidn en la asignacion y utilizacién de recursos plblicos.

b) Publicidad, transparencia, imparcialidad, concurrencia, solidaridad, objetividad, igualdad, no discriminacién,
eficacia en el cumplimiento de los objetivos y diligencia en la asighacion y utilizacion de recursos plblicos.

¢) Publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, no discriminacion, eficacia en el cumplimiento
de los objetivos y eficiencia en la asignacion y utilizacion de recursos publicos.

d) Objetividad, eficacia, jerarquia, descentralizacion, desconcentracion y coordinacion en la distribucion de

recursos publicos.

62. Segun el articulo 73 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones, se aprobaran:

a) Por Decreto del Consejo de Gobierno, previo informe de la Intervencion General.

b) Por Orden del titular de la Consejeria competente por razdn de la materia ¢ a la que esté adscrita el érgano
o entidad concedente, previo informe de los servicios jurldicos y de la Intervencion competente.

c) Por Resolucion del titular de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Pulblicas, previo informe del
Gabinete Juridico y de la Intervencion General. :

d) Por Resolucion de la Direccion General competente por razon de la materia, previo informe del Gabinete
Juridico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

63. En las subvenciones otorgadas por la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, la norma reguladora de las bases de concesién de subvenciones en los procedimientos
simplificados de concurrencia competitiva, debera contener, al menos:

a) Las condicicnes de solvencia y eficacia que hayan de reunir los beneficiarios.

b) El plazo maximo o fecha limite para la presentacion de los recursos administrativos que puedan interponerse,
salvo que las propias bases encomienden la fijacién de este plazo maximo o fecha limite a las posteriores
convocatorias.

¢) Los criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion y, en su caso, ponderacion de los mismos.

d) La determinacion de los criferios a seguir para dirimir la prelacidén temporal de las solicitudes a efectos de su
priorizacion.

64. En la tramitacion de los procedimientos de concesion de subvenciones otorgadas por Ia
Administraciéon de la Junta de Comunidades de Castilla-L.a Mancha, en régimen de concurrencia
competitiva, si la solicitud no se acomparna de todos los documentos requeridos en la convocatoria:

a) El érgano competente requerira al interesado para que lo subsane en el plazo méximo de diez dias,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por inadmitida su solicitud.

b) El 6rgano competente requerira al interesado para que lo subsane en el plazo maximo de diez dias,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud.

¢) El érgano competente requerira al interesado para que lo subsane en el plazo maximo de quince dias,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por inadmitida su sclicitud.

d) El érgano competente requerira al interesado para que lo subsane en el plazo maximo de quince dias,
indicandole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud. '

65. Las actuacicnes de control financiero sobre beneficiarios y, en su caso, entidades colaboradoras, de
las subvenciones otorgadas por la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha: '

a) Deberan concluir en el plazo méaximo de 6 meses a contar desde la fecha de notificacion a aquéllos del inicio
de las mismas, no pudiéndose ampliar dicho plazo. )

b} Deberan concluir en el plazo maximo de 6 meses a contar desde la fecha de notificacién a aquéllos del inicio
de las mismas, pudiendo ser ampliado dicho plazo.

c) Deberan concluir en el plazo maximo de 12 meses a contar desde la fecha de notificacion a aquéllos del
inicio de las mismas, no pudiéndose ampliar dicho plazo.

d) Deberan concluir en el plazo maximo de 12 meses a contar desde la fecha de notificacion a aquéllos del
inicic de las mismas, pudiéndose ampliar dicho plazo.

i
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66. De acuerdo con lo establecido en el texto refundido de la L.ey de Hacienda de Castilla-La Mancha,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, respecto a los anticipos de caja fija
(sefiale la respuesta correcta):

a) Los fondos que constituyen el anticipo de caja fija no forman parte integrante de la Tesoreria hasta su efectiva
aplicacién al presupuesto.

b) Tendran la consideracién de operaciones extrapresupuestarias.

¢) En ningiin caso podran realizarse pagos individualizados superiores a 3.005,06 euros.

d) Son provisiones de fondos de caracter no permanente que se realizan a Cajas Pagadoras con cbjeto de
atender gastos puntuales u ocasionales, previa justificacion de su urgencia o necesidad.

67. De acuerdo con lo previsto en el Decreto 285/2004, de 28 de diciembre, sobre anticipos de caja fija y
pagos a justificar, la cuantia del anticipo de caja fija se fijara:

a) Como un porcentaje sobre la cuantia a 1a que ascendieron las obligaciones reconocidas imputadas al Capituio
Il def presupuesto de gastos del gjercicio inmediato anterior para la correspondiente seccion presupuestaria.

b} Como un porcentaje sobre la cuantia a la que ascendieron los créditos definitivos para gastos corrientes del
presupuesto de gastos del gjercicio inmediato anterior para fa correspondiente seccién presupuestatia.

¢) En el importe que resulta de dividir el gasto anual que se prevé gestionar a través del sistema de anticipos de
caja flja por el nimerc de veces en que se proyecte reponer su liquidez.

d} En el importe que resulta de dividir el gasio anual proyectado en los conceptos de dietas, gastos de
locomocion, material no inventariable, emergencia social y toda clase de contratos menores por doce.

68. De acuerdo con lo previsto en el Decreto 182/2010, de 6 de julio por el que se regula [a gestion
recaudatoria de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, las cantidades recaudadas como
consecuencia de la gestiéon recaudatoria, independientemente de la fase en la que se haya producido
el ingreso, seran ingresadas con caracter general en la Tesoreria de la Junta de Comunidades, con
periodicidad:

a) Mensual.

b) Semanal.

¢) Quincenal.

d) Diaria.

69. Segin el articulo 58 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la deuda tributaria
estara constituida en todo caso por:
a) El interés legal del dinero.
b) El recargo de apremio reducido.
c¢) Las sanciones fributarias.
d) La cuota o cantidad a ingresar que resulte de las obligaciones de realizar pagos a cuenta.

70. Segun el articulo 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, el recargo ejecutivo
sera del:

a) 25 por ciento.

b) 5 por ciento.

¢) 20 por ciento.

d)10 por ciento.

71. De acuerdo con la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, ;Cual de los
siguientes contratos se encuentra sujeto a regulacién armonizada?:

a) Contrato de servicios de certificacion y autenticacion de documentos que deban ser prestados por uh notario
publico cualquiera que sea su valor estimado.

'b) Contrato de concesion de servicios cuyo valor estimado sea de 5.350.000 euros.

¢) Contrato de suministro cuyo valor estimado sea de 138.450,69 euros, y sea adjudicado por la Administracion
General del Estado.

d) Contratos de servicios sujetos cuyo valor estimado sea igual o superior a 214.000 euros cuando los contratos
hayan de ser adjudicados por las Entidades Gestoras y Servicios Comunes de la Seguridad Social.
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5. Dé conformidad con lo dispuesto en la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Pdblico de Castilla-
La Mancha, las gratificaciones extraordinarias:

tuyen una retribucion basica.
; g'gf)ggtlsozal eventual podra percibir gratificaciones extracrdinarias.
)

)

a
2 Retribuyen, entre otros supuestos, la realizacién de trabajos en sabados, domingos y festlvos
d) Pueden ser fijas en su cuantla y periddicas en su devengo.

73. De acuerdo con lo prewsto en el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 16 de marzo de 2020 por el que -
se da aplicacién a la prevision del articulo 97.1 del texto refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-
La Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, respecto al ejercicio de 1a
funcién interventora en su modalidad de fiscalizaciéon limitada previa, la mtervenclon dela ordenaclon
del pago de obligaciones de contenido econémico consistira en:

a) Exclusivamente, la verificacién de que las ordenes de pago se dictan por los érganos competentes.

b) La verificacién de que las ordenes de pago se dictan por los 6rganos competentes y se corresponden con el
reconocimiento de la obligacion. ‘

¢} La verificacion de la identidad del perceptor.

d) La verificacion de la cuantia del pago.

74. De acuerdo con Io dispuesto en el articulo 3 del texto refundido de la Ley sobre la Seguridad Socla[
- de los Funcionarios Civiles del Estado, aprobado por Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio,
quedan obligatoriamente incluidos en el campo de aplicacién de este Régimen especial:

a) Los funcionarios de carrera dé la Administracion Civil del Estado transferidos a las Comunidades Auténomas,
gue hayan ingresado o ingresen voluntariamente en Cuerpos o Escalas propios de la Comunidad Auténoma
de destino, cualguiera que sea el sistema de acceso. :

b) El personal de administracién y servicios propio de las universidades. '

c¢) Los funcionarios en practicas que aspiren a mcorporarse a Cuerpos de la Administracién C|V|I del Estado en
la forma que reglamentariamente se determine.

d) Los funcionarios de la Administracion de la Seguridad Social.

75. Corresponde a la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de empleo piblico:
a) La moadificacion de los puestos tipo que integran las relaciones de puestos de trabajo correspondlentes al
personal funcionario.
b) La aprobacion de las modificaciones de las relamones de puestos de trabajo correspond|entes al personal
funcionario.
c) La aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo correspondientes al personal funcionario y eventual.
d) La aprobacion de los puestos tipo, que requerira en todo caso, el informe previo y favorable de la direccion
general competente en materia de presupuestos.
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