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‘Ji 1. Segln el Decreto 12/2010, de 16 de marzo, por el que se regula la utilizacion de medios electrénicos
! en la actividad de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en los
supuestos en que para la realizacion de cualquier actuacién por medios electrénicos se requiera
la identificacién o autenticacion de la identidad del ciudadano mediante alg(in instrumento de firma
o acreditacion de identidad electrénicos admitidos legalmente de los que aquél carezca, tal
identificacion o autenticacion:

a) Debera ser realizada por personal funcionario, mediante el uso de cualquier sistema de firma.

b) No podra ser realizada, en ninglin supuesto, por personal funcionario.

c) Podra ser validamente realizada por cualquier funcionario, aunque el ciudadano no lo consienta.

d)

Podra ser validamente realizada por personal funcionario, mediante el uso del sistema de firma
electréonica del que esté dotado por la Administracion, siempre que el ciudadano se identifique y
consienta expresamente dicha actuacion, de lo que quedara constancia.

2. Segun el Decreto 69/2012, de 29 de marzo, por el que se regulan las actuaciones sobre calidad de
los servicios publicos en la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, son evaluaciones
externas de la calidad de los servicios publicos: |
a) Cuando la Inspeccion General de Servicios inicie las actuaciones de oficio o a peticién de los 6rganos
interesados.

b) Cuando la Inspeccion General de Servicios inicie las actuaciones Unicamente a peticion de los
organos interesados.

c) Cuando sean los propios érganos gestores, a iniciativa de los mismas, los encargados de evaluarse.

d) Cuando sean los propios organos gestores los encargados de evaluarse, siempre que sea a
requerimiento de la Inspeccion General de Servicios.

3. Por actividad administrativa de limitacion o de policia se entiende aquella forma de intervencion
mediante la cual la Administracion:
a) Suministra prestaciones a los particulares.
b) Media entre los intereses y derechos de los particulares.
¢) Restringe la libertad, los derechos o la actividad de los particulares.
d) Estimula mediante premios o apoyos el gjercicio de la actividad de los particulares.

uéal de las siguientes fases forma parte del ciclo de las politicas publicas?:

4, éC
a) Implantacion.
b) Participacion.
c) Canalizacion.
d) Instrumentacion.
5. La condecoracidon honorifica a un ciudadano por parte de la Administracion Publica se incardina
dentro de la actividad administrativa de:
a) Fomento.
b) Servicio Publico.
c) Limitacion.
d) Arbitral.

; 6. La operacion estadistica continua de perioricidad trimestral cuyo objetivo es proporcionar una
| medida comun y comparable del coste laboral por hora trabajada para toda la Unién Europea, que
permita un seguimiento de la evolucién de dicho coste laboral, es:

a) Elindice de coste laboral estructurado (ICLE).
b) El indice de precios del trabajo (IPT).
¢) Elindice de coste laboral armonizado (ICLA).
d) Laencuesta anual de coste laboral (EACL).
. 7. La Encuesta de Poblacion Activa (EPA) es un tipo de encuesta continua de perioricidad:
| a) Mensual.
,_,k b) Trimestral.
c) Cuatrimestral.
| d) Semestral.
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Segun dispone expresamente la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion
de la Formacion Profesional, ;cudl de los siguientes registros, entre otros, sirven a la gestion del
Sistema de Formacién Profesional?:

a) El Registro General de Orientacién Profesional.

b) El Registro Estatal de Centros de Formacion Profesional no integrados.

c) ElRegistro Estatal de Formacién y Cualificaciones Profesionales.

d) ElRegistro Estatal de Formacion Profesional.

La Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional,
denomina a la entidad u organizacion, cualquiera que sea su naturaleza juridica, que, no teniendo
la condicién de empresa, disponga al menos de un centro de trabajo en el que puedan
desarrollarse, en las condiciones requeridas, actividades de formacion tutorizada en el marco de
las ofertas de formacion profesional, como:

a) Organismo intermedio.

b) Organismo de formacion.

c) Organismo equiparado.

d) Centro de formacion.

Entre los servicios que se ofrecen por la Red de Oficinas Emplea de Castilla-La Mancha, se
encuentra el servicio de:

a) Gestion de la formacién en centros de trabajo.

b) Adquisicion y refuerzo de competencias profesionales.

c) Gestion de cobro de prestaciones por incapacidad.

d) Ofertas de empleo y asesoramiento a empresas.

Segun la Ley 3/2023, de 28 de febrero, de Empleo, a efectos del Sistema Nacional de Empleo, la

intermediacién en el mercado de trabajo se realizara unicamente a través de:

a) Las oficinas de empleo y las empresas de trabajo temporal.

b) Las agencias de colocacion y los servicios de mediacion empresarial.

c) Los servicios publicos de empleo; las agencias de colocacién; aquellos otros servicios que
reglamentariamente se determinen para o con las personas trabajadoras en el exterior.

d) Las consejerias competentes en materia de empleo de las distintas Comunidades Autbnomas.

Segtin el articulo 1.1 del Cédigo Civil, las fuentes del ordenamiento juridico espaiiol son:
a) LaLeyy lacostumbre.

b) LaLey, la costumbre y los principios generales del derecho.

c) Laley, la costumbre y la jurisprudencia.

d) La Ley, la costumbre, los principios generales del derecho y la jurisprudencia.

De conformidad con el articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, el

reglamento:

a) Tendréa un alcance general. Sera obligatorio en todos sus elementos y directamente aplicable en cada
Estado miembro.

b) Obligara al Estado miembro destinatario en cuanto al resultado que deba conseguirse, dejando, sin
embargo, a las autoridades nacionales la eleccion de la forma y de los medios.

c) Tendra un alcance general y no sera directamente aplicable en cada Estado miembro.

d) Tendra un alcance particular respecto aquellos elementos que asi se determinen.

Seglin el articulo 149.1 de la Constitucién Espafiola, el Estado tiene competencia exclusiva sobre:
a) Asistencia social.

b) Sefales maritimas.

¢) Ganaderia.

d) Obras publicas cuya realizacion afecte a mas de dos Comunidades Autonomas.

;Cual de las siguientes normas, entre ofras, forman parte del denominado “bloque de Ia
constitucionalidad”?:

a) Todas las Leyes ordinarias de las Cortes Generales.

b) — Estatutos de Autonomia de las Comunidades Auténomas.

c) Todas las Leyes organicas.

d) Todos los Reales Decretos-leyes.
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Segin la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las
Administraciones Publicas, cuando las normas reguladoras de los procedimientos no fijen el plazo
maximo para notificar la resoluciéon expresa, sera de:

a) Doce meses.

b) Seis meses.

c) Tres meses.

d) Un mes.

Segtin Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las

Administraciones Publicas:

a) Las personas juridicas podran elegir en todo momento si se comunican con las Administraciones
Publicas para el gjercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electrénicos o no.

b) Las entidades sin personalidad juridica no estaran obligadas a relacionarse a través de medios
electronicos con las Administraciones Publicas. :

c) Estaran obligados a relacionarse a través de medios electronicos con las Administraciones Publicas
quienes representen a un interesado que esté obligado a relacionarse electrénicamente con la
Administracion.

d) Las personas fisicas podran elegir, en todo caso, si se comunican con las Administraciones Publicas
para el ejercicio de sus derechos y obligaciones a través de medios electronicos o no.

En relacién a la motivacidn de los actos administrativos, segtin la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Piblicas, NO requieren de dicha
motivacién:

a) Las propuestas de resolucion en los procedimientos de caracter sancionador.

b) Los actos que se dicten en el ejercicio de potestades discrecionales.

c) Los actos que admitan pruebas propuestas por los interesados.

d) Los acuerdos de suspension de actos, cualquiera que sea el motivo de ésta.

En relacién a la ejecucion de los actos administrativos, segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pblicas:

a) Si en virtud de acto administrativo hubiera de satisfacerse cantidad liquida se seguira el
procedimiento previsto en las normas reguladoras del procedimiento de responsabilidad patrimonial.

b) Los actos administrativos que impongan una obligacién personalisima de no hacer o soportar podran
ser ejecutados por compulsion directa sobre las personas en los casos en que la ley expresamente
lo autorice. '

c) Los actos de las Administraciones Publicas sujetos al Derecho Administrativo serén inmediatamente
ejecutivos con la Unica excepcion de que se produzca la suspension de la ejecucion del acto.

d) Uno de los medios de ejecucion forzosa de la Administracion Publica es la ejecucion coercitiva.

Segln la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones, en los procedimientos de responsabilidad patrimonial sera preceptivo solicitar
informe al servicio cuyo funcionamiento haya ocasionado la presunta lesion indemnizable, no
pudiendo exceder el plazo de su emision de:

a) Diezdias. '

b) Quince dias.

c) Veinte dias.

d) Treinta dias.

En relacién a la resolucién de los procedimientos sancionadores, seg(n la Ley 39/2015, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones:

a) La resolucién que ponga fin al procedimiento serd ejecutiva cuando no quepa contra ella ningtin
recurso ordinario en via administrativa.

b) Cuando la resolucion sea ejecutiva, se podra suspender cautelarmente, si el interesado manifiesta a
la Administracion su intencién de no interponer recurso contencioso-administrativo.

c) En la resolucion se podran aceptar hechos distintos de los determinados en el curso del
procedimiento.

d) Cuando el érgano competente para resolver considere que la infraccion o la sancién revisten mayor
gravedad que la determinada en la propuesta de resolucién, se notificara al inculpado para que aporte
cuantas alegaciones estime convenientes en el plazo de diez dias.
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En relacion a la potestad sancionadora de la Administracién, segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en el caso de infracciones continuadas o permanentes el
plazo de prescripcion comenzara a correr desde:

a) Que se inici6 la conducta infractora, salvo que fueren varios los infractores.

b) Que finalizé la conducta infractora, salvo que fueren varios los infractores.

c) Que finalizé la conducta infractora.

d) Que se inici6 la conducta infractora.

En relacion a la potestad sancionadora de la Administracion, segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre,

de Régimen Juridico del Sector Pablico, interrumpira la prescripcion de las sanciones la iniciacion:

a) Con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucién, volviendo a transcurrir €l plazo si
aquél esta paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

b) Con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucién, volviendo a transcurrir el plazo si
aquél esta paralizado durante mas de un mes por causa imputable al infractor.

c) Con o sin conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el
plazo si aquél esta paralizado durante mas de un mes por causa imputable al infractor.

d) Del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el plazo si aquél esta paralizado durante mas
de dos meses por causa no imputable al infractor.

Segn la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tendran la consideracion

de contratos privados, entre otros:

a) Los celebrados por entidades del sector publico que siendo poder adjudicador no retinan la condicion
de Administraciones Publicas.

b) Los celebrados por entidades del sector publico que retinan la condicion de poder adjudicador.

c) Los celebrados por entidades del sector publico que siendo poder adjudicador retinan |a condicion
de Administraciones Publicas.

d) Los celebrados por entidades del sector puiblico retinan o no la condicién de poder adjudicador.

Seglin establece expresamente la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
el responsable del contrato designado por el 6rgano de contratacion:

a) Podréa ser una persona fisica o juridica, siempre vinculada a la entidad contratante.

b) Podra ser una persona fisica o juridica, vinculada a la entidad contratante o ajena a él.

c) Debera ser una persona fisica vinculada a la entidad contratante.

d) Deberé ser una persona fisica ajena a la entidad contratante.

En el procedimiento abierto, segiin el articulo 158.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, cuando el tinico criterio para seleccionar al adjudicatario del contrato
sea el del precio, la adjudicacion debera recaer en el plazo maximo de:

a) Treinta dias a contar desde el siguiente al de apertura de las proposiciones.

b) Veinte dias a contar desde el siguiente al de apertura de las proposiciones.

¢) Quince dias a contar desde el siguiente al de apertura de las proposiciones.

d) Diez dias a contar desde el siguiente al de apertura de las proposiciones.

Seglin la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en el procedimiento

restringido:

a) Todo empresario interesado podra presentar una proposicion, estando permitida la negociacion de
los términos del contrato con los licitadores.

b) La adjudicacion recaera en el licitador justificadamente elegido por el organo de contratacion, tras
negociar las condiciones del contrato con uno o varios candidatos.

c) No se podra utilizar para la contratacion de servicios intelectuales de especial complejidad, como es
el caso de algunos servicios de consultoria, de arquitectura o de ingenieria.

d) Estara prohibida toda negociacion de los términos del contrato con los solicitantes o candidatos.

Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, sera preceptivo el

dictamen del Consejo de Estado u érgano consultivo equivalente de la Comunidad Auténoma

respectiva, entre otros supuestos, en:

a) La nulidad de los contratos, en todo caso.

b)  La interpretacion de los contratos, cuando se formule oposicion por parte del contratista.

¢) La resolucion de los contratos, Unicamente cuando no se formule oposicion por parte del contratista.

d) En todo caso, las modificaciones de los contratos siempre que no estuvieran previstas en el pliego
de clausulas administrativas particulares.
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La Ley 9/2020, de 6 de noviembre, de Patrimonio de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, atribuye la competencia para la afectacion a un uso general o a un servicio publico de los
bienes inmuebles y demas derechos sobre los mismos:

a) Al Consejo de Gobierno

b) Altitular de la consejeria competente en materia de hacienda.

c) Altitular del 6rgano directivo competente en materia de patrimonio.

d) Altitular de la consejeria a la que se encuentre adscrito el bien.

La Ley 9/2020, de 6 de noviembre, de Patrimonio de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha, prevé expresamente que las modalidades de uso de las que son susceptibles los bienes
de dominio publico destinados al uso general son:

a) Uso comun; uso singular; uso privativo.

b) Uso comun; uso especial, uso privativo; uso singular.

c) Uso comun; uso especial; uso privativo.

d) Uso comun y uso privativo.

Segun la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el procedimiento
administrativo para la exigencia de la responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Piblicas, la formulacion de la propuesta de resolucion se debera
efectuar en un plazo de:

a) Cinco dias a contar desde la finalizacion del tramite de audiencia.

b) Diez dias a contar desde la finalizacién del tramite de audiencia.

c) Diez dias a contar desde la finalizacion del tramite de alegaciones.

d) Quince dias a contar desde la finalizacién del tramite de audiencia.

Segln la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puiblico, la indemnizacién

de los procedimientos de responsabilidad patrimonial de las Administraciones Pablicas:

a) No podra sustituirse por una compensacion en especie.

b) Podra ser abonada mediante pagos periddicos, aunque no exista acuerdo con el interesado. En el
caso de que se sustituya por una compensacion en especie requerira acuerdo con el interesado.

c) Podra sustituirse por una compensacién en especie o ser abonada mediante pagos periddicos,
cuando resulte mas adecuado para lograr la reparacion debida y convenga al interés publico, aunque
no exista acuerdo con el interesado.

d) Podra sustituirse por una compensacion en especie o ser abonada mediante pagos periddicos,
cuando resulte mas adecuado para lograr la reparacion debida y convenga al interés publico, siempre
que exista acuerdo con el interesado.

Segun la Ley de 16 de diciembre de 1954, de Expropiacion Forzosa, la competencia para resolver

sobre la reversion correspondera:

a) A la Administracion que llevé a cabo el procedimiento expropiatorio, en todo caso.

b) A la Administracion en cuya titularidad se halle el bien o derecho en el momento en que se solicite
aquélla o a la que se encuentre vinculado el beneficiario de la expropiacion, en su caso, titular de los
mismos.

c) A la Administracion expropiante y, en su caso, de forma conjunta, con la Administracion en cuya
titularidad se halle el bien o derecho en el momento en que se solicite aquélla o a la que se encuentre
vinculado el beneficiario de la expropiacion, en su caso, titular de los mismos.

d) A la Administracion expropiante, aunque no sea titular del bien o derecho en el momento en que se

solicite.

Segun la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, en las ofertas de empleo publico se debe
reservar un cupo de vacantes para ser cubiertas entre personas con discapacidad, no inferior:

a) Al diez por ciento de las vacantes.

b) Al siete por ciento de las vacantes.

c) Al cinco por ciento de las vacantes.

d) Altres por ciento de las vacantes.

Atendiendo a la regulacion contenida en la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, ;cual de
los siguientes datos NO debe figurar necesariamente en las relaciones de puestos de trabajo?:

a) La denominacion de los puestos.

b) Eltipo de jornada.

c) Sistema selectivo para el acceso.

d) El nimero de plazas que exista en cada puesto.
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36. Segun la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, las retribuciones complementarias del

personal funcionario estan integradas:

a) Exclusivamente por complemento de carrera y el complemento de puesto de trabajo.

b) Unicamente por el complemento de carrera, el complemento de puesto de trabajo vy,
excepcionalmente, por las gratificaciones extraordinarias.

c) Unica y exclusivamente por el complemento de carrera, el complemento de puesto de trabajo, el
incentivo por objetivos, en su caso, y las gratificaciones extraordinarias.

d) Unicamente por el complemento de carrera, el incentivo por objetivos y las gratificaciones
extraordinarias

37. Segtn la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, la duracion maxima de los procedimientos
disciplinarios que tengan por objeto faltas muy graves o graves sera de:
a) Doces meses.
b) Seis meses.
c) Tres meses.
d) Un mes.

 38. De conformidad con el Estatuto de los Trabajadores, sefiale la respuesta correcta en relacion a la

duracion del contrato de trabajo:

a) Por convenio colectivo no se podra ampliar la duracién méxima del contrato de duracion determinada
por circunstancias de la produccion. «

b) El contrato de duracién determinada por circunstancias de la produccion no podra ser superior a
dieciocho meses.

c) El contrato de trabajo de duracion determinada solo podré celebrarse por circunstancias de la
produccion.

d) Se presume concertado por tiempo indefinido.

39. Segun el articulo 3.3 del Estatuto de los Trabajadores, los conflictos originados entre los preceptos
de dos o més normas laborales, tanto estatales como pactadas, que deberan respetar en todo caso
los minimos de derecho necesario, se resolveran mediante:

a) La priorizacion de la aplicacion de usos y costumbres.

b) La aplicacién de lo mas favorable para el trabajador apreciado en su conjunto, y en computo anual,
respecto de los conceptos cuantificables.

¢) La aplicacion del principio de jerarquia normativa, preferentemente.

d) La priorizacién de lo dispuesto en el convenio colectivo.

40. Segun el Estatuto de los Trabajadores, el salario en especie no podra superar el:
a) Treinta por ciento de las percepciones salariales del trabajador.
b) Veinte por ciento de las percepciones salariales del trabajador.
¢) Quince por ciento de las percepciones salariales del trabajador.
d) Diez por ciento de las percepciones salariales del trabajador.

41. Segun el Estatuto de los Trabajadores, ¢cual de los siguientes supuestos podria ser causa para
suspender el contrato de trabajo?:
1 a) Despido colectivo fundado en causas economicas, técnicas, organizativas o de produccién.
| b) Jubilacion del trabajador.
| c) Privacion de libertad del trabajador, mientras no exista sentencia condenatoria.
} d) Riesgo durante el embarazo y riesgo durante la lactancia natural de un menor de catorce meses.

42. Segun el Estatuto de los Trabajadores, la representacion de los trabajadores en la empresa o
centro de trabajo que tengan menos de cincuenta y mas de diez trabajadores corresponde:
a) A los delegados de personal.
b) Al Comité de Empresa.
c) A los propios trabajadores, unicamente.
d) A los delegados de seccion sindical, exclusivamente.

43. Segun el Estatuto de los Trabajadores, a salvo de lo que se disponga en los convenios colectivos,
cada uno los miembros del comité de empresa y los delegados de personal en cada centro de
trabajo dispondran de una garantia de crédito de horas mensuales retribuidas, para el ejercicio de
sus funciones de representacion:

a) Hasta cien trabajadores, quince horas.

b) Hasta cien trabajadores, veinte horas.

c) De ciento uno a doscientos cincuenta trabajadores, treinta horas.

d) De quinientos uno a setecientos cincuenta trabajadores, cuarenta horas.
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45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

Segun el Estatuto de los Trabajadores, en representacion de los trabajadores estaran legitimados

para negociar en los convenios de empresa y de ambito inferior:

a) Las secciones sindicales, Gnicamente.

b) Elcomité de empresa, los delegados de personal, en su caso, o las secciones sindicales silas hubiere
que, en su conjunto, sumen la mayoria de los miembros del comité.

c) Exclusivamente el comité de empresa y los delegados de personal.

d) Elcomité de empresa, Unicamente.

Segun el VIl Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, la Comision Negociadora del Convenio Colectivo
estar4 compuesta por:

a) Treinta vocalias con voz y voto.

b) Veintiséis vocalias con voz y voto.

c) Veinticuatro vocalias con voz y voto.

d) Veinte vocalias con voz y voto.

En relacién a la evolucion del sistema espafiol de Seguridad Social, la conocida como “etapa de
configuracion normativa” es la que se produjo entre los aiios:

a) 1962-1978.

b) 1953-1962.

c) 1978-2015.

d) 1951-1963.

Es una entidad gestora de la Seguridad Social:

a) El Instituto de Mayores y Prestaciones.

b) El Instituto Nacional de Prevision Asistencial.

c) ElInstituto Nacional de Gestion Sanitaria.

d) ElInstituto de Servicios Sociales y Prestaciones.

Segtin el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, NO es un régimen especial de
la Seguridad:

a) Los conductores de vehiculos de turismo al servicio de particulares.

b) Estudiantes.

c) Trabajadores por cuenta propia o auténomos.

d) Trabajadores del mar.

Segun el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en el Régimen General de la

Seguridad Social:

a) El empresario es sujeto responsable del cumplimiento de la obligacién de cotizar e ingresara las
aportaciones propias y las de sus trabajadores, en su totalidad.

b) La cotizacion comprendera tres aportaciones: la del empresario, la del trabajador y la de la mutua.

c) El empresario no descontard a sus trabajadores, en el momento de hacerles efectivas sus
retribuciones, la aportacion de la cotizacion que corresponda a cada uno de ellos.

d) Laobligacion de cotizar nacera con el inicio de la prestacion del trabajo, excepto el periodo de prueba.

Segun el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en el Régimen General de la

Seguridad Social ¢cual de los siguientes conceptos se computara en la base de cotizacion?:

a) Gastos de locomocion del trabajador que se desplace fuera de su centro habitual de trabajo para
realizar el mismo en lugar distinto, cuando utilice medios de transporte publico.

b) Las indemnizaciones por fallecimiento y las correspondientes a traslados, suspensiones y despidos.

c) Las horas extraordinarias para la cotizacion por accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
de la Seguridad Social.

d) Las horas extraordinarias, en todo caso.

De conformidad con el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en el Régimen

General de la Seguridad Social tendran la consideracion de accidentes de trabajo, entre otros:

a) Los acaecidos en actos de salvamento, aungue no tengan conexion con el trabajo.

b) Las enfermedades o defectos, padecidos con anterioridad por el trabajador, que se agraven como
consecuencia de la lesién constitutiva del accidente.

¢) Los acaecidos en el centro de trabajo, excluido el ocurrido al ir o al volver del lugar de trabajo.

d) Los gque sean debidos a dolo 0 a imprudencia temeraria del trabajador accidentado.
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53.

54.

55.

56.

57.

58.

Segun el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, en el Régimen General de la

Seguridad Social el subsidio por incapacidad temporal, en caso de enfermedad comun o de

accidente no laboral, se abonara a partir del:

a) Decimoquinto dia de baja.

b) Decimosexto dia de baja.

c) Cuarto dia de baja en el trabajo, si bien desde el dia cuarto al decimoquinto de baja, ambos inclusive,
el subsidio estara a cargo del empresario.

d) Tercer dia de baja en el trabajo, si bien desde el dia tercero al decimoquinto de baja, ambos inclusive,
el subsidio estara a cargo del empresario.

En el Régimen General de la Seguridad Social, segtn el texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, la prestaciéon econémica por nacimiento y cuidado de menor consistira en un
subsidio equivalente al:

a) 60 por ciento de la base reguladora correspondiente.

b) 75 por ciento de la base reguladora correspondiente.

c) 80 por ciento de la base reguladora correspondiente.

d) 100 por ciento de la base reguladora correspondiente.

Segun el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, no se puede transigir
judicial o extrajudicialmente sobre los derechos econémicos de la Hacienda Publica de Castilla-La
Mancha sino mediante:

a) Autorizacion de la Consejeria competente en materia de hacienda.

b) Autorizacion de las Cortes de Castilla-La Mancha.

c) Acuerdo del Consejo de Gobierno, previo Dictamen del Consejo Consultivo.

d) Acuerdo del 6rgano directivo competente por razén de la materia.

Atendiendo al Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha y, salvo que otra cosa
se establezca en las Leyes, dentro de qué plazo la Administracion deberia pagar al acreedor de la
Hacienda Publica de Castilla-La Mancha para evitar abonarle el interés de demora en caso de
reclamacian por parte de dicho acreedor del incumplimiento del plazo:

a) Seis meses

b) Cinco meses.

¢) Cuatro meses.

d) Tres meses.

Segun el articulo 41 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, ;cual de la
siguiente documentacion complementaria se acompafiara al proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a los Unicos efectos de su mejor
examen por las Cortes de Castilla-La Mancha?:

a) Una memoria presupuestaria sobre los objetivos de desarrollo sostenible de la Agenda 2050.

b) Un informe sobre la ejecucion del presupuesto de los dos ejercicios anteriores.

c) Los créditos finales y remanentes del ejercicio anterior.

d) Un informe sobre impacto presupuestario en la infancia.

Segin el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, ¢a quién corresponde
regular las condiciones especificas a las que deba ajustarse la prérroga de los Presupuestos
Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha?:

a) Cortes de Castilla-La Mancha.

b) Consejo de Gobierno.

c) Consejeria competente en materia de hacienda.

d) Comision de Presupuestos de las Cortes de Castilla-La Mancha.

Segun establece expresamente el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
los ingresos obtenidos dentro del ejercicio por el reintegro de pagos realizados con cargo a
créditos del presupuesto corriente o del ejercicio anterior, podran dar lugar:

a) A lareposicion de los mismos créditos, excepto para los créditos para operaciones de capital.

b) A lareposicion de los mismos creditos, excepto para los créditos de personal.

c) Alareposicion de los mismos créditos, excepto para los créditos del programa de imprevistos.

d) Alareposicion de los mismos créditos.
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60.

61.

62.

63.

64.

65.

Segun el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, el principio de especialidad

cuantitativa de los créditos presupuestarios supone gue:

a) Los créditos se destinaran exclusivamente a la finalidad para la que hayan sido autorizados.

b) No podran adquirirse compromisos de gasto que hayan de extenderse a ejercicios posteriores a aquel
en que se autoricen.

c) No podran adquirirse compromisos de gasto por cuantia superior al importe de los créditos
autorizados en los estados de gastos.

d) Podran adquirirse compromisos de gasto por cuantia superior al importe de los créditos autorizados
en los estados de gastos.

Segun establece expresamente el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha,
los anticipos de caja fija tendran la consideracion de:

a) Operacion del presupuesto de ingresos.

b) Operacion del presupuesto de gastos.

c) Operaciones presupuestarias.

d) Operaciones extrapresupuestarias.

Segun el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, ;cual de las siguientes
fases corresponderia a la gestion del presupuesto de gastos?:

a) Extincién del derecho.

b) Disposicion del ingreso.

c) Reconocimiento de la obligacion.

d) Retencion del crédito.

En relacién al caracter de las subvenciones, segun la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de

Subvenciones: :

a) Tiene caracter de subvencion las prestaciones reconocidas por el Fondo de Garantia Salarial.

b) No tiene caracter de subvencion los beneficios fiscales y beneficios en la cotizacion a la Seguridad
Social.

c) Tiene caracter de subvencion las prestaciones no contributivas de la Seguridad Social.

d) En ningun supuesto, el crédito oficial tendra caracter de subvencion.

Segun el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, el plazo maximo para
resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro de subvenciones sera de:

a) 12 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

b) 6 meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

c) 6 meses de la fecha de notificacion al interesado del acuerdo de iniciacion.

d) 3 meses desde la fecha de notificacion al interesado del acuerdo de iniciacion.

Segun el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha:

a) Podran concederse de forma directa las subvenciones que tengan asignacion nominativa en los
Presupuestos Generales de Castilla-La Mancha. '

b) Excepcionalmente, podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que se determine en la
convocatoria.

c) El procedimiento para la concesion de subvenciones en régimen ‘de concurrencia competitiva se
podra iniciar a solicitud del beneficiario.

d) Las bases reguladoras de la subvencién en régimen de concurrencia competitiva no podran acordar
la realizacion de varios procedimientos de seleccion sucesivos a lo largo del ejercicio presupuestario.

Segtn la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, en el calculo del valor

estimado de los contratos deberan tenerse en cuenta, entre otros:

a) Cualquier forma de opcion eventual y las eventuales prorrogas del contrato.

b) Elimporte de las modificaciones que puedan celebrarse durante la ejecucion del contrato, aunque
no estuvieran previstas en el Pliego de Clausulas administrativas particulares.

c) Elimporte de las modificaciones que puedan celebrarse durante la ejecucion del contrato, estuvieran
o no previstas en el Pliego de Clausulas administrativas particulares.

d) Elimporte de las revisiones de precios gque se hayan de efectuar.
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67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Segin el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, las deudas a favor de la

Hacienda de Castilla-La Mancha derivadas de la gestion de sus tributos propios y demas ingresos

de derecho publico, con los créditos reconocidos a favor de los deudores:

a) No seran compensables.

b) Seran compensables Ginicamente a instancia del obligado al pago.

c) Seran compensables Gnicamente de oficio, siempre que no haya transcurrido el plazo de ingreso en
periodo voluntario.

d) Seran compensables de oficio, una vez transcurrido el plazo de ingreso en periodo voluntario, 0 @
instancia del obligado al pago.

Segtin el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, ¢cual de las siguientes
facultades, entre otras, tendra la Intervencion General?:

a) Centro de control externo.

b) Centro gestor de la Contabilidad Publica.

c) Centro directivo de la gestion economica.

d) Centro directivo de la ordenacion de pagos.

Segiin el articulo 2.2 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, los tributos,
cualquiera que sea su denominacion, se clasifican en: '

a) Tasas e impuestos.

b) Tasas, aranceles, contribuciones especiales e impuestos.

c) Tasas, contribuciones especiales e impuestos.

d) Tasas, aranceles e impuestos.

Segun la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, la cifra, coeficiente o porcentaje que
se aplica a la base liquidable para obtener como resultado la cuota integra es:

a) La tarifa. .

b) Eltipo de gravamen.

c) Ladeuda tributaria.

d) La cuota liquida.

De conformidad con Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, cuando la
funcién interventora fuese preceptiva y se hubiese omitido, no se podra reconocer la obligacion,
ni tramitar el pago ni intervenir favorablemente estas actuaciones hasta que:

a) ElConsejo de Gobierno adopte decision al respecto.

b) Sea autorizado por la Consejeria competente en materia de hacienda.

c) Sea autorizado por la Intervencion General.

d) Sea emitido informe a posteriori por la unidad interventora que debi6 realizar dicha funcion.

Segun la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, el plazo para la interposicion del recurso de alzada contra un acto que
fuera expreso sera de:

a) Seis meses.

b) Cuatro meses.

c) Tres meses.

d) Un mes.

Segun la Ley 9/2020, de 6 de noviembre, de Patrimonio de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha el dominio ptiblico es:

a) Embargable.

b) Alienable e inembargable.

c) Inalienable, inembargable e imprescriptible.

d) Imprescriptible y alienable.

Segun el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, el proyecto de Ley de
Presupuestos Generales sera remitido a las Cortes de Castilla-La Mancha antes del dia:

a) 30 de septiembre del afio anterior al que se refiera dicho proyecto.

b) 1 de octubre del afo anterior al que se refiera dicho proyecto.

c) 31 de octubre del afio anterior al que se refiera dicho proyecto.

d) 15 de octubre del afio anterior al que se refiera dicho proyecto.
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75.

Segun la Ley de Empleo Publico de Castilla-La Mancha, el personal funcionario tiene derecho a

disfrutar, como minimo, durante cada afio natural, de unas vacaciones retribuidas de:

a) Veintitrés dias naturales, o de los dias que correspondan proporcionalmente si el tiempo de servicio
durante el afio fue menor.

b) Veinticuatro dias laborables, o de los dias que correspondan proporcionalmente si el tiempo de
servicio durante el afio fue menor.

c) Veintidos dias laborables, o de los dias que correspondan proporcionalmente si el tiempo de servicio
durante el afio fue menor.

d) Veintitrés dias laborables, o de los dias que correspondan proporcionalmente si el tiempo de servicio
durante el afo fue menor.

Segun el Estatuto de los Trabajadores, ¢cual de las siguientes causas NO es motivo de extincion
del contrato de trabajo?:

a) Mutuo acuerdo de las partes.

b) Ejercicio del derecho de huelga.

c) Por jubilacién del trabajador.

d) Por muerte del trabajador.
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