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Una de las siguientes no es una institucién de la Unién, de acuerdo con el articulo 13.1 del Tratado
de la Unién Europea:

a) El Parlamento Europeo.

b) El Consejo de Europa.

c) El Consejo.

d) La Comision Europea.

De acuerdo con el articulo 20 del Tratado de Euncionamiento de la Unién Europea, ia ciudadania
de la Union:

a) Se anade a la ciudadania nacional, sin sustituirla.

b) Seincorpora a la ciudadania nacional, sin sustituirla.

c) Sesuma ala ciudadania pacional, sin sustituiria.

d) Sesuperponeala ciudadania nacional, sin sustituirla.

De acuerdo con el articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, la Directiva:

a) Tiene alcance general, sera obligatoria en todos sus elementos y directamente aplicable en cada
Estado miembro.

b) Es obligatoria en todos sus elementos y cuando designe destinatarios, sélo sera obligatoria para
estos.

¢) No es vinculante.

d) Obliga al Estado miembro destinatario en cuanto al resultado que deba conseguirse, dejando, sin
embargo, a las autoridades nacionales la eleccién de la forma y de los medios.

Respecto del derecho de peticién, el articuto 29.1de la Constitucién Espafiola dispone:

a) Todos los espafioles tendran el derecho de peticién individual o colectiva, por escrito, en la forma y
con los efectos que determine la Ley.

b) Los miembros de [a Carrera judicial no pueden ejercer el derecho de peticion.

c) Sélo los espafioles de origen tendran derecho de peticion.

d) Todos los ciudadanos residentes en Espafia tendrén derecho de peticion individual y colectiva, por
escrito, en la forma y con los efectos que determine la Ley.

De acuerdo con el articulo 62 de la Constitucién Espafiola, no corresponde al Rey:
a) Convocar a referéndum en los casos previstos en la Constitucion.

b) Sancionar y promulgar leyes.

¢) Nombrary separar a los miembros del Gobierno, a propuesta de su Presidente.

d) Autorizar indultos generales.

De acuerdo con el articulo 75.2 de la Constitucion Espafiola, las Camaras podran delegar en las

Comisiones Legislativas Permanentes:

a) La elaboracién de proyectos 0 proposiciones de ley, que después seran aprobados por las Cararas.

b) Laaprobacion de proyectos o proposiciones de ley. El Pleno podré, no obstante, recabar en cualquier
momento el debate y votacion de cualguier proyecto 0 proposicion de ley que haya sido objeto de
delegacion.

c) Laaprobacion de proyectoso proposiciones de ley. El Pleno ya no podra recabar el debate 0 votacion
del proyecto o proposicion de ley que haya sido objeto de delegacion.

d) Sélo el Congreso de los Diputados podra delegar la elaboracion de proyectos o proposiciones de ley.

De acuerdo con el articulo 46 de la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de igualdad entre mujeres y

hombres de Castilla-La Mancha, la Administracion sanitaria adoptara las medidas necesarias para:

a) Incentivar las investigaciones sobre la sintomatologia de las enfermedades dependiendo del sexo de
la persona y la incidencia de tratamientos farmacoldgicos y rehabilitadores en hombres y mujeres
con especial énfasis a los colectivos de mujeres mas vulnerables.

b) Prevenir y tratar enfermedades que afectan especialmente a mujeres, como anorexia, bulimia o
colesterol alto.

c) Promover programas de educacion afectivo-sexual para hombres jovenes.

d) Laley 12/2010,de 18de noviembre, no contiene previsiones en materia de salud y género.
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Tal y como dispone el articulo 10 de la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de igualdad entre mujeres

y hombres de Castilla-La Mancha, el ienguaje utilizado por la Administracién sera:

a} Inclusive de hombres y mujeres, haciendo uso del femenino v masculino, o en su caso neutro,
eliminando cualquier sesgo sexista, incluso los indirectos.

b) Inclusivo de hombres y mujeres, haciendo uso del masculino genérico.

¢) Inclusivo de hombres y mujeres, haciendo uso del femenino y masculino, evitando el neutro.

d} Enla medida de lo posible, inclusivo de hombres y mujeres.

De acuerdo con el articulo 13.1 de la Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de igualdad entre mujeres
y hombres de Castilla-La Mancha, el organismo encargado del impulso de esta Ley es:

a) LaConsejerfa de Igualdad.

b) Las unidades de igualdad de género.

c} ElInstituto de la Mujer de Casiilla-La Mancha.

d) ElConsejo de Gobierno.

De conformidad con el articulo 9 de la Ley Organica 9/1982, de 10 de agosto, de Estatuto de
Autonomia de Castilla-La Mancha, una de las siguientes no es una competencia de las Cortes de
Castilla-La Mancha:

a) Elegir, de entre sus miembros, al Presidente de la Junta de Comunidades que lo sera de su Consejo
de Gobierno, en la forma prevista en el Estatuto.

b) Designar para cada fegislatura de las Cortes de Castilla-La Mancha, atendiendo a criterios de
proporcionalidad, a los Senadores representantes de la Comunidad Autdnoma, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 69, apartado 5, de la Constitucién,

c) Examinar y aprobar las cuentas generales de la Junta de Comunidades sin perjuicio de las funciones
que correspondan al Tribunal de Cuenias.

d} Acordar la disolucion de las Cortes de Castilla-La Mancha, con anticipacién al término natural de la
legislatura.

La Hacienda de la Comunidad Auténoma se constituye, segiin el articulo 44 de la Ley 9/1982, de
10 de agosto, de Estatuto de Autonomia, por;

a) Los bienes afectos a los servicios traspasados a la Comunidad Auténoma.

b} Los bienes adquiridos por la Junta de Comunidades por cualquier titulo juridico valido.

c) El patrimonio de la Junta de Comunidades en el momento de aprobarse el Estatuto.

d) Los rendimientos de sus propios intereses, tasas y contribuciones especiales.

De acuerdo con el articulo 37 de la Ley 11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo

Consultivo de Castilla-La Mancha:

a) Los Decretos-Legislativos requieren para su efectividad la firma del Presidente de la Junta de
Comunidades.

b) Los Decretos-Legislativos requieren para su efectividad las firmas del Presidente de la Junta de
Comunidades y del Presidente de las Cortes.

¢) Los Decretos-Legislativos requieren para su efectividad la firma del Consejero competente.

d) Los Decretos-Legislativos requieren para su efectividad la firma del presidente de la Comisién
Delegada.

Segun la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha,
la direccion electrénica, disponible a través de redes de telecomunicaciones, que tiene por objeto
poner a disposicion de la ciudadania toda clase de servicios e informaciones relacionadas con fa
Comunidad Auténoma, se corresponde con:

a) Portal del ciudadano.

b) Portal de informacion.

c) Portal de transparencia.

d) Portal de servicios.
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Es una infraccién muy grave en materia de transparencia, de acuerdo a lo que establece el Titulo

IV de la Ley 4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha:

a) Incumplir reiteradamente las obligaciones y los deberes de publicidad activa establecidos en el titulo
Il de la Ley 4/2016 de transparencia y buen gobierno de Castilla-La Mancha.

b) Desestimar sin motivacion las solicitudes de informacion pablica.

c) Facilitar, en perjuicic de terceros, informacion sometida a la aplicacion de los limites establecidos por
la Ley 4/2016.

d) Impedir deliberadamente u ocultar la existencia de informacion publica relevante, con el propdsito de
influir en la formacién de la opinion ciudadana.

El Consejo regional de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha, previsto en la Ley

4/2016, de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno de Castilla-La Mancha es un:

a) Organo colegiado adscrito al Presidente de la Junta de Comunidades.

by Organo colegiado adscrito al Presidente de las Cortes de Castilla-La Mancha.

c) Organo colegiado adscrito a las Cortes de Castilla-La Mancha.

d) Organo colegiado adscrito a la Consejeria titular de las competencias de transparencia y buen
gobiermno.

Segquin el articulo 5 de la Ley Orgéanica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales
y garantia de los derechos digitales, los responsables y encargados del tratamiento de datos, asi
como todas las personas que intervengan en cualquier fase estardn sujetas al deber de:

a) Sigilo.

b) Confidencialidad.

c) Custodia.

d) Secreto.

Al ejercer del derecho de rectificacion, contemplado en el articulo 14 de la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, el afectado
debera indicar en su solicitud:

a) Unicamente la correccién que haya de realizarse.

b) Unicamente a que datos se refiere.

c) A qué datos se refiere y la correccidn que haya de realizarse.

d} A qué datos se refiere, la correccion que haya de realizarse y el lugar en que deba publicarse.

Seguin el articulo 7 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales
y garantia de los derechos digitales, el tratamiento de los datos personales de un menor de edad
anicamente podra fundarse en su consentimiento cuando sea mayor de:

a} 14 afios.
b) 15 afios.
¢) 186 afios.
d) 17 afos.

Segun el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
cual de las siguientes actuaciones no supone alteracién de la titularidad de la competencia, pero
si de elementos no sustantivos de su ejercicio:

a) La desconcentracion de competencias.

b) La delegacitn de firma.

c) La encomienda de gestion.

d) La delegacion de competencias.
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De conformidad al articulo 19.4 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Publico, corresponde al Secretario del 6rgano colegiado:

a) Asistir a las reuniones con voz y voto, y con voz pero sin voto si la Secretaria del drgano la ostenta
un miembro del mismo.

b) Asistir a las reuniones con voz, y con voz y voto si la Secretaria del érgano la ostenta un miembro
del mismo.

c) Asistir a las reuniones con voto, y con voz y voto si la Secretaria del 6rgano la ostenta un miembro
del mismo.

d) Asistir a las reuniones con voz pero sin voto, y con voz y voto si la Secretaria del 6rgano la ostenta
un miembro del mismo.

Conforme al artfculo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector

Publico, los convenios se perfeccionan:

a) Una vez inscritos en el Registro Electronico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del
sector publico estatal.

b) Una vez inscritos, en el plazo de 5 dias habiles desde su formalizacion, en el Regisiro Electronico
estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal.

¢) Por su publicacién, en el plazo de 10 dias habiles, en el Boletin Oficial del Estado.

d) Por la prestacion del consentimiento de las partes.

Segln el art. 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, los

convenios:

a) Puede ser de duracién indeterminada, salvo que normativamente se limite esta posibilidad.

b) Deberan tener una duracion determinada, que no podra ser superior a cinco afios, salvo que
normativamente se establezca un plazo superior.

c) Pueden prorrogarse antes del plazo previsto para la finalizacion del convenio, a peticion de una de
las partes firmantes.

d) Pueden extinguirse antes del plazo previsio para la finalizacién del convenio, por acuerdo unanime
de las partes firmantes.

En relacién a la obligacion de resolver los procedimientos recogida en el articulo 21 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comin de las Administraciones

Publicas:

a) La Administracion esta obligada a dictar resolucién expresa y a nofificarla tinicamente en los
procedimientos iniciados a salicitud de los interesados.

b} El plazo maximo en el que debe notificarse la resolucidn expresa sera el fijado por la norma
reguladora del correspondiente procedimiento.

¢) El plazo maximo en el que debe natificarse la resolucion expresa no podra exceder de tres meses
salvo que una norma con rango de Ley establezca uno mayor.

d) El plazo maximo para resolver y notificar los procedimientos iniciados a solicitud del interesado, se
contara desde la fecha del acuerdo de iniciacion.

Segun lo dispuesto en el art. 46 de la de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién

Contencioso Administrativa, el plazo para interponer un recurse contencioso-administrativo sera

de:

a) Dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacién del acto que ponga fin a la via
administrativa.

b) Dos meses desde la publicacién de la disposicién impugnada.

c) Seis meses desde la declaracion de lesividad.

d) Seis meses a contar desde el dia siguiente a aguel en que se dicte la resolucién expresa del recurso
de reposicién.
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Uno de los siguientes no es un principio de buena regulacién de acuerdo con el articulo 129 de la
Ley 39/2015, del 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas:

a) Inclusion.

b) Necesidad.

c) Proporcionalidad.

d) Eficiencia.

En la revision de disposiciones y actos nulos, y de acuerdo con el articulo 106 de la Ley 39/20153,

de 1 de octubre, del Procedimiento administrativo comun, el transcurso del plazo de seis meses

desde el Inicio del procedimiento sin dictarse resolucién producira:

a) Siel procedimiento se hubiese iniciado de oficio, producira la caducidad del mismo.

b) Si el procedimiento se hubiese iniciado a solicitud del interesado, se podra entender estimada por
silencic administrativo.

c) Si el procedimiento se hubiese iniciado de oficio, se podra entender desestimado por silencio
administrativo.

d) Siel procedimiento se hubiese iniciado a solicitud del interesado, produciré la caducidad del mismo

En relacién con la declaracién de lesividad de actos anulables, la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento administrative comun dispone:

a) No podra adoptarse una vez transcurridos tres afios desde que se dicto el acto administrativo.

b) El érgano competente para declarar la lesividad podréa suspender [a ejecucién del acto, cuando ésta
pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacion.

¢) la declaracion de lesividad sera susceptible del recurso administrativo procedente.

d) Transcurridos cuatro meses desde la iniciacién del procedimiento sin que se hubiera declarada la
lesividad, se producira la caducidad de! mismo.

Son susceptibles de recurso administrativo de alzada, de conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de
ociubre, de! Procedimiento administrativo coman:

a) Los actos de tramite que no decidan directamente sobre el fondo del asunto.

b) Las declaraciones de lesividad.

c) Los actos de tramite que producen perjuicio irreparable a derechos e intereses legitimos.

d) Los actos que ponen fin a la via administrativa.

El art. 96 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comin de las

Administraciones Publicas, establece que en los procedimientos administrativos tramitados de

manera simplificada:

a) Es siempre preceptivo el informe del servicio juridico.

by Es siempre preceptivo el informe del Consejo General de Poder Judicial.

c) El tramite de audiencia es necesario Unicamente cuando la resolucion vaya a ser desfavorable para
el interesado.

d) Se podran formular alegaciones al inicio del procedimiento por plazo de 10 dias.

Conforme al art. 77 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en los procedimientos sancionadores vinculan a las
Administraciones Puablicas les hechos declarados probados por:

a) Una resolucion judicial penal firme.

b} Una resolucién judicial sancionadora previa.

¢) Una resolucién judicial de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

d) Una resolucién judicial, aunque no sea firme.
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Segun el articulo 91.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrative Comuin

de las Administraciones Publicas, en los procedimientos tramitados en materia de responsabilidad

patrimonial se entendera que la resolucion es contraria a la indemnizacion del particular

transcurridos:

a) Tres meses, contados desde el dia siguiente a la iniciacién del procedimiento.

b) Seis meses desde que se inicid el procedimiento sin que haya recaido y se notifique resclucion
expresa desde gue se inicid el procedimiento.

c) Tres meses, contados desde que se inicio e! procedimiento, salvo que por ley se establezca un plazo
mayor.

d) Seis meses, contados desde que se inicié el procedimiento, salvo que por ley se establezca un plazo
mayor.

l.a ejecucién de una obra conjuntamente con la redaccién del proyecto se califica por la Ley 9/2017,

de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pliblico como:

a) Contrato de obras.

b) Contrato mixto.

¢} Contrato de concesién de obras o de concesién de servicios, segiin la prestacién mas importante
desde el punto de vista econdmico.

d) Contrato de servicios.

Segun el articulo 26 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, tendran

la consideracién de contratos privados:

a) Los celebrados por entidades del sector plblico que siendo poder adjudicador relinan la condicion
de Administraciones Publicas.

b) Los que no estén expresamente contemplados en alguno de los anexos de la Ley de Contratos del
Sector Publico.

c) Los que no tengan la condicion de contratos sujetos a regulacién armonizada.

d} Los celebrados por entidades del sector plblico que siendo poder adjudicador no retinan la condicién
de Administraciones Publicas.

Conforme establece la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, sera
competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la preparacién y adjudicacion de los
contratos administrativos:

a) El Tribunal Central de Recursos Contractuales.

b} El orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

¢} El orden jurisdiccional civil.

d) La jurisdiccién ordinaria.

A los efectos de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, ;jqué se

entiende por presupuesto base de licitacién?

a) Ellimite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacién,
incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo dispesicion en contrario.

b) Ellimite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacion,
excluido el Impuesto sobre el Valor Afadido.

¢) El precio cierto del contrato, que se abonara al contratista en funcién de la prestacién realmente
ejecutada y de acuerdo con lo pactado.

d) Ellimite maximo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el érgano de contratacion,
incluido el Impuesto sobre el Valor Aradido.
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De acuerdo con el articulo 102 de la Ley Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector

Pablico ;pueden celebrarse contratos con precios provisionales?

a) Si, pero solo en los contratos que se adjudiquen mediante un didlogo competitivo o a traves del
procedimiento de asociacion para la innovacion.

b) Si, excepcionalmente, en algunos casos previstos en la propia Ley de Contratos del Sector Publico,
pero solo cuando el procedimiento de adjudicacion sea el negociado, el didlogo competitivo o el
procedimiento de asociacion para la innovacion.

¢) Si, siempre que proceda la revisidn de precios.

d) No, laLey de Contratos del Sector Publico exige en todo caso que el precio del contrato sea un precio
cierto.

Dispone ¢l articulo 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico que,

en la tramitacién de un expediente de contrato menor de obras, ademas del informe motivando la

necesidad del contrato, debera incorporarse:

a) Sdlo la factura y la aprobacion del gasto.

b) La aprobacion del gasto, la factura y un proyecto supervisado.

¢} La aprobacion del gasto, la factura, el presupuesto de las obras y un proyecto cuando normas
especificas lo requieran.

d} La aprobacion del gasto, la factura y el presupuesto de las obras.

Segun la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la resolucién del 6rgano
de contratacién por la que éste resuelve alguna duda que se haya planteado sobre el cumplimiento
del contrato, ¢ es inmediatamente ejecutiva®?

a) Siempre, ya que se trata de una ds las prerrogativas que tiene el érgano de contratacion.

b) Nunca, es necesario que dicha resolucion adquiera firmeza.

¢) Depende de las circunstancias del caso concreto.

d) Solo si no hay oposicion del contratista.

De acuerdo con el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, cudl de estas afirmaciones es

correcta en relacién con el personal directivo:

a) El proceso de designacion no necssitard de publicidad y concurrencia.

b) No esta sujeto a evaluacion con arreglo a los criterios de eficacia y eficiencia.

c) La determinacién de las condiciones de empleo del personal directivo, tendra la consideracion de
materia objeto de negociacion colectiva a efecios de esta ley.

d) Cuando el personal directivo reina la condicién de personal laboral estara sometido a la relacion
laboral de caracter especial de alta direccion.

Seg(n establece la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Piiblico de Castilla-La Mancha, el

personal empleado piblico se clasifica en:

a) Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino, personal laboral fijo por tiempo
indefinido y personal eventual.

b) Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino, personal laboral fijo temporal y
personal eventual.

c) Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino, personal laboral fijo, por tiempo
indefinide o temporal y personal eventual.

d) Personal funcionario de carrera, personal funcionario interino, personal laboral fijo, por tiempo
indefinido o temporal, personal eventual y personal estatutario

La Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha establece que los puestos

de trabajo pueden proveerse por adscripcién provisional Gnicamente en los siguientes supuestos:

a) Remocién en un puesto de trabajo cuya forma de provision sea el concurso o cese en un puesto de
trabajo obtenido por libre designacion.

b) Funcionario de carrera procedente de comision de servicios con reserva de puesto.

c) Reingreso al servicio activo del personal funcionario con reserva de plaza.

d) Finalizacién de la adscripcion provisional, cuando el personal funcionario haya obtenido un puesto
con caracter definitivo.
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42,

43,

44,

45,

46.

47.

Segun la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-l.a Mancha, el personal

funcionario en expectativa de destino:

a) Percibira |as retribuciones bésicas, el complemento de carrera que le corresponda y el cincuenta por
ciento del complemento del puesto asignado al dltimo pueslo obtenido con caracter definitivo antes
de pasar a esta situacion.

b} Percibira las retribuciones integras durante el fiempo gue se mantenga en sesta situacion.

¢) Tiene derecho a percibir las retribuciones basicas, asf como el cémputo del tiempo en dicha situacién
a efectos de trienios.

d) Tiene derecho a percibir durante los dos primeros meses de esta situacion sus retribuciones integras
Yy, n su caso, las prestaciones por hijo a cargo.

De acuerdo con el articulo 122 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, dei Empleo Piiblico de Castilla-La

Mancha, respecto a la excedencia voluntaria por interés particular:

a) El personal funcionaric de carrera puede obtener la excedencia voluntaria por interés particular
cuando haya prestado servicios efectivos en cuaiquier administracion publica durante un periodo
minimo de cinco afios inmediatamente anteriores.

b) La concesién de la excedencia voluntaria por interés particular estd subordinada a circunstancias
personales debidamente motivadas.

¢) No puede declararse cuando at personal funcionario de carrera se le instruya expediente disciplinario
o esté pendiente de cumplimiento una sancidn.

d) Cada periodo de excedencia fendra una duracion minima de seis meses y como maximo tres afos.

Segiin el articulo 143 de la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Piiblico de Castilla-La Mancha,

en el procedimiento disciplinario:

a) Debe quedar establecida |la debida separacién entre la fase instructora y la sancionadora, pudiendo
encomendarse a un mismo érgano.

b) La imposicién de sanciones por faltas graves y muy graves se llevara a cabo por un procedimiento
sumario y simplificado, con audiencia de la persona interesada.

¢) Las resoluciones de los procedimientos disciplinarios seran ejecutivas cuando sean firmes en via
judicial.

d) Laduracion maxima de los procedimientos disciplinarios que tengan por objeto faltas muy graves o
graves sera de doce meses.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que las retribuciones bésicas, que se
fijan en la Ley de Presupuestos Generales del Estado, estaran integradas Gnica y exclusivamente
por:

a) El sueldo, los trienios y la carrera profesional.

b} El sueldo, los trienios y el complemento especifico.

c) Elsueldo, los frienios y el complemento de destino.

d) Elsueldo y los frienios.

Segun el VIl Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracién de la
Junta de Comunidades de Castilla La Mancha, la movilidad funcional para la realizacién de
funciones dentro del grupo profesional:

a} Tendra una duracién maxima de un afio.

b} No podra exceder de seis meses en un afio u ocho meses durante dos afios.

c} Tendra una duracién maxima de dos afios.

d) No podra exceder de seis meses en dos afios u ocho meses durante tres afios.

Sobre la participacidn en tributos o en cualquier otro ingreso de las Administraciones Puablicas
como contraprestacion de cualquier servicio, participacion o premio en muitas impuestas, el Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Pablico dispone que:

a) No podra percibirse, salvo gue una norma asi lo disponga.

b) No podra percibirse, salvo que estuviesen normativamente atribuidas a los servicios.

¢) No podra percibirse, aun cuando estuviesen normativamente atribuidas a los servicios.

d) Podrén percibirse, salvo que una norma asi lo disponga.
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48.

49,

50.

51.

52.

53.

El VIl Convenio Coiectivo para el personal laboral al servicio de la Administracién de la Junta de

Comunidades de Castilla La Mancha, establece que quedan excluidos de su ambito de aplicacién:

a) El personal laboral de los organismos auténomos dependientes de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

b) El personal laboral contratado en el extranjero o que preste sus servicios en el extranjero.

¢} Elpersonal laboral del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.

d} El personal laboral de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

De acuerdo con el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto

Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en el supuesto de los contratos temporales

de duracién determinada, concertados por tiempo no superior a seis meses, el periodo de prueba:

a) No podra exceder de dos meses para los técnicos titulados, salvo que se disponga otra cosa en
convenio colectivo.

b) No podra exceder de cinco dias, salvo que se disponga otra cosa en convenio colectivo.

¢) No podra exceder de quince dias, salvo que se disponga ofra cosa en convenio colectivo.

d) No podra exceder de un mes, salvo que se disponga otra cosa en convenio colectivo.

Segun sefala el articulo 98 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Piblico, el funcionario

suspenso provisional tendra derecho a percibir durante la suspensién:

a) El 75% de sueldo v trienios.

b) Las retribuciones basicas y, en su caso, las prestaciones familiares por hijo a cargo.

c) El75% de sueldo, trienios y pagas extraordinarias.

d} El75% de sueldo, trienios y pagas extraordinarias y, en su caso, las prestaciones familiares por hijo
a cargo.

De conformidad con el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, la obligacion de cotizar se suspendera
durante:

a) La situacién de huelga, exclusivamente.

b) La situacion de cierre patronal, exclusivamente.

¢) Las situaciones de huelga y cierre patronal.

d) No se suspende en ninguna de las dos situaciones.

De acuerdo con el Real Decreto Legisiativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto

refundido de la Ley General de la Seguridad Social, se entiende por pluriempleo:

a) La situacion del trabajador que simultdneamente desarrolla actividades que dan lugar a su inclusion
en dos o mas Regimenes de la Seguridad Social

b) La situacion del trabajador que ha cambiado varias veces de trabajo a lo largo de su vida profesional.

¢) La situacién del trabajador que trabaja mas horas de las establecidas en el Convenio Colectivo
aplicable.

d) La situacién de quien trabaje en dos 0 més empresas distintas, en actividades que den lugar a su
inclusion en el campo de aplicaciéon del Régimen General de la Seguridad Social.

Conforme al articulo 165 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, no se exigiran periodos

previos de cotizacidn para el derecho a las prestaciones que se deriven:

a) De accidente, sea 0 no de trabajo, o de enfermedad profesional, en todo caso.

b) De accidente laboral o de enfermedad profesional.

c) De accidente, sea o no de trabajo, o de enfermedad profesional, salvo dispaosicion legal expresa en
contrario.

d) De accidente, sea o no de frabajo, o de enfermedad profesional, salvo dispasicion legal o
reglamentaria en contrario.
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54,

55,

56.

57.

58.

59,

Tienen naturaleza contributiva segun el articulo 109 del Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de

octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, las

siguientes prestaciones:

a) EllIngreso minimo vital.

b) Las prestaciones y servicios de asistencia sanitaria incluidos en la accién protectora de la Seguridad
Social y los correspondientes a los servicios sociales, salvo que se deriven de accidentes de trabajo
v enfermedades profesionales.

¢) Los complementos por minimos de las pensiones de la Seguridad Social.

d) La totalidad de las prestaciones derivadas de las contingencias de accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales.

Segun el Real Decreto Legislativo 4/2000, de 23 de junio, por el que se aprueba el texto refundido

de la Ley sobre Seguridad Social de los Funcionarios Civiles del Estado, quedan obligatoriamente

incluidos en el campo de aplicacion de este régimen especial:

a) Los funcionarios en practicas que aspiren a incorporarse a Cuerpos de la Administracién Civil del
Estado, en la forma que reglamentariamente se determine.

b) Los funcionarios de fa Administracion Militar.

¢) Elpersonal de administracion y servicios propios de las universidades.

d) Los funcionarios de la Administracién de Justicia.

La cotizacion completa por las contingencias de accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales segiin el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, correra a cargo:

a) Exclusivamente de la Mutua de Accidentes.

b) En su totalidad del trabajador.

¢) Exclusivamente de los empresarios.

d) De empresarios y trabajadores.

En la estructura de los estados de gastos de los Presupuestos de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha y de acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de octubre ;Cual de los siguientes
capitulos se integra en los créditos para gastos de capital?

a) Activos financieros.

b) Gastos financieros.

¢) Transferencias corrientes.

d} Ingresos patrimoniales.

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de octubre, cuando haya de realizarse, con cargo a los
Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, un gasto especifico
y determinado que no pueda demorarse hasta el ejercicio siguiente y no exista en ellos crédito, se
tramitara:

a) Un anticipo de tesoreria.

b) Un crédito extraordinario.

c) Unsuplemento de crédito.

d) Una transferencia de crédito.

De acuerdo con el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de octubre, durante la tramitacion de los expedientes de
concesién de créditos extraordinarios o suplementos de crédito y siempre que hubiera sido
dictaminado favorablemente por el Consejo Consultivo, se puede solicitar;

a) La concesion de un incremento de crédito.

b} La concesion de un anticipo de tesoreria.

c) La concesion de una ampliacién de crédito.

d) La concesidn de una transferencia de crédito.

Pagina 10 de 18
CUERPO EJECUTIVO- ADMINISTRATIVA -L
OEP 2022 ESTABILIZACION CONCURSO-OPOSICION



60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

La Ley 9/2022, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha para 2023, respecto a la limitacién y vinculacién de los créditos, establece que
las subvenciones nominativas tendran caracter vinculante a nivel de:

a) Articulo.

b) Concepto.

¢) Subconcepto.

d) Capitulo.

Seglin lo dispuesto en el articulo 57 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La
Mancha, aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de octubre :Se podran autorizar las
transferencias de crédito entre programas correspondientes a distintos grupos de funcion?

a) Cuando lo autorice el titular de la Consejeria competente, previo informe de la Intervencion delegada.
b) En ningln caso.

c) Ainiciativa de las Consejerias afectadas, siendo competencia del Consejo de Gobierno.

d) Siempre que no supongan desviaciones en la consecucion de los objetivos.

El control interno de la gestién financiera del sector publico de la Junta de Comunidades de
Castilla-La Mancha se realizara, tal y como dispone el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha aprobado por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de octubre, por:

a) El Tribunal de Cuentas.

b) La Intervencién General de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

¢) La Tesoreria General.

d) La Direccién General de Politica Financiera y Fondos Comunitarios.

Segtn la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las comunidades de bienes
pueden ser beneficiarias de las subvenciones:

a) Cuando se prevea expresamente en las bases reguladoras.

b) Unicamente en las subvenciones para actividades de caracter cientifico.

c) En ningun caso, ya que son beneficiarias las personas que componen la comunidad de bienes.

d) En todo caso, siempre que acrediten un interés legitimo

Conforme al articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, el
instrumento que tiene por finalidad promover la transparencia, servir como instrumento para la
planificacion de las politicas publicas, mejorar la gestién y colaborar en la lucha contra el fraude
de subvenciones y ayudas publicas, se llama:

a) Consejo de Transparencia de Subvenciones Publicas (CTSP)

b) Sistema Nacional de Subvenciones Publicas (SNSP)

¢) Base de Datos Nacicnal de Subvenciones (BDNS)

d) Oficina Nacional de Publicidad de Subvenciones (OFISUB)

A tenor del articulo 58 del Texto Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha, aprobado

por Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de octubre, requeriran autorizacion del Consejo de Gobierno,

previamente a la aprobacién del gasto:

a) Las convocatorias de subvenciones y otras ayudas economicas cuye importe global sea superior a
5.000.000 de suros

b) Las convocatorias de subvenciones y otras ayudas econémicas cuyo importe global sea inferior a
5.000.000 de euros

¢) Las convocatorias y bases reguladoras de subvenciones y otras ayudas econdémicas cuyo importe
global sea superior a 5.000.000 de euros.

d) Las convocatorias y bases reguladoras de subvenciones y ofras ayudas econdmicas cuyo importe
global sea inferior a 5.000.000 de euros.

El significado de las siglas USB es:
a) Universal Serial Bus.

b) Ultra Speed Bus.

¢) Unique System Bus.

d) Ultimate Stream Bus.
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67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

74.

El identificador de un dispositivo en una conexion de red y que permite el envio y recepcién de
informacién entre dispositivos se denomina.

a) IP.

b) UP.

c) OP.

d) IP Device.

Una de las formas de abrir el explorador de archivos en Windows 10 es mediante la secuencia de
comandos:

a) Presionando la tecla alt + D en el teclado.

b) Presionando la tecla blogueo maylsculas + E en el teclado.

¢) Presionando la tecla del logotipo de Windows + E en el teclado.

d)} Presionando la tecla Control + E en el teclado.

Por defecto, la ordenacion de los programas y aplicaciones dentro del mend inicio, se produce de
forma:

a) No hay ninguln orden establecido.

b) Alfabético.

c) Alfabético inverso.

d) Elorden seleccionado por el usuario al iniciar sesion.

Con respecto a la posibilidad de disponer de varios escritorios en Windows 10:

a) Windows 10 no permite disponer de varios escritorios.

b) Windows 10 permite disponer de varios escritorios Unicamente cuando se sjecuta en Modo Seguro.

¢) Windows 10 permite disponer de varios escritorios.

d) Windows 10 permite disponer de varios escritorios Unicamente cuando dispone de una conexion a
internet.

La resolucién de pantalla minima compatible con Windows 10 es de:
a) 1250x840.

b) 800x600.

c) 1280x350.

dy 1450x689.

La utilidad que permite que sea facil coordinar colores, fuentes y efectos de formato de graficos
en documentos de Word, Excel y Power Point y actualizarlos rapidamente, se denomina:

a) Tema.

b) Plantilla.

c) Estilo.

d) Tablas de referencia.

En Word 2019, el comando “Pagina siguiente”, en el contexto de los saltos de seccion, realiza la
accion:

a) Inserta una nueva pagina dentro de la seccién actual.

b) Inserta una nueva seccién dentro de la pagina actual.

c) Permite navegar a la siguienie pagina del documento.

d} Inserta un salto de seccidn e inicia la nueva seccién en la pagina siguiente.

En Microsoft Excel, una posibilidad no valida para ordenar una tabla puede ser:
a) Poruna o mas columnas.

b) Orden personalizado.

¢) Orden ascendente.

d) Orden aleaiorio.
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75.

76.

77.

78.

79.

80.

En Excel 2019, si se quisiera inmovilizar las dos primeras columnas, ;qué acciones tendrian que

realizarse?

a) Seleccionar el comando Vista>Inmovilizar paneles>Inmovilizar primera columna.

b) Seleccionar el comando Vista>Inmovilizar paneles>Inmovilizar segunda columna.

¢) Seleccionar la tercera columna y seleccionar el comando Vista>Inmovilizar paneles>Inmovilizar
paneles.

d) Seleccionar la segunda columna y seleccionar el comando Vista>Inmovilizar paneles>Inmovilizar
paneles.

El error HTTP 404 Not Found indica:

a) Que el host ha sido capaz de comunicarse con el servidor pero que el recurso solicitado no existe.
b) No existe el error HTTP 404 Not Found.

¢) Que el host no tiene conexién a internet.

d) Que el host no tiene canexion WIFI accesible.

Un servicio basado en la nube es.
a) Explorador de archivos.

b) Android.

¢) OneDrive.

d) Windows 10.

En el contexto del correo electronico y concretamente contemplando Outlook, una regla permite?
a) Sdlo eliminar mensajes de correo electronico.

b) Mover, marcar y responder a mensajes de correo electrénico automaticamente.

c) Mover, editar y responder a mensajes de correo electrénico automaticamente.

d) Unicamente mover y eliminar mensajes de correo electronico.

El envio de correos electrénicos con una identidad falsa que pretende suplantar al remitente
original con fines fraudulentos, se denomina:
a) PhantoMail.

b} MailPhan.
c) MailPhatom.
d) Phising.

iEs posible enviar un mensaje de correc electrénico a un destinatario “X” sin que el nombre de
ese destinatario sea visible para otros destinatarios del mensaje?

a) Si, si ese destinatario “X” esta incluido en el campo CCO.

b) Si, si ese destinatario “X” no esta incluido en el campo CCO.

c) No es posible en ningln caso.

d) No es posible si el destinatario “X” es un usuario externo de nuestra organizacion.

PREGUNTAS DE RESERVA

81.

De acuerdo con el articulo 158 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico

¢se establece un plazo méaximo para adjudicar los contratos a contar desde el siguiente a la

apertura de las proposiciones presentadas por los licitadores?

a) Si, y no podra exceder en ningin caso de los 15 dias habiles.

b) Si, cuando se utilice un Unico criterio y éste sea el del menor coste del ciclo de vida, el plazo maximo
sera de 15 dias habiles.

¢) Si, cuando deban fenerse en cuenta una pluralidad de criterios el plazo maximo para efectuar la
adjudicacion sera de 2 meses a contar desde la apertura de las proposiciones, salvo que se fije otro
en el pliego de clausulas administrativas particulares.

d)  Si, pero solo para los casos en que se detecten ofertas anormalmente bajas.
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82.

83.

84.

85.

¢ Qué plazo maximo establece la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones para
resolver y notificar la resolucion del procedimiento de reintegro de subvenciones?

12 meses desde la fecha del acuerdo de concesién de la subvencién.

12 meses desde |a fecha del acuerdo de iniciacidn del procedimienio de reintegro.

El que se determine en las bases reguladoras.

La Ley General de Subvenciones no establece plazo maxime para resolver y notificar la resolucion
del procedimiento de reintegro.

Conforme al art. 118 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
los consorcios son entidades de derecho publico, creadas por varias Administraciones Publicas,
para el desarrollo de actividades de interés comiin a todas ellas dentro del ambito de sus
competencias:

a)
b)

c)
d)

Que no tienen personalidad juridica propia.

Que pueden realizar exclusivamente actividades de fomento, prestacionales o de gestion comun de
servicios publicos.

Que tienen personalidad juridica propia v diferenciada.

Que podran utilizarse para actividades de fomento en el marco de convenios de cooperacion
transfronterizos en que participen las Administraciones espaftolas.

Segun el articulo 30 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico, el
plaze de prescripcion de las sanciones se interrumpira con:

a)
b)
c)
d)

El inicio, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucién, volviendo a reanudarse el
plazo si aguél esta paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

E! inicio, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el
plazo si aguél esta paralizado durante mas de un mes por causa no imputable al infractor.

El inicio, con conocimiente del interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a reanudarse el
plazo si aquél esta paralizado durante mas de un mes por causa imputable al infractor.

El inicio, con conocimiento del interesado, del procedimiento de ejecucion, volviendo a transcurrir el
plazo si aquel esta paralizade durante mas de un mes por causa imputable al infractor.

La combinacion de teclas Ctrl+P en Word 2019:

a)
b)
c)
d)

Permite imprimir el documento.

Permite realizar una captura de pantalla del documento.
Permite pegar un texio copiado previaments.

Permite pegar un texto cortado previamente.

FIN DE LA PRIMERA PARTE DEL EXAMEN
LOS SUPUESTOS PRACTICOS COMIENZAN EN LA SIGUIENTE PAGINA
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SEGUNDA PARTE

CADA SUPUESTO PRACTICO SE COMPONE DE 10 (DIEZ) PREGUNTAS.
TODAS LAS PREGUNTAS TIENEN EL MISMO VALOR.

PRIMER SUPUESTO

Desde Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes se plantea la necesidad de acometer una serie de gastos
relativos a contratos. Entre otros, la Secretaria General precisa iniciar la tramitacién de un expediente de
contratacion para “La prestacién del servicio de socorrismo y mantenimiento de la piscina cubierta de uno de los
centros adscritos a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes”. Para financiar dicho contrato no existe
crédito en la partida presupuestaria a la que se imputaria el gasto del contrato, 18.02.0000 G/323A/22709, siendo
imposible retrasar el contrato.

En relacién con el supuesto planteado, responda a las siguientes preguntas:

1

En caso de adjudicar el contrato sin tener crédito suficiente 4 Cuél seria la consecuencia juridica?

a) Seria un contraio anulable.

b) Se podria convalidar el contrato, si se tramita la correspondiente modificacion de crédito.

¢) Requeriria subsanacién, con la correspondiente tramitacion presupuestaria, pero no invalidaria la
adjudicacion.

d) Seria un acto nulo de pleno derecho.

Indique, respecto a la falta de crédito en la partida presupuestaria. Si fuera necesario traspasar

crédito, del presupuesto asignado a la Consejeria, desde de un mismo programa y correspondiente

a un mismo capitulo ;Qué modificacion presupuestaria procederia y cuél es el 6rgano competente

para autorizar dicha modificacién?

a) Incremento de crédito y la autorizaria la persona titular de la Consejerfa competente en materia de
Hacienda.

b) Transferencia de crédito y lo autorizaria la persona titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deportes.

c) Transferencia de crédito y lo autorizaria el Consejo de Gobierno.

d) Transferencia de crédito y lo autorizaria la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Hacienda.

Teniendo en cuenta la aplicacién presupuestaria a la que se imputaria el gasto, y acuerdo a la
estructura de los estados de gastos de los Presupuestos ;Qué clasificacion le aplicaria al
programa 323A7

a) Organica.

k) Funcional.

c) El area de gasto.

d} Econdmica.

En el supuesto que existiese el crédito, para el citado contrato, pero resultase insuficiente y no
pueda ser objeto de ampliacién ;Qué modificacién presupuestaria procederia?

a) Generacion de crédito.

b) Crédito extraordinario.

¢) Transferencia de crédito.

d) Suplemento de crédito.

Teniendo en cuenta que el objeto del contrato es “La prestacion del servicio de socorrismo y
mantenimiento de la piscina cubierta de uno de los centros adscritos a la Consejeria de Educacién,
Cultura y Deportes”. Segin la delimitacién de los tipos contractuales ;Coémo caiificaria el
contrato?

a) Contratc mixto.

b) Contrato de servicios.

¢) Contrato de concesion de servicios publicos.

d) Contrato de gestién de servicios publicos.
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Segun el régimen juridico aplicable a los contratos del sector piblico ;Este contrato tendria
caracter?

a) Administrativo.

b) Mixto.

c) Publico.

d) De servicios plblicos.

La celebracion de contratos por parte de las Administraciones Publicas requerird la previa
tramitaciéon del correspondiente expediente. En el supuesto que se plantea ;Quién es el
competente para el iniciar el expediente de contratacion?

a) El Servicio de contratacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

b) El Director/Gerente del centro que requiere la necesidad de contratacian.

¢) El Organo de contratacién.

d) La Delegacidn Provincial de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deportes,

Determinado el tipo de contrato conforme a la pregunta 5 de este supuesto. Si el presupuesto base

de licitacion del contrato planteado fuese de 16.000 € ;Es posible tramitar el expediente por el

procedimiento abierto simplificado?

a) No.

b) Si.

c) No, por el importe del presupuesto base de licitacion, debe tramitarse como un contrato menor
conforme al art. 118 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Plblico.

d) Sdio se podria tramitar por el procedimiento abierto simplificado en el caso que no incluya posibles
prorrogas. Si incluyese prérrogas podrian superar el valor estimado previsto en el articulo 159 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Puiblico.

Una vez tramitado el expediente de contratacidon se adjudica a la empresa, Piscinas S, A, por

importe de 15.986 € IVA incluido ;En qué fase del presupuesto nos encontrariamos?

a) En la fase de aprobacidn, disposicién y obligacion del gasto “ADO".

b) En la fase de aprobacién del gasto y del expediente, tramiténdose por i procedimiento abreviado
“AD",

¢) En lafase del compromiso del gasto “D”.

d} En lafase de la autorizacidn del gasto “A”.

En el supuesto planteado ¢Quién designara un responsable del contrato al que correspondera
supervisar su ejecucion?

a) El Servicio de contratacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

b) El Director/Gerente del centro que requiere la necesidad de contratacién.

c) El érgano de contratacion.

d) La persona vinculada a la entidad contratante.
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SEGUNDO SUPUESTO

Don Toribio es funcionario interino de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha y esta participando en
un proceso selectivo para el ingreso en los Cuerpos y escalas de personal funcionario de la Administracion de
la JCCM. Responda a las siguientes cuestiones:

1

. Con que antelacién deben recibir los miembros de los tribunales calificadores la convocatoria de

las reuniones?

a) Con una antelacién minima de un dia.

h) Con una antelacién minima de dos dias.

¢} Con una antelacién minima de tres dias.

d) No hay plazo establecido para la convocatoria de las reuniones de los miembros que integran los
tribunales calificadores de los procesos selectivos.

Contra los actos que dicte el Tribunal calificador durante el desarrollo del proceso selectivo que

por su naturaleza puedan ser considerados definitivos o de tramite cualificado podra D. Toribio

interponer:

a) Recurso de alzada, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién o
notificacion del acto.

b) Recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacidn o notificacion del acto.

c) Recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion o notificacion
del acto.

d) Recurso potestativo de reposicion, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién o notificacion del acto.

D. Toribio ha superado el proceso selectivo y ha obtenido plaza como funcionario de carrera, en
el Cuerpo Técnico, Especialidad Gestién Administrativa. Teniendo en cuenta que su unica relacién
previa con la administracién es su trabajo como personal funcionario interino, durante 2 afios, en
el Cuerpo Superior, especialidad Administracién General, sefiale la respuesta correcta en relacion
con el reconocimiento de su primer trienio:

a) Le sera reconocido en el grupo A1,

b) Le sera reconocido en el grupo A2.

c) Le ser4 reconocida la parte proporcional del tiempo trabajado en cada uno de los grupos.

d) Eltiempo trabajado como personal interino no es tenido en cuenta para el reconocimiento de trienios.

Una vez ha tomado posesién en su nuevo destino, D. Toribio tiene que asistir a una reunion fuera
de la localidad en la que trabaja, por lo que tiene derecho a percibir dieta de locomocion. (A que
capitulo del presupuesto de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha se imputa este gasto?
a) Capitulo 7. Transferencias de capital.

b) Capitulo 1. Gasios de personal.

c) Capitulo 5. Fondo de contingencia y otros imprevisios.

d) Capitulo 2. Gastos en bienes corrientes y servicios.

Por la hospitalizacién del hermano de su madre, en una localidad distinta de la de su puesto de

trabajo, D. Toribio ha solicitado un permiso de tres dias. ¢Le sera autorizado ese permiso?

a) No, porque al tratarse del hermano de su madre se considera un familiar de segundo grado de
consanguinidad y sélo se podrian autorizar dos dias habiles.

b) Si, pero se deberian autorizar cuatro dias héabiles por tratarse de un familiar de segundo grado de
consanguinidad y haber sucedido en distinta localidad.

c) Si, pero deberian autorizarse cinco dias hébiles, por ser un familiar de primer grado y haber sucedido
en ofra localidad.

d) En ningln caso, porque se trata de un familiar de tercer grado de consanguinidad.

Con motivo de la hospitalizacién de su tio, durante el ditimo mes D. Toribio ha faltado varios dias

a su puesto de trabajo. Se le ha requerido para que justifique un total de cinco dias, pero no lo ha

hecho, por lo que se le incoa un expediente disciplinario. ;Qué gravedad revestiria la falta de

asistencia al trabajo?

a} Falta muy grave.

b) Falta grave.

¢) Falta leve.

d) No se considera falta porque para que sea falta la ausencia al puesto de trabajo debe ser superior a
cinco dias.
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La Consejeria competente ha convocado distintas actividades formativas. ¢ Debe D. Toribio asistir
a ellas?

a) No se puede obligar a un funcicnario a participar en actividades formativas.

b) Si, cuando sean obligatorias.

c) Solo se puede obligar a participar en actividades formativas a los funcionarios interinos.

d) Si, siempre que se desarrollen fuera de su horario de trabajo.

D. Toribio ha participado en un procedimiento de libre designacién, y le ha sido adjudicado el

puesto ;Cuando tendra que tomar posesion def mismo?

a) Al dia siguiente al del cese en el puesto anterior.

b) Al dia siguiente al de la publicacion en el diario o boletin oficial correspondiente.

c} Silatoma de posesién determina el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion sera de
quince dias desde la publicacion de la resolucion de la convocatoria.

d) Alos tres dias del cese en el puesto anterior.

El conyuge de D. Toribio ha sido destinado a la Junta de Andalucia. ; Puede D. Toribio acogerse a

una excedencia por agrupacién familiar?

a) Solo si su conyuge hubiese sido destinado a un departamento u organismo adscrito a la
Administracién General del Estado.

b) Si, siempre que su conyuge resida en otra localidad por haber obtenido y estar desempefiando un
puesto de trabajo de caracter definitivo como funcionario de carrera o como laboral fijo.

G) Si, con una duracién maxima de diez afios.

d) Si, siempre y cuando hubiera prestado servicios efectivos en cualquiera de las Administraciones
Publicas durante un periodo minimo de dos afios.

Si se le concediese la excedencia por agrupacién familiar, y durante el tiempo que permanezca en

esta situacion:

a) No devengara retribuciones y sélo le sera computable el tiempo que permanezca en tal situacion a
efectos de derechos en el régimen de Seguridad Social que le sea de aplicacion.

b) No devengara retribuciones y sdlo le sera computable el tiempo que permanezca en tal situacion a
efectos de ascensos y trienios.

¢) Nodevengara retribuciones, ni le sera computable el tiempo que permanezca en tal situacion a efectos
de carrera horizontal, carrera vertical, promocion interna, reconocimiento de trienios y derechos en el
régimen de Seguridad Sccial que ie sea de aplicacion.

d) No devengara retribuciones y sdlo le sera computable el tiempo que permanezca en tal situacién a
efectos de firienios.

FIN DEL EXAMEN
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