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INSTRUCCIONES:

* No abra este cuestionario hasta que se le indique.

* Utilice boligrafo negro o azul. Lea detenidamente antes de comenzar las instrucciones que
figuran al dorso de la “Hoja de Examen”.

* Todas las preguntas de este cuestionario tienen el mismo valor y una sola respuesta correcta.

* Compruebe siempre que el nimero de respuesta que sefiale en la “Hoja de Examen” es el
que corresponde con el nimero de pregunta del cuestionario.

* Este cuestionario consta de 80 preguntas y 5 de reserva. Las preguntas de este cuestionario
deben ser contestadas en la “Hoja de Examen’.

* Las respuestas deberan ser marcadas en la “Hoja de Examen” teniendo en cuenta estas
instrucciones y las contenidas en la propia “Hoja de Examen’”.

* El tiempo de realizacion de este ejercicio es de 100 minutos.

* En la “Hoja de Examen” no debera anotar ninguna otra marca o seiial distinta de las
necesarias para contestar el ejercicio.

* Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.
* No olvide firmar la “Hoja de Examen” en el lugar reservado al efecto.
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1.- De acuerdo con el articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea, la Directiva
obliga af Estade miembro destinatario:

a) En cuanto al resultado que deba conseguirse, asi como la forma y los medios para lograrlo.

b) En cuanto al resultado que deba conseguirse, dejando a las autoridades nacionales la eleccidn de la forma
y los medios.

c) En cuanto al resultado que deba conseguirse, dejando a las autoridades nacionales la sleccion de la forma ,
los medios y el plazo para lograrlo,

d} Las Directivas son obligatorias en todos sus elementos y directamente aplicables en cada Estado miembro.

2.- Ei Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea asegura, en su articulo 45, la libre circulacién de
los trabajadores dentro de la Unién lo que implica el derecho a:

a) Residir en uno de los Estados miembros con objeto de ejercer en él un empleo, de conformidad con ias
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables al empleo de los trabajadores de su pais de
procedencia.

b) Residir en uno de los Estados miembros con objeto de ejercer en &l un empleo, de conformidad con las
disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables al empleo de los trabajadores nacionales.

¢) Residir en uno de los Estados miembros con objeto de ejercer en él un empleo, incluidos los emplecs en la
administracién publica, de conformidad con las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas
aplicables al empleo de los trabajadores nacionales

d} Residir en uno de los Estados miembros con objeto de sejercer en él un empleo, pero no el derecho a
permanecer en el territorio de un Estado miembro después de haber gjercido en &l un empleo.

3.- El ejercicio de competencias de la Unién Europea se rige por los principios de:
a) Atribucion v proporcionalidad.

b) Proporcionalidad y subsidiariedad.

¢) Subsidiariedad y atribucién.

d) Atribucion y delegacion.

4.- Sefiale la afirmacion correcta a la luz de lo establecido en el articulo 55.1 de la Constitucion
Espafiola, que regula la suspension de los derechos y libertades:

a} Los derechos recogidos en el articulo 17, excepto el apartado 3, de la Constitucion podran ser suspendidos
cuando se acuerde la declaracién del estado de alarma, de excepcion o de sitio en los términos previstos en Ia
Canstitucion.

b) Los derechos recogidos en el articulo 19 de la Constitucion podran ser suspendidos cuando se acuerde la
declaracion del estado de alarma, de excepcion o de sitio en los términos previstos en la Constitucion.

¢) Los derechos recogidos en el articulo 17, excepto el apartado 3, de la Constitucion podran ser suspendidos
cuando se acuerde la declaracion del estado de excepcion o de sitio en fos términos previstos en la
Constitucién.

d) Los derechos recogidos en el articulo 16 de ta Constitucion podran ser suspendidos cuando se acuerde la
declaracion del estado de excepcion o de sitio en los términos pravistos en la Constitucion.

5.- De acuerdo con la Constitucién Espaiiola, el derecho a la proteccién de la salud :

a) Ef derecho a la proteccion de la safud no esta reconocido en la Constitucion Espafiola.

b) Es un derecho fundamental.

c) Informara la legislacion positiva, la practica judicial y la actuacion de los poderes publicos. Cualquier
ciudadano podré recabar su tutela ante los Tribunales ordinarios por un procedimientc basado en los
principios de preferencia y surnariedad.

d) Informara |a legislacion positiva, la practica judicial y la actuacién de los poderes publicos. S6lo podra ser
alegado ante la Jurisdiccion ordinaria de acuerdo con lo que disponga la Ley que lo desarrolle.

6.- Segin el articulo 155 de la Constitucion Espariola, si una comunidad auténoma no cumpliere las
obligaciones que la Constitucién u otras leyes le impongan, el Gobierno podra adoptar las medidas
necesarias para obligar a aquéila al cumplimiento forzoso de dichas obligaciones:

a) Previo requerimiento al Parlamento Autonémico.

b} Previo requerimiento al Presidente de la Comunidad Auténoma.

¢) Solamente con la aprobacién por mayoria absoluta del Congreso y del Senado.

d) Unicamente con ta aprobacion por mayoria absoluta del Congreso.
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7.- Segtn el Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha spueden las Cortes de Castilla-La Mancha
delegar la potestad legislativa en el Consejo de Gohierno?:

a) La delegacién legislativa no esta prevista en el Estatuio de Autonomia de Castilla-La Mancha.

b) Si, y debera otorgarse mediante una ley de bases cuando su objeto sea la formacion de textos articulados.
¢} Si, y debera otorgarse mediante una ley ordinaria cuando su objeto sea la formacion de textos articulados.
d} Si, y se podra atribuir mediante una ley marco.

8.- Es una competencia exclusiva de la Comunidad Auténoma de Castilla-La Mancha, segun el articulo
31 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha:

a) Tratamiento especial de las zonas de montafia.

b) Fomento y coordinacion general de la investigacion cientifica y técnica.

c) Bases del régimen minero y energetico.

d) Autorizacién para la convocatoria de consultas populares por via de referéndum.

9.-;Contempla !a Ley 11/2003 del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha (en
adelante Ley de Gobierno de C-LM) la limitacion de mandatos del Presidente de la Comunidad
Auténoma?

a) No, no contiene ninguna prevision al respecto.

b) Si, establece un limite de ocho afios.

c) Si, el establecido en a Constitucion y las leyes estaiales.

d) Si, establece un limite de dos legistaturas.

10.- En relacién con los actos administrativos y conforme establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piiblicas (en adelante Ley 39/2015):

a) Cuando deba dictarse una serie de actos administrativos de la misma naturaleza, tales como
nombramientos, concesiones o licencias, podran refundirse en un Unico acto, acordado por el drgano
competente, que especificara las personas u otras circunstancias que individualicen los efectos del acto para
cada interesado.

b) Los actos administrativos que dicten las Administraciones Publicas, nicamente a instancia del interesado,
se produciran por el érganc competente ajustandose a los requisitos y al procedimiento establecido.

c) Los actos administrativos se produciran siempre por escrito a través de medios electrénicos.

d) La motivacion de los actos que pongan fin a los procedimientos selectivos y de concurrencia competitiva se
realizara de conformidad con lo que dispongan las normas que regulen sus convocatorias, no siendo necesario
quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucién que se adopte.

11.- Segtin el art. 45 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Piblico (en adelante,
Ley de Contratos), el érgano competente para la resolucién del recurso especial en materia de
contratacién en la Administracion General del Estado es:

a) E! Ministerio de Justicia.

b) El Consegjo de Ministros.

c) El Tribunal Administrativo Central de Recursos Contractuales.

d) La Junta Consultiva de Contratacion Publica del Estado.

42.- De acuerdo con e! art. 12 de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, en los litigios sobre acoso sexual y acoso por razén de sexo, estara legitimada:

a) Las Asociaciones de mujeres.

b) La perscna acosada unicamente.

¢) Las Unidades de |gualdad.

d) La persona acosada y Asociaciones de Mujeres.
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13.- La Ley 12/2010, de 18 de noviembre, de lgualdad entre Mujeres y Hombres de Castilla-La Mancha,
en su articulo 5 regula la participacion y representacion equilibrada de mujeres y hombres en las
Instituciones y en los érganos piblicos de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha en los
siguientes términos:

a) Se tendera al principio de participacion paritaria de mujeres y hombres en los distintos 6rganos publicos de
decision, ejecuiivos, consultivos y asesores de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha.

b) Para los aitos cargos y los organos unipersonales del Gobierno Regional se establecera la misma
proporcién en el conjunto de nombramientos. Estos criterios se seguiran, igualmente, en las designaciones,
por las Administraciones pubiicas, de las personas integrantes de los drganos de administracién de entidades
publicas.

c} En la composicién de los 6rganos colegiados se tendera a la participacion equilibrada de mujeres ¥
hombres.

d) Se entendera por participacion equilibrada la presencia de mujeres y hombres de forma que, en el conjunto
a que se refiera, las personas de cada sexo sea igual al 50 por ciento.

14.- En los términos previstos en la Ley 4/2016 , de 15 de diciembre, de Transparencia y Buen Gobierno
de Castilla-La Mancha (en adelante, Ley de Transparencia), ;qué se entiende por publicidad activa?:

a) La obligacion de difundir de forma permanerte, veraz y objetiva la informacién que resulie de relevancia
para garantizar la fransparencia de la actividad publica.

b) La posibilidad de acceder a la informacion publica que obre en poder de las entidades sujetas al ambito de
dicha ley, garantizando la transparencia de la actividad publica.

¢} El principio conforme al que deben actuar ios altos cargos y asimilados, en aras de la maxima transparencia.
d) El conjunto de acciones estructuradas y coherentes dirigidas a garantizar la transparencia de la actividad
plblica.

15.- De acuerdo con la Ley de Gobierno de C-LM: icuando no sera preciso presentar una nueva
declaracion de sus actividades, bienes y rentas por parte de un miembro del Consejo de Gobhierno?

a} Siempre la ha de presentar excepto para el caso de la declaracién exigida por cese.

b} Siempre se ha de presentar en el supuesto de nombramiento, para lo que dispone de tres meses.

¢) Salvo para el caso de cese, si no han transcurrido doce meses desde la titima presentada.

d) Si no estda obligado a presentar declaracion del Impuesto sobre la Renta de las personas fisicas.

16.- De acuerdo con e! articulo 44 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de derechos digitales (en adefante LPDP), la Agencia Espaiiola de Proteccién de
Datos se relaciona con el Gobierno a través:

a} Del Ministerio competente en materia de justicia.

b) Del Ministerio competente en materia de administraciones puablicas.

¢) Del Ministerio competente en materia de relaciones con las Cortes Generales.

d} Del Gabinete de Ia Presidencia.

17.- La LPDP establece que ef hecho de que el tratamiento de los datos personales esté limitado debe:
a) Impedir tratamientos futuros, por terceros, de los datos personates.

b) Constar claramente en los sistemas de informacién del responsabis.

¢} Impedir tratamientos futuros de datos personales.

d) Ejercitarse de acuerdo con lo establecido en el articuio 20 del Reglamento (UE) 2016/679.

18.- En las relaciones interadministrativas, que una administracién publica deba ponderar, en el
ejercicio de las competencias propias, la totalidad de los intereses publicos implicados ¥, en concreto,
aquellos cuya gestion esté encomendada a las otras Administraciones, se entiende como:

a) Deber de colaboracion entre las Administraciones Pablicas.

b) Transparencia entre las Administraciones Piblicas.

¢) Coordinacion entre las Administraciones Publicas.

d) Cooperacion entre las Administraciones Publicas.

19.- Segtin el articulo 1 de Ia Ley 39/2015 la Ley tiene por objeto:

a) Regular los principios a los que se ha de ajustar el ejercicio de la iniciativa legislativa.
b} Regular los requisitos de economia y eficiencia de los actos administrativos.

¢) Regular los principios de ia responsabilidad patrimonial.

d) Regutar los principios de la potestad sancionadora.
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20.- Conforme determina la Ley 39/2015 :

a) Cualquier persona fisica o juridica ostd obligada a relacionarse con la Administracion por medios
electronicos.

b) Las comunidades de bienes no estan obligadas a relacionarse a través de medios electrénicos con ias
Administraciones Publicas

c) Los notarios y registradores de la propiedad y mercantiles no estan obligados a relacionarse a traves de
medios electrénicos con las Administraciones Publicas.

d) Las personas fisicas no estan obfigadas a relacionarse con la Administracion Publica por medios
electrénicos.

21.- Si un ciudadano solicita a la Universidad de Castilla-La Mancha cualquier dato contable de una
cuenta abierta, en aplicacion de la Ley de Transparencia, Ia Universidad:

a) No tiene la obligacion de transmitirle dicha informacién.

b) Estara obligada a transmitirie dicha informacién en el plazo de quince dias.

c) Estara obligada a transmitirle dicha informacion en el plazo de un mes, si el ciudadano es de Castilla-La
Mancha.

d) No facilitara en ningtin caso el saldo global.

22.- Respecto a la Administracion consuliiva, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Pablico (en adelante, Lay 40/2015) establece:

a) Que podra articularse mediante 6rganos especificos dotados de autonomia organica y funcional con
respecto a la Administracion activa, o a través de los servicios de esta Ultima que prestan asistencia juridica.

b) Que, en caso de articularse a través de los servicios de la Administracién activa, recibiran instrucciones de
los érganos que hayan elaborado las disposiciones objeto de consuita.

c) Que podré articularse mediante organos especificos, sujetos a dependencia organica o funcional.

d) Que podra articularse mediante 4rganos especificos dotados de autonomia organica y funcional con

‘

respecto a la Administracion activa, o a través de servicios contratados para prestar asistencia juridica.

23.- La delegacién de firma que ostenten los érganos administrativos por delegacion de competencias,
de conformidad con la Ley 40/2015 supone;

a) La alteracién de la competencia del 6rgano delegante y para su validez no sera necesaria su publicacién.

b) La no alteracién de la competencia del 6rgano delegante y para su validez sera necesaria su publicacion.

c) No supone cesion de la titularidad de la competencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio,

d) No suponen aiteracion de la titularidad de la competencia, aungue si de los elementos determinantes de su
ejercicio que en cada caso se prevén.

24.- Sequn el art. 17 de la Ley 40/2015 para la valida constitucién del 6rgano colegiado, a efectos de la
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira:

a) La asistencia presencial del Presidente y Secretario o en su ¢aso, de quienes les suplan, y de |la mitad mas
uno, al menos, de sus miembros.

b) La asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de guienes les suplan, y de
la mitad, al menos, de sus miembros.

c) La asistencia, presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y de
la mitad mas uno, al menos, de sus miembros.

d) La asistencia, presencial o a distancia del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y de
un tercio, al menos, de sus miembros.

25.- Seguin la Ley 40/2015, los convenios que suscriban las Administraciones Piublicas, los organismos
publicos y las entidades de derecho publico vinculados o dependientes y las universidades piblicas,
deberan corresponder a alguno de los siguientes tipos:

a) Convenios interadministrativos suscritos entre dos 0 mas comunidades autonomas para fa gestién y
prestacién de servicios propios de las mismas.

b) Convenios constitutivos de Acuerdo internacional administrativo, firmados entre las Administraciones
Publicas y entes de un sujeto de Derecho internacional.

c) Convenios firmados entre una Administracién Pablica u organismo o entidad de derecho publico y un sujeto
de Derecho privado.

d) Convenios constitutivos de Acuerdo internacional no normativo, firmados entre las Administraciones
Publicas y los 6rganos de un sujeto de Derecho internacional.
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26.- Los organismos y entidades del sector publico institucional vinculados o dependientes de la
Administracion autonémica de Castilla-La Mancha se regiran, tal y como establece la Ley 40/2015:

a) Por las disposiciones de la Ley 40/2015 contenidas en el Titulo 1 de la misma denominado, precisamente,
organizacion y funcionamiento del sector pblico institucional.

b) No existe sector publico institucional vinculado o dependiente a la Comunidad Auténoma de Castilla-La
Mancha.

c) Por las disposiciones basicas de la Ley 40/2015 gue les resulten de aplicacion, asi como por la normativa
propia de la Administracion de Castilla-La Mancha.

d) Las disposiciones de la Ley 40/2015 sobre el sector publico institucional no son normativa basica.

27.-Segun el articulo 52 de la Ley 39/2015 el acto de convalidacién de los actos anulables producira su
efecto:

a) Desde su publicacion, salvo lo dispuesto en el articulo 39.3 de |a ley para la irretroactividad de los actos
administrativos.

b) Desde su fecha, salvo lo dispuesto en el articulo 39.3 para la retroactividad de los actos administrativos.

¢} Desde su notificacion en todo caso.

d) Desde su fecha.

28.- En Castilla-La Mancha, segtn el articulo 11 de la Ley de Gobierno de C-LM le corresponde aprobar
las normas reglamentarias de desarrolic de las leyes:

a) Al Consejo de Gobierno.

b) A las Cortes Regionales.

c) Al titular de la Consejeria afectada.

d) Al Director/a General responsable.

29.- Segun el articulo 49 de la Ley 39/2015 fa nulidad o anulabilidad en parte del acto administrativo:

a) No implicard la de las partes del mismo independientes de aquella, salvo que la parte viciada sea de tal
importancia que sin eila el acto administrativo no hubiera sido dictado,

b) Implicara la de las partes del mismo dependienies de aquella, salvo que la parte viciada sea de tan minima
importancia que no afecte al propio acto.

¢} Implicara la de las partes del mismo en todo caso.

d) No implicara la de las partes del mismo dependientes de aquella, salvo que la parte viciada sea de taf
importancia gue sin ella el acto administrativo no hubiera sido dictado.

30.- En un procedimiento de revisidén de oficic el tramite de audiencia, de acuerdo con la Ley 39/2015
tendra una duracién de:

a) No menos de diez dias ni mas de quince, entendiéndose que son dias naturales.

b) No menos de diez dias ni mas de quince, entendiéndose gque son dias habiles.

c) Diez dias a contar desde la recepcién del Dictamen del Consejo de Estado u érgano consuitivo equivalente
de la Comunidad Auténoma.

d) Quince dias a contar desde ia peticion del Dictaren del Consejo Estado u 6rgano consultive equivalente de
la Comunidad Auténoma.

31.- De acuerdo con el articulo 1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa corresponden al orden jurisdiccional contencioso-administrativo:

a) El recurso contencioso-disciplinario militar.

b) Los conflictos de jurisdiccion entre los Juzgados y Tribunales y la Administracion publica y los conflictos de
atribuciones entre 6rganos de una misma Administracién.

c} Los actos y disposiciones del Consejo General del Poder Judicial y la actividad administrativa de los
organos de gobierno de los Juzgados y Tribunales, en los términos de la Ley Organica del Poder Judicial.

d) Los recursos directos o indirectos que se interpongan contra fas Normas Forales fiscales de las Juntas
Generales de los Territorios Histéricos de Alava, Guiptizcoa y Vizcaya.

32.- Segiin el articulo 114 de la Ley 39/2015 ponen fin a la via administrativa:

a) Los acuerdos que tengan la consideracion de iniciadores del procedimiento.

b) La propuesta de resolucién administrativa de los procedimientos de responsabilidad patrimonial.

¢) La resolucidon de los procedimientos complementarios en materia sancionadora a los que se refiere el
articulo 90.4,

d) Todas las resoluciones emitidas por los érganos administrativos que carezcan de superior jerarquico.
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33.- Respecto a la responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas; en el supuesto de
concurrencia de varias Administraciones en la produccién del dafio, la responsabilidad se fijara, segiln
la Ley 40/2015:

a) Para cada Administracion subsidiariamente.

b) Para cada Administracién atendiendo a los criterios de competencia, interés publico futelado e intensidad de
la intervencion.

¢) Para cada Administracién mancomunadamente.

d) Para cada Administracién atendiendo a los criterios de solidaridad, interés pablico tutelado e intensidad de
1a intervencion.

34.- Respecto a la potestad sancionadora de las Administraciones Publicas, la Ley 40/2015 establece
que:

a) Se ejercera cuando haya sido reconocida por una norma reglamentaria.

b) El ejercicio de la potestad sancionadora corresponde a los 6rganos administrativos que la tengan atribuida,
por disposicién de rango legal o reglamentario.

c) Las disposiciones de la Ley 40/2015 respecto al ejercicio de la potestad sancionadora no son éxtensivas al
ejercicio por las Administraciones Piblicas de su potestad disciplinaria respecto del personal a su servicio.

d) El ejercicio de la potestad sancionadora sera de aplicacion al ejercicio por las Administraciones Publicas de

la potestad sancionadora respecto de quienes estén vinculados a ellas por relaciones reguladas por la
legislacién de contratos del sector pablico.

35.- Segun el art. 32 de la Ley 40/2015, en relacién con los principios de la responsabilidad patrimonial,
¢quién sera el encargado de fijar el importe de las indemnizaciones gue proceda abonar cuando haya
declarado, a instancia de parte interesada, el Tribuna! Constitucional la existencia de un
funcionamiento anormal en la tramitacién de los recursos de amparo o de las cuestiones de
inconstitucionalidad?

a) El Consejo de Ministros.

b) E! Presidente del Gobierno.

c) La persona titular dei Ministerio de Justicia.

d) La persona titular de! Ministerio de Hacienda y Administraciones Pulblicas.

36.- De acuerdo con el articulo 1 de la Ley de Contratos, los criterios sociales y medioamhientales se
incorporaran en toda contratacién pablica:

a) De manera transversal y progresiva.

b) De manera transversal y proporcional.

¢) De manera transversal y preceptiva.

d) De manera transversal y facultativa.

37.- Segin el art. 131 de la Ley de Contratos no seran de aplicacién las disposiciones de esta Ley
relativas a la preparacién y adjudicacion de:

a) Contratos de concesion de servicios especiales.

b) Coniratos relativos a la prestacion de asistencia sanitaria en supuestos de urgencia y con un valor estimado
inferior a 30.000 euros.

¢) Contratos con un valor estimado inferior a 30.000 euros.

d) Contratos relativos a la prestacion de asistencia sanitaria en supuestos de urgencia y con un valor estimado
inferior a 20.000 euros.

38.- A los efectos de la Ley de Contratos por presupuesto base de licitacién se entendera :

a) El limite minimo de gasto que en virtud del contrato puede comprometer el dérgano de contratacion, incluido
el Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo disposicion en contrario.

b) El limite maximo de gasto que en virtud del cantrato puede comprometer el érgano de contratacion, excluido
&l Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo disposicion en contrario.

¢) El limite obligado en el presupuesto a favor del contratista.

d) El limite méximo de gasio que en virtud del contrato puede comprometer el drgano de contratacion, incluido
el Impuesto sobre el Valor Afiadido, salvo disposicion en contrario.
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39.- De acuerdo con la Ley de Contratos, los expedientes de resolucién contractual deberian ser
instruidos y resueltos:

a} En un plaze no superior a doce meses.

b) En el pfazo maximo de ocho meses.

¢) En un plazo no superior a seis meses.

d) En el plazo maximo de seis meses, pudiéndose ampliar dicho plazo por tres meses més, segiin el tipo de
contrato.

40.- De acuerdo con el articulo 17 de la Ley de Contratos, los contratos de servicios que impliquen el
ejercicio de la autoridad inherente a los poderes publicos:

a) Seran celebrados bajo la modalidad de contratos mixtos.

b) Seran contratos de servicios cuando se obligue al adjudicatario a ejecutar el servicio por precio unitario.

¢) Se consideran contratos de servicios siempre gue su objeto sea una prestacién.

d) Si implican el ejercicio de la autoridad inherente a los poderes pablicos no pueden ser considerados
contratos de servicios.

41.- Las situaciones administrativas de los funcionarios/as de carrera previstas en el articulo 85 del
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley dei
Estatuto Basico de! Empleado Piblico {en adeiante TRLEBEPY):

a) Son las Onicas posibles, de manera que las leyes de Funcién Plblica que se dicten en desarrollo de este
Estatuto no podran regular otras situaciones administrativas.

b) Son un catélogo orientativo, de manera que las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarroflo de
este Estatuto podran regular otras situaciones administrativas, sin necesidad de que concurra circunstancia
especifica alguna.

¢) Las leyes de Funcién Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto podran regular otras situaciones
administrativas, cuando, por ejemplo, concurran circunstancias organizativas o de exceso de personal.

d) Las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto podran regular otras situaciones
administrativas, pero no podran imponer derechos u obligaciones en reiacion con el reingreso al servicio
activo.

42.- Segun la Ley 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo Publico de Castilla-La Mancha (en adelante, Ley
de Empleo de C-LM), el personal funcionario de carrera que desempefie en adscripcién provisional un
puesto cuya forma de provision sea la libre designacién e incumpla la obligacién de participar en el
procedimiento de provisién de dicho puesto y sea desplazado como consecuencia de la resoiucion del
procedimiento, pasara a la situacién de:

a) Servicios Especiales.

b) Excedencia voluntaria por prestacién de servicios en el sector pablico.

¢) Excedencia forzosa.

d) Excedencia voluntaria por interés particular.

43.- En Castilla-La Mancha, el personal directivo al servicio de Ia Administracion se regula:

a) Por la normativa contenida en el TRLEBEP, en |a Ley de Empleo de C-LM y en el Decreto autonémico por
el que se aprueba el Estatuto de la Direccion Puablica Profesional.

b) Por ia normativa contenida en el TRLEBEP y en la Ley de Empleo de C-LM ya que se encuentra pendiente
de desarrollo reglamentario.

c) El personal directivo al servicio de la Administracién es una figura contemplada en el TREBEP, pero no en ia
Ley de Empleo de C-LM,

d) No existe la figura del personal directivo al servicio de ta Administracion,
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44.- En la tramitacién de un expediente disciplinario a un funcionario/a, al Instructor/a y ai Secretario/a,
y de acuerdo con el Real Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Régimen Disciplinario de los Funcionarios de la Administracién del Estado:

a) Les seran de aplicacion las normas relativas a la abstencién y recusacién establecidas en los articulos 23 y
24 de la Ley 40/2015.

b) Les seran de aplicacién las normas relativas a la abstencion y recusacién establecidas en los articulos 23 y
24 de la Ley 39/2015.

c) Les seran de aplicacion las normas de abstencion y recusacion especificamente establecidas en el Real
Decreto 33/1986, de 10 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Régimen Disciplinario de los
Funcionarios de la Administracién del Estado.

d} Por la especial naturaleza de este procedimiento, el Instructor/a y el Secretariofa no estan sujetos a causas
de abstencion y recusacion.

45.- Conforme a lo establecido en el articulo 95 de! TRLEBEP, es una falta disciplinaria muy grave:

a) La publicacion o utilizacién indebida de la documentacion o informacién a que tengan o hayan tenido acceso
por razén de su cargo o funcion.

b) Ei abuso de autoridad en el gjercicio del cargo.

c) Las conductas constitutivas de delito doloso relacionadas con el servicio o que causen dafic a la
Administracion o a los administrados.

d) La tolerancia de los superiores respecto de la comisién de faltas muy graves o graves de sus subordinados

46.- En el ambito de la Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, y segin lo
dispuesto en la Ley de Empleo de C-LM, el plazo méximo para resolver y notificar la resolucién de los
procedimientos de reintegro de pagos indebidos al personal a su servicio es de:

a) Treinta dias habiles.

b) Treinta dias naturales.

c) Seis meses.

d} Doce meses.

47.- De acuerdo con la Ley de Emplec de C-LM gqué retribucién complementaria refribuye las
caracteristicas particulares del puesto de trabajo como la especial dificultad técnica, responsabilidad,
disponibilidad, incompatibiiidad exigible para el desempefio del mismo o las condiciones en que se
desarrolla el trabajo?

a) E! complemento de productividad.

b) El complemento especifico.

c) Las gratificaciones por servicios extraordinarios.

d) El complemento de puesto de trabajo.

48.- De acuerdo con la Ley de Empleo de C-LM, los trienios se configuran dentro de los conceptos
retributivos como:

a) Retribuciones basicas.

b) Retribuciones Complementarias.

¢) Productividad.

d) Complemento de Puesto.

49.- De acuerdo con e! art. 12 del Real Decreto 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, el contrato de relevo se concertara:

a) Para sustituir a los trabajadores en situacion de incapacidad perimanente.

b) Para sustituir a los trabajadores que se jubilen totalmente.

c) Para sustituir a los trabajadores que se jubilen parcialmente.

d) Para sustituir a los trabajadores en situacion de excedencia .

50.- Segun el VIl Convenio Colectivo para el personal laboral al servicio de la Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, seran objeto de negociacion las modificaciones de la
Relacién de Puestos de Trabajo derivadas de:

a) Declaracién de un puesto de trabajo como “a amortizar”.

b) Modificacién o supresién de puestos de trabajo derivada de sentencia judicial.

c) Supresion de puestos declarados “a funcionarizar”, una vez gue queden sin fitular definitivo.

d) Modificaciones derivadas de la ejecucion de planes de recursos humanos.
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51.- Segin el Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Genera! de la Seguridad Social {(en adelante, LGSS), las bases de cotizacién a la
Seguridad Social, en cada uno de sus regimenes tendran:

a) Como tope maximo una cuantia del doble del salario minimo interprofesional vigente.

b) En todo caso, como tope minimo, ias cuantias del salario minimo interprofesional vigente en cada momento,
incrementadas en un quinto.

¢} Como tope minimo las cuantias del salario minimo interprofesional vigente en cada momento,
incrementadas en un sexto, salvo disposicion expresa en contrario.

d) Como tope maxime la cuantia del doble del salario minimo interprofesional vigente, incrementada en un
medio, salvo disposicién expresa en contrario.

52.- Seran beneficiarias del subsidio por incapacidad temporal las personas incluidas en el Régimen
General de la Seguridad Social que se encuentren en cualquiera de las situaciones determinadas en Ia
LGSS y que acrediten los siguientes periodos minimos de cotizacién:

a) En caso de enfermedad comun, ciento ochenta dias dentro del afio inmediatamente anterior al hecho
causante y en caso de accidente, sea o no de trabajo, y de enfermedad profesional, no se exigira ningtin
periodo previo de cotizacion.

b} En caso de enfermedad comin, ciento ochenta dias dentro los cinco afios inmediatamente anteriores al
hecho causante y en caso de accidente, sea o no de trabajo, y de enfermedad profesional, ciento ochenta dias
deniro del afio inmediatamente anterior.

c) En caso de enfermedad comin y de enfermedad profesional, ciento ochenta dias dentro los cinco afios
inmediatamente anteriores al hecho causante y en caso de accidente, sea o no de trabajo, no se exigira
ningun periodo previo de cotizacion.

d) En caso de enfermedad comun, ciento ochenta dias dentro los cinco afios inmediatamente anteriores al
hecho causante y en caso de accidente, sea o no de trabajo, vy de enfermedad profesional, no se exigira
ningln periodo previo de cotizacion.

33.- El permiso contemplado en el apartado a) del articulo 49 del TRLEBEP: spuede disfrutarse de
manera interrumpida?

a) En ningdn caso.

b) Si, en el caso de que ambos progenitores trabajen y transcurridas las seis primeras semanas. Ademés se
requerird , para cada periodo de disfrute, un preaviso de al menos 15 dias y se realizara por semanas
completas.

¢) Si, en el caso de que ambos progenitores trabajen y transcurridas las ocho primeras semanas. Ademas se
requerira, para cada periodo de disfrute, un preaviso de al menos 15 dias Yy se realizara por semanas
completas.

d) Si, en el caso de que ambos progenitores trabajen y transcurridas las seis primeras semanas. Ademas se
requerira , para cada periodo de disfrute, un preaviso de al menos 15 dias y se realizara por quincenas
completas.

54.- La prestacién econémica correspondiente a la Incapacidad permanente parcial segiin el articulo
196 de la LGSS consistira en:

a) Pension vitalicia.

b) Subsidio equivalente al cien por cien de la base reguladora.

c¢) Cantidad a tanto alzado.

d) Prestacion equivalente al setenta y cinco por ciento de |a base reguladora.
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55.- De acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 95/2018, de 18 de diciembre, por el que se establecen
las condiciones especificas a las que debe ajustarse la prérroga de los Presupuesios Generales de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha para 2018:

a) El texto articulado de la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2018 se considera vigente, con la excepcion de aquellos preceptos
que sean objeto de modificacion sustancial posterior por una norma del mismo rango, o que, por su naturaleza,
pudieran resultar inaplicables mas alla del ejercicio 2018.

b) E! texto articulado de la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilia-La Mancha para 2018 se considera vigente en su integridad.

¢) El texto articulado de la Ley 7/2017, de 21 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha para 2018 se considera vigente, hasta el momento de la toma de
posesion del nueve Gobierno.

d) El Decreto 95/2018 no contiene disposicion alguna sobre la vigencia del texto articulado de la Ley 7/2017,
de 21 de diciembre,

56.- Seqan el Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Hacienda de Castillala Mancha (en adelante, Ley de Hacienda de C-LM), las
incorporaciones de créditos para operaciones corrientes que amparen compromisos de gastos
contraidos antes del Gltimo mes del ejercicio presupuestario y que, por causas justificadas, no hayan
podido realizarse durante el mismo, son una excepcion a:

a) La especialidad cualitativa de los créditos.

b) La especialidad cuantitativa de los créditos.

¢) El principio de gestién temporal.,

d) La especialidad temporal de los créditos.

57.- Segun la Ley de Hacienda de C-LM, durante la tramitacién de los expedientes de concesion de
suplementos de crédito y siempre que hubiera sido dictaminado favorablemente por el Consejo
Consultivo, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria de Economia y Hacienda y dentro de
los limites que anualmente establezca la Ley de Presupuestos, puede conceder:

a) Una transferencia de crédito.

b) Un anticipo de tesoreria.

¢) Una ampliacién de crédito.

d) Una reposicion de crédito.

58.- La Orden de 29 de enero de 2007, por la que se aprueba la instruccion de operatoria contable a
seguir en la ejecucion del presupuesto de gastos de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha,
establece que una vez acordado el reconocimiento de la obligacién, el érgano gestor competente
expedira un documento. El documento contable que se emitira sera:

a) A, Aprobacion del gasto.

b) D, Compromiso del gasto.

¢) O, Obligacion del gasto.

d) RC, Retencién de crédito para gastar.

59.- De acuerdo a la Ley de Hacienda de C-LM , excepto los destinados a gastos de teléfono, energia
eléctrica, combustibles o indemnizaciones por razén del servicio, con cargo al anticipo de Caja fija no
podran realizarse pagos individualizados superiores a:

a) 3.001,00 euros

b) 3.006,05 euros

¢) 3.005,06 euros

d) 3.005,00 euros

60.- Seguin establece el articulo 72 de la Ley de Haciende de C-LM:

a) La competencia para conceder subvenciones no podra ser objeto de desconcentracién o delegacion.

b) La competencia para conceder subvenciones podra ser objeto de desconcentracion, pero no de delegacion.

¢) La competencia para conceder subvenciones podra ser objeto de delegacion, pero no de desconcentracion.

d) La competencia para autorizar subvenciones podra ser objeto de desconcentracion o delegacion, conforme
a la normativa gue resulta de aplicacion.
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61.- La Ley de Hacienda de C-LM, estabiece que las prestaciones establecidas por la Comunidad
Auténoma que sean complementarias de las prestaciones excluidas del caracter de subvencién por la
normativa basica estatal :

a) Tienen la consideracion de subvenciones.

b) No tienen la consideracion de subvenciones.

¢) Excepcionalmente, por la naturaleza de la prestacion, se podran considerar subvenciones.

d) Por la naturaleza de prestacién, se podran considerar subvenciones.

62.- Segun el articuto 92 de la Ley de Hacienda de C-LM, el control interno de la gestién econémica y
financiera del sector puablico de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha:

a) Se realizara por la Tesoreria General sobre el conjunto de la actividad financiera.

b} Se realizara por la Intervencion General sobre el conjunto de la actividad financiera.

¢) Se realizara por la Tesoreria General sobre el conjunto de la actividad financiera y sobre los actos de
contenido econdémico que lo integran.

d) Se realizara por la Intervencion General sobre el conjunto de la actividad financiera y sobre los actos de
contenido economico que lo integran.

63.- De acuerdo con el articulo 32 del Estatuto de Autonomia de Castilla-La Mancha, en el marco de la
legislacion basica del Estado y, en su caso, en los términos que la misma establezca, es competencia
de la Junta de Comunidades el desarrollo legislativo y la ejecucién en materia de:

a) Proteccion y tutela de menores.

b} Procedimiento administrativo derivado de las especialidades de la organizacién propia.

¢} Montes, aprovechamientos y servicios forestales, vias pecuarias, pastos y espacios naturales protegidos.

d) Espectaculos publicos.

64.- La regulacion de la Administracién Local en desarrollo del articulo 30.5 del Estatuto de Autonomia
se contiene en:

a) Ley 36/1997 de 4 de marzo, de Entidades locales de Castilla-La Mancha,

b) Ley 3/1991, de 4 de marzo, de Entidades locales de Castilla-La Mancha.

c) Ley 5/2001 de 17 de mayo, de Municipios de Castilla-La Mancha.

d} Ley 36/2003 de 5 de diciembre, de Municipios y Provincias de Castilla-La Mancha.

65.- § Como se denominan los érganos de apoyo de los Consejeros en la provincia, de acuerdo con el
Decreto 78/2019, de 16 de julio, por el que se regula la estructura periférica de ia Administracion de la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha?

a) Direcciones Provinciales de las consejerias.

b) Delegaciones Provinciales de las consejerias.

c) Servicios Periféricos de las consejerias.

d) Delegaciones Provinciales de la Junta de Comunidades.

66.- ¢ Cual de ios siguientes archivos tiene un menor tamafio?
a) Ejemplo.pdf (403 KB)

b} Prueba.msg (3,77 MB)

¢) Borrador.pdf (0,11 GB)

d} Valoracion.xlsx (0,92 MB)

67.- En Windows ;en cuil de los siguientes elementos se situa, de manera predeterminada, el drea de
notificacion?

a) En la barra de titulo de cada una de las ventanas.

b) En la barra de estado.

¢} En el ment Inicio.

d) En el Panel de Control.

68.- En el cuadro de busqueda de una ventana de Windows ées posible establecer filtros?
a) Si, pero solo en el caso de carpetas con archivos de texto.

b) No, salvo que se trate de una ventana de Bibliotecas.

c) Si, es posible filtrar por varias propiedades de los archivos.

d) No es posible establecer filtros en el cuadro de busqueda en ningun caso.
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69.- En Word, con relacién al cuadro de dialogo “Propiedades de tabla”, indigue ia afirmacion correcta:
a) Desde este cuadro se puede establecer el ajuste de texto del documento alrededor de ia tabla.

b) Puede fijarse |a columna seleccionada como columna de encabezado en cada pagina.

c) En este cuadro es posible combinar y dividir celdas.

d) Se puede alinear la tabla en el centro de la pagina con una sangria a la jzquierda.

70.- Con relacion a la letra capital en Word, indique la respuesta correcta:

a) Al insertar la letra capital se puede seleccionar su posicién a la izquierda o a la derecha del parrafo.
b) La letra capital siempre quedara en el margen izquierdo y fuera del parrafo.

¢) Es posible definir el nimero de lineas de! parrafo que ocupara la letra capital.

d) La fuente de la letra capital siempre sera la misma que la del parrafo en el que esta situada.

71.- En Word, ;desde dénde es posible exportar el documento a formato pdf?

a) Vista de Microsoft Office Backstage, a la que se accede a través de la pestafa “Archivo”.
b) Panel de documentos, que se activa desde la pestana “Desarrollador”.

c) Cuadro de dialogo “Guardar como...”, seleccionando el tipo *.ods .

d) Vista de Panel de navegacion, que se activa desde la pestafia "Vista’.

72.- En Word ;es posible personalizar la barra de estado, seleccionando los elementos que en ella se
guieren mostrar?

a) No, pues la informacién a mostrar es ia establecida por el programa.

b) Si, a través del menu "Vista™.

¢) $i, haciendo “ciic” con el boton derecho del raton sobre la barra de estado.

d) No, pues este elemento no existe en la ventana de Word.

73.- En Excel, la funcién ESBLANCO permite comprobar:
a) Si una celda contiene espacios en blanco.

b) Si una celda esta vacia.

¢) Si en la celda hay una referencia a otra celda.

d) Si en una celda se ha aplicado un formato.

74.- Con relacién a fa funcién BUSCARYV, en Excel, indique la respuesta correcta:

a) El valor a buscar debe estar en la primera columna del rango de hilsqueda.

b) La informacién a buscar debera estar organizada de manera horizontal, es decir, por filas.

¢) Es obligatorio utilizar nombres de rango para referirse a la tabla en la que buscar los datos.

d) Es necesario que los datos de 1a tabla estén ordenados de manera descendente en todas las columnas.

75.- En relacién con las férmulas en Excel, indique la respuesta correcta:

a) La referencia externa a un libro debe contener el nombre del libro escrito entre corchetes {[1).

b) Una férmula solamente puede contener referencias, operadores y constanies.

¢) En una férmula se pueden anidar hasta un maximo de 12 funciones.

d) La referencia a ofra hoja del mismo libro deber contener el nombre la hoja seguido de un signo de
interrogacion (7).

76.- Observe la siguiente imagen de Excel, e indique qué tipo de referencia se visualiza en ella.

Al

o

P )‘x =sUMA{ANO 2015:ANO_20181C3) v

a) Referencia circular.

b} Referencia 3D.

¢) Referencia mixta.

d) Referencia estilo F1C1.
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77.- Observe la siguiente imagen. ¢Cual de los siguientes procedimientos permite almacenar en la
celda B2 ¢l aiio de la fecha contenida en la celda A27?

B C

!

2 | 20/05/2013

1

a} introducir en la celda B2 una férmula con la funcien ANO.

b) Aplicar a la celda B2 el formato de fecha “aaaa”, y copiar en ella el dato de la celda A2.

¢} introducir en la celda B2 una férmula con la funcion EXTRAER, para obtener los cuatro digitos del afio.

d) Copiar el dato de la celda A2 y pegar en la celda B2, con la opcion “valores” del cuadro de dialogo “Pegado
especial”.

78.- ¢ Cual de los siguientes sistemas permiten relacionar una direccion IP con un hembre de dominio?
a) VLNA.

b) CMOS.

c) HOST.

d) DNS.

79.- En Internet Explorer ;qué resultado permite obtener el botén que aparece resaltado en la imagen
siguiente?

',"'_"; § https castillalamancha.es P~ac
Archive fdicién Ver Favoritos Herramientas Ayuda

g Inicio Gobieme de Castill... §) Sede Electrénica del Gobi...

a) Permite agregar la direccién activa a la barra de “Favoritos”

b) Elimina el historial de navegacion.

c) Abre el panel “Favoritos” en la parte izquierda de la ventana del navegador.
d) Bloguea la visualizacion de las barras de herramientas en el navegador.

80.- Observe la siguiente imagen de Outlook e indique la respuesta correcta en relacién con el mensaje
seleccionado:

LOS @ AsuNTo (C BN,

) En el mensaje se ha incluido una marca de seguimiento.
} El mensaje ha sido enviado con prioridad alta.

) El mensaje esta firmado digitalmente.

)

a
b
c
d) Hay una regla establecida para ese mensaje.
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PREGUNTAS DE RESERVA

81.- ¢ Qué titulo de la Constitucién espaiiola de 1978 se dedica a la organizacién territorial del Estado?
a) Titulo IV.

b) Titulo [l

c) Titulo VIII.

d)Titulo VI.

82.- Segin el Decreto 78/2019, de 16 de julio, por el que se regula la estructura periférica de la
Administracién de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, en cada provincia la
Administracion Regional estara representada por:

a) La persona titular de la Delegacion Provincial de ja Junta de Comunidades, que tiene rango de
Viceconsejero/a.

b) El Delegadofa Provincial de la Consejeria de Hacienda y Administraciones Pablicas, que tiene rango de
Director/a General.

¢) E! Subdelegado/a del Gobierno.

d) El Delegado/a de la Junta de Comunidades, que tiene rango de Director/a General.

83.- SegUn el art. 37 de la Ley 39/2015, las resoluciones administrativas que vulneren lo establecido en
una disposicion regiamentaria son:

a) Nulas.

b) Anulables.

c) lrregulares.

d) liegales.

84.- Segin el articulo 37 de la Ley de Hacienda de C-LM los presupuestos Generales de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha contienen:

a) Los Estados de gastos, estados de ingresos, estados financieros de las empresas pulblicas y del resto de
entidades del sector publico regional. )

b) Los Estados de gastos y estados de ingresos de la Administracién General de la region.

¢) Los Estados de gastos, estados de ingresos y los estados financieros de las empresas publicas.

d) Los Estados de gastos, estados de ingresos, estados financieros de las empresas publicas y del resto de
administraciones publicas de la regién.

85.- ;C6mo se denomina el método por el cual, y a través de un correo electrénico, se pretende
conseguir de forma fraudulenta informacion confidencial?

a) Spam.

b) Adware.

c) Bug.

d) Phishing.
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