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OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Hacienda, Administraciones Publicas y Transformacion Digital

Resolucion de 18/03/2025, de la Consejeria de Hacienda, Administraciones Publicas y Transformacion
Digital, por la que se aprueba la relacién definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas y la fecha,
hora y lugar de realizaciéon de la prueba del proceso selectivo para la ampliacion de la bolsa de trabajo de
la Escala Administrativa de Informatica, de la Administraciéon de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. [2025/2449]

Transcurrido el plazo para la subsanacion de las solicitudes de participacion en el proceso selectivo y de conformidad
con lo dispuesto en la base cuarta de la Resolucion de 29/01/2025 de la Consejeria de Hacienda, Administraciones
Publicas y Transformacion Digital, por la que se convoca el proceso selectivo para la ampliacion de la bolsa de
trabajo de la Escala Administrativa de Informatica, de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha (DOCM n° 23, de 4 de febrero), esta Consejeria ha resuelto:

Primero.- Aprobar la relacién definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas en el proceso selectivo para
la ampliacién de la bolsa de trabajo de la Escala Administrativa de Informatica, de la Administracion de la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Segundo.- Publicar en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha la relacion definitiva de personas aspirantes excluidas
del citado proceso selectivo, en los términos que figuran en el Anexo de esta Resolucion, con expresion de las
causas de exclusion.

Tercero.- Publicar en el Portal de Empleo Publico de la pagina web de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha:
https://empleopublico.castillalamancha.es/, y en el tablon de anuncios de la sede electronica de la Administracion
de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (www.jccm.es) en el apartado de publicaciones, la relacion
definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas.

También podra recabarse informaciéon en los siguientes teléfonos: 012 si se llama desde alguna localidad de
Castilla-La Mancha o bien marcando el teléfono 925274552 para todo el territorio espafiol. Esta informacion tendra
valor orientativo y no sera vinculante para la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, ni
generara derechos para las personas destinatarias, de conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Decreto
69/2012, de 29 de marzo, por el que se regulan las actuaciones de calidad de los servicios publicos en la Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

Cuarto.- Publicar la fecha, hora y lugar para la realizacion de la prueba selectiva que se celebrara el sabado 5 de
abril de 2025, a las 11:00 horas en el I.E.S. Universidad Laboral (Pabellén 1), Avenida de Europa, nimero 28, Toledo.

Quienes comparezcan a la realizaciéon de la prueba selectiva deberan ir provistos de su DNI o, en su defecto, de
cualquier otro documento que acredite fehacientemente su identidad (permiso de conduccion o pasaporte).

Asi mismo, deberan comparecer provistos de un boligrafo de tinta negra o azul, y de una copia de su solicitud de
participacion en el proceso selectivo, por si les fuera requerida su presentacion en el momento de realizacion de la
prueba.

Quinto.- Ampliar en tres meses el plazo maximo previsto en la convocatoria para la publicacion de la relacién de
personas que hayan superado el proceso selectivo.

Sexto.- Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Toledo, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha. Con caracter potestativo
podra interponerse recurso previo de reposicion ante la Consejeria de Hacienda, Administraciones Publicas y
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Transformacion Digital en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha, segun disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Toledo, 18 de marzo de 2025
El Consejero de Hacienda, Administraciones Publicas
y Transformacion Digital
P.D. (Resolucién de 15/09/2015,
DOCM n° 183 de 17/09/2015)
La Secretaria General
MACARENA SAIZ RAMOS
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Anexo
Proceso selectivo para la ampliacion de la bolsa de trabajo de la Escala Administrativa de
Informatica, de la Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (Resolucion
de 29/01/2025, DOCM n°® 23, de 04/02/2025).
Relacion definitiva de personas aspirantes excluidas
DNI, NIE o pasaporte Nombre Primer apellido Segundo apellido Causg's
exclusion
***5966™* Jorge Argudo Navarro E
4284 Gloria Arranz Rodriguez E
***9339** Juan Carlos Carrascoso Galan E
***0883** Juan Carlos Garcia Corregidor E
**1912** Alberto Gonzalez Ruperto E
T4 Julia Herrera B
***1046** Leticia Jimenez Fernandez B
***1615** Maria Gemma Madrigal Moya A
***2529** Natalia Manzanal Rosado B
***R232** Lucia Maroto Triguero B
***3811** Isaac Martin E
***8013** Emiliano Alberto Mufoz Lirio B
*FGO75** Alejandro Planellas IRiguez B
***1584** Rocio Rivero Martinez B
***6340** Diego Rubio Serrano E
***Q415** Laura Sanchez Sanchez B
L4127 Sergio Sanchez Moreno E
***3146™* José Daniel Silvestre Pimentel A
244> Clara Simarro Rodriguez E
***0829** Maria Soria Miguel B
ETTT™ Bienvenido Tari Pabita F
***1705** Esteban Vicario Sanchez G
Causas de exclusion:
Cddigo Causa de exclusion
A Formar parte de la bolsa de trabajo derivada del proceso selectivo objeto de
ampliacion.
B Impago de los derechos de examen, pago insuficiente.
No queda acreditado, de la documentacion aportada y/o recabada por la
Administracion, el derecho a la exencién del pago de la tasa por la condicion legal
E de demandante de empleo (desempleado), no por mejora de empleo, por
discapacidad igual o superior al 33 por ciento, o por pertenecer a familia numerosa
de caracter especial.
F No queda acreditada la posesion de la nacionalidad exigida en la convocatoria
No tener reconocido y/o acreditado un grado de discapacidad intelectual igual o
G superior al 33%.
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