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Provincia: CIUDAD REAL

Listado de Aspirantes Disponibles
Personal Funcionario

Bolsa de - TRABAJO SOCIAL

Especialidad de
exámen:

Provincia:

Se informa a las personas interesadas que las listas publicadas tienen mero valor informativo por
estar sujetas a cualquier cambio inmediato debido a incorporaciones a la bolsa vigente, renuncias,
duplicaciones de puestos u otros factores normativamente previstos.

Las personas integrantes de la bolsa de trabajo pueden acceder al Portal de Empleo Temporal
(https://bolsasempleopublico.castillalamancha.es) con su usuario y contraseña.

También pueden acceder con certificado electrónico válido, pudiendo ser alguno de los siguientes:
- Certificado electrónico CamerFirma.
- Certificado electrónico FNMT.
- Certificado DNI electrónico (DNIe).
- Certificado de empleado público, disponible desde el portal del empleado.

Para acceder con certificado electrónico es necesario tener instalada en su dispositivo la aplicación
Autofirma.

Ante cualquier duda o aclaración pueden hacer uso del teléfono o correo electrónico indicados en
la información de contacto.

Normativa
aplicable:

Observaciones:

Escala (en su caso):

Cuerpo:

- LEY 4/2011, de 10 de marzo, del Empleo
Público de Castilla-La Mancha.

- DECRETO 90/2006, de 4 de julio, sobre
selección y gestión de las bolsas de trabajo de los
funcionarios interinos.

- ORDEN 21/09/2006, de la Consejería de
Administraciones Públicas, por la que se regula la
selección de funcionarios interinos y gestión de
bolsas de trabajo.

CIUDAD REAL

TECNICO

-

TRABAJO SOCIAL

ÓRGANO
GESTOR:

SECRETARIA GENERAL BIENESTAR
SOCIAL

INFORMACION DE CONTACTO:

Resolución de 12/12/2022 (D.O.C.M. n.º 244
de 22/12/2022)

Fecha de constitución:  09/10/2024

Teléfono:
926276193 - 926276124

Correo electrónico:
bolsa.cr.sbs@jccm.es
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BOLSA DEFINITIVA - AGOTADA

Nº. Orden Nº. Bolsa 1.º Apellido 2.º Apellido Nombre

1 241 DIAZ PARREÑO INIESTA MARIA DEL MAR

2 269 MOYA SANCHEZ EVA

BOLSA DE SUSPENSOS - ART. 48.3 - Ley 4/2011 de 10 de marzo.

Nº. Orden Nº. Bolsa 1.º Apellido 2.º Apellido Nombre

1 95 GRANADOS AGUADO ANA GLORIA

2 101 MATAS YEBENES ESTHER

3 110 CONTRERAS MENCHERO CONSUELO MILAGROS

4 129 GOMEZ GONZALEZ PEDRO JOSE

5 135 MAGAÑA JIMENEZ PATRICIA

6 136 CARRERAS BRUNO LUCIA

7 183 ARANDA FERNANDEZ DIANA

8 207 PEREZ ARENAS CLARA MARIA

9 211 GIL NEGRETE PAULA DEL PILAR

10 234 GOMEZ JIMENEZ SARA

11 237 CRUZ MENA VIOLETA

12 241 CAMUÑAS ALBERCA MARIA DEL PILAR

13 253 RUIZ GOMEZ LOURDES MARIA

14 257 MARQUEZ FERNANDEZ PACHECO ESTEFANIA

15 263 RODRIGUEZ MUÑOZ GUMERSINDA

16 270 GARCIA MORENO CANO CRISTINA

17 272 MARTIN SEVILLA PURIFICACION INMACULADA

18 279 RAMIREZ PINTADO SIRIA

19 281 PRIETO LLANOS MARIA

20 285 COLADO MUÑOZ LOAISA SUSANA

21 305 GONZALEZ RAMOS MARIA LUISA

22 306 CARCELES SANCHEZ ELENA

23 308 ESCRIBANO BELLIDO JANA

24 309 CALLEJO NUÑEZ MARIA DEL ROCIO

BOLSA PROVISIONAL
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Nº. Orden Nº. Bolsa 1.º Apellido 2.º Apellido Nombre

25 316 ROJAS FLORES SHEILA

26 317 GARCIA CASARRUBIOS SANCHEZ LUCIA

27 322 MARTINEZ SEGURA MARTA

28 329 PAREJA CARDEÑOSA LAURA

29 330 DIEGO RABOSO LIDIA

30 339 GUILLEN GARCIA ANGELA

31 341 RAMIREZ ESTEBAN ALBA

32 345 LOZANO SANCHEZ VIRGINIA

33 349 MIRANZO HERNANDEZ LUCIA

34 353 VELASCO NIÑO NATALIA

35 360 ROMAN PALMERO SILVIA

36 363 GARCIA SANCHEZ CANO ALONSO

37 370 MORENO FERNANDEZ CONCEPCION

38 371 ALHAMBRA GARCIA CERVIGON ROSA MARIA

39 374 TUDELA GONZALEZ JESUS

40 375 LOPEZ GALLEGO ELENA

41 379 PEREZ MACIAS MARIA

42 380 LUCAS MONSALVE MARTA

43 381 PARDO ALAÑON MARTA MARIA

44 384 GUIJARRO RODRIGUEZ DE DIEGO MARIA

45 388 ROMERO MARTIN EVA MARIA

46 391 MOYA BALLESTER MARIA JOSE

47 394 MANUCA null AMALIA ANA MARIA
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