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LISTADO PROVISIONAL DE EXCLUIDOS: 

DNI Nombre Primer apellido Segundo apellido Causas de exclusión 

70735140C J. Francisco Alvarez Saez N 

08933351J Juan David Arias Rodriguez N 

70359712K Maria Del Carmen Caravaca Sánchez J 

47063255B Jesus Fernandez Toledo J 

49014660G Alberto García Arce N 

27294717L Fernando García López N 

02885036P Javier García Navas N 

03861481B David Gil Calvo J 

71551528T Alberto Mateos Fernández N 

05901459G José Miguel Megías Morales N 

03200496T Nuria Montero Sacristán N 

05903509F Mercedes Naranjo Ramos N 

03868842N Abraham Peces   N 

48896050M Jesús Roca Fernández N 

23030217H Enrique Ros Carrión N 

02662475H Cristina Senderos Cerrato N 

30799674Y Salvador Serrano Gallardo J 

39694732K José Miguel Tercero Rico N 

 
CAUSAS DE EXCLUSIÓN: 
 

Código Causa de exclusión Base Forma de subsanación 

J Pago fuera de plazo de presentación de 
solicitudes, impago de los derechos de examen 
o falta de acreditación del pago efectuado en 
plazo 

3.5 Acreditar pago de examen y haberlo 
realizado en plazo 

N No queda acreditada de la documentación 
aportada y/o recabada por la Administración, el 
derecho a la exención del pago de la tasa por la 
condición legal de demandante de empleo (no 
por mejora de empleo). 

3.7 Documento acreditativo de la situación 
de desempleado y período desde el 
que se encuentra en esta situación. (1) 

 
(1) Respecto de los informes o certificados que acreditan esta situación, existen diferentes informes que lo 

pueden certificar. El que presente el aspirante debe contener dos datos básicos: 
 

 Que la situación en la que se encuentra es la de desempleado. 

 Debe contener el periodo en el cual se encuentra en esta situación. 
 


